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APRESENTACAO

A obra que apresentamos é fruto de um dos resultados propostos
no projeto intitulado Mulheres e Dispositivos de Assujeitamentos: da
formagdo da educadora normalista as novas fabricacdes de corpos
maternos no Instagram aprovado pelo Edital CNPq/MCTI N° 10/2023
- UNIVERSAL. Mas, especialmente, é fruto de uma série de pesquisas,
leituras e trabalhos realizados ao longo dos tltimos oito anos, envolven-
do questdes de género, corpos femininos e de maternagens. Trabalhos
realizados em parceria com alguns dos autores que ora apresentamos
neste ebook, com colegas, orientandos e pessoas que foram pesquisa-
dos, entrevistados e partilharam saberes.

Intitulada Mulheres e dispositivos de assujeitamento: a formagédo da
Educadora, a fabricagiao de Corpos e os processos de maternagem, estes
capitulos foram realizados a muitas maos, e trazem questoes discutidas
de forma aprofundada e singular, como pede esta tematica, tdo necessa-
ria numa sociedade em profundas crises morais e éticas, especialmente
quando envolvem o estremecido, cerne da tradicional familia moderna.
A obra dialoga com conceitos e discussdes que envolvem o género fe-
minino, o lugar da mae e da maternagem, os corpos e seus processos de
assujeitamento e resisténcia, entre muitas outras ideias que fazem desta
obra um espago de aprimoramento, de aprendizagem de inimeros ques-
tionamentos prenhe de possibilidades de novas e inusitadas conexdes.
Neste sentido, convidamos o leitor a movimentar-se por entre as linhas e
curvaturas desta discussao cuidadosamente pensada e organizada. A obra
foi dividida em trés eixos, que abriga diversas e diferenciadas posicoes
epistémicas buscando uma conexao em cada texto que compdem 0s eixos
e a obra como um todo. Passamos a apresenta-los.

Tornar-se professora: género, maternagem e os dispositivos que
moldam corpos docentes. Aldenise Cordeiro Santos, Lucas Cabral Goes
de Andrade e Ana Lidia Henke Argemi. Este intrigante texto busca anali-
sar como nos tornamos professoras; de que forma a docéncia foi histo-
ricamente consolidada como uma profissao de mulheres. E, afinal, o que
significa ser uma “profissdo de mulher”?
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Os afetos da mulher mae-negra-professora: do medo ao contentamen-
to. Cldudia de Medeiros Lima, Karen Gomes Leite e Doralice Palma Silva, reali-
zaram entrevistas com mulheres negras, que também sao maes e professoras.
As narrativas das entrevistadas trazem a tona a complexidade do maternar da
mulher negra, permeado por afetos negativos de medo relacionados as dores
maternas somadas ao preconceito racial, mas também aos afetos positivos de
contentamento que elas conseguiram cultivar, como resisténcia, apesar de to-
dos os desafios enfrentados. Dito isso, tragamos como objetivo central nesta
investigagdo o entender como os afetos tém interferido na constituicao das
mulheres negras docentes no exercicio materno.

Pedagogias da producdo do corpo docente-mae. Débora dos Reis
Silva Backes, Dinamara Garcia Feldens e Fernanda Oliveira da Silva, nos
apresentam uma pesquisa que investiga os processos de subjetivagao
que produziram as mulheres maes professoras, acompanhando efeitos-
-subjetividade através de seus cotidianos enquanto professoras e maes,
assim como avizinhando movimentos de possibilidades de mudanca,
tensionando a produgdo do corpo professora.

Professora Construida na moral: notas sobre os discursos produ-
tores das normalistas. Charlene Pereira de Jesus, Juliana Farias Santos
e Juliana Santos Monteiro Vieira. Este texto, resultado de uma pesquisa,
buscou apontar as especificidades que estavam implicitas no surgimen-
to das Escolas Normais no Brasil, trazendo a disciplinarizagdo dos cor-
pos e saberes que permeavam a Disciplina Educagdao Moral dentro da
Escola Normal Rui Barbosa, localizada na cidade de Aracaju- SE.

Mulher, maternidade e trabalho: a licenca maternidade das do-
centes universitarias estaduais de Minas Gerais. Carla Chagas Ramalho
e Ester Liberato Pereira. Este capitulo analisa a licenca-maternidade no
contexto do modo de producao capitalista (MPC), com foco nas docen-
tes do ensino superior de Minas Gerais, utilizando o materialismo his-
torico-dialético como base metodoldgica. A pesquisa revela que, mes-
mo sendo parte da elite intelectual, essas mulheres tém sua capacidade
reprodutiva regulamentada pelo Estado, enfrentando limitagées como
a exclusdo de gratificagdes durante a licenga-maternidade, o que afeta
diretamente sua subsisténcia.
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Coletivos de maes universitarias no Brasil. Juliana Marcia San-
tos Silva. O texto apresenta o modelo de universidade que praticamos
hoje no Brasil, apesar dos avan¢os conquistados a duras penas pelos
movimentos sociais, ainda estimula a evasdo de determinados grupos.
Enquanto celebramos as conquistas, ndo podemos deixar de lado as au-
séncias e os siléncios ainda existentes no ensino superior. Diante das
auséncias e evasdes de maes deste ambiente de produgéo cientifica, os
coletivos universitarios tem efervescido debates sobre inser¢do e perma-
néncia dos grupos que sofrem com diversas opressoes interseccionadas,
dentre estes grupos estdo o grupo das maes.

Maternidade, trabalho e vida académica: uma escuta sensivel as
experiéncias de graduandas de Pedagogia na Universidade Federal de
Sergipe. Ingrid dos Reis Santos. Esta narrativa tem como objetivo discu-
tir os desafios enfrentados por estudantes que sdo maes na Universidade
Federal de Sergipe, campus Sao Cristévao. Através de escuta sensivel e et-
nopesquisa com graduandas maes, o artigo propde compreender os atra-
vessamentos entre vida académica, maternidade e trabalho, destacando
a necessidade de medidas concretas que assegurem a permanéncia estu-
dantil das graduandas. Foi nesses didlogos que a autora percebeu emergir
também a for¢a dessas mulheres. As potencialidades que cada uma trazia
nas falas. O cuidado em sentir como cada uma trazia sua experiéncia, por
vezes, dolorosa. Essas narrativas fizeram a construcio deste trabalho. Elas
dialogam com muitas outras experiéncias semelhantes.

Maes, Género e Educacio: Resiliéncia Materna e os Desafios
da Inclusdo de Criangas Microcefalicas no Contexto Escolar. Gleidia-
ne Mascena de Assis. Este capitulo propde uma reflexdo critica sobre a
intersecdo entre maternidade atipica, deficiéncia e educa¢ao inclusiva,
a partir das experiéncias de maes de criangas com microcefalia. Com
base em estudos de género e na perspectiva critica da inclusao, o texto
evidencia como essas mulheres, diante da omissao do Estado e da esco-
la, constroem estratégias pedagdgicas proprias, transformando-se em
agentes educativas fundamentais.

Maternidades e Resisténcias: A Maternagem nas Narrativas Fe-
mininas no Instagram. Camila Barreto Cavalcante, Rosane Bezerra do
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Nascimento e Samira Bandeira de Miranda Lima. O capitulo apresen-
ta as formas como mulheres-maes compartilham suas experiéncias na
rede social, construindo resisténcias a maternidade hegemonica. A ana-
lise questiona o modelo hegemonico da maternidade, destaca as multi-
plas facetas da maternagem, trazendo a tona desafios, dilemas e praticas
que rompem com a romantizacao desse papel. Com base em reflexdes
nietzschianas sobre moralidade, culpa e “ma consciéncia’, a obra apre-
senta extragOes da perscruta realizada pelas autoras a respeito desses
corpos que maternam e transitam pela rede social citada.

Piedade, a seu dispdé: A dramaturgia teatral de Euler Lopes Teles
como espago educativo para pensar sobre maternagem e suas relagdes
interseccionais de género, raga e classe. Juliana Garcia Feldens, Kelly He-
lena Santos Caldas e Wendy Santos Cordeiro Silva. O estudo se situa no
campo interdisciplinar e interseccional, pois se propde a pensar mater-
nidades e maternagens a partir da relacao intima entre teatro e educa-
¢do, observando os atravessamentos de género, raga e classe. O trabalho
também propoe estudar o maternar da mulher negra e os seus enfrenta-
mentos, ja que a peca teatral Piedade, a seu dispé., de autoria da sergipa-
na Euler Lopes Teles, nos convoca a acompanhar de perto as dores e os
lutos da mae-preta-pobre-periférica Piedade, empregada doméstica que
acompanha as mortes cruéis dos seus filhos pela violéncia policial e pelo
racismo estrutural. Mostra-se fundamental, assim, o avango nos estudos
maternos, na busca por compreender maternagens plurais, que existem
para além do nucleo familiar tradicional e que sofrem impactos diretos
das rotas interseccionais de género, raca e classe. Entendendo-se o ma-
ternar como uma fun¢ao compartilhada de amparo, criagdo e educagio
de criangas, com participagdo direta, ampla e legitima tanto do Estado
quanto dos demais genitores/cuidadores/corresponsaveis.

A emergéncia da “mae guerreira” nas sociedades neoliberais.
Lusiene Aratijo da Conceigdo e Silvana Maria Bitencourt. Esse capitulo
nos apresenta um estudo que analisa a maternidade influenciada pelo
discurso neoliberal, que tem contribuido para a construgdo das iden-
tidades maternas em tempo integral. Sob este projeto burgués, hetero-
patriarcal e eurocéntrico, ha um entendimento de que, para exercer o

10
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trabalho de cuidado, as maes ndo devem fazer distingdes de horérios, ou
condicoes fisicas favoraveis, fatores que tendem a gerar sentimentos e emo-
¢oes, sustentados especialmente pelo arquétipo moral da “mae guerreira”

Este conjunto de textos traz inimeras formas de pensar, de des-
crever, de entender a realidade, os acontecimentos. Trazem diferentes
realidades, afinal, as palavras é que dao existéncia as coisas. Nos sen-
timos muito felizes em poder colocar ao dispor do leitor estes escritos.
Escritos que nos envolveram, fizeram que acessassemos contatos tao ca-
ros para nos, e que agora colocamos a disposi¢do de vocés. Desfrutem.

11
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) 1. TORNAR-SE PROFESSORA:
GENERO, MATERNAGEM E OS DISPOSITIVOS
QUE MOLDAM CORPOS DOCENTES

Aldenise Cordeiro Santos
Lucas Cabral Goes de Andrade
Ana Lidia Henke Argemi

Uma mulher precisa ter dinheiro e um teto todo
seu, um espago proprio, se quiser escrever fic¢ao; e
isso, como vocés verdo, deixa sem solugao o grande
problema da verdadeira natureza da mulher e da
verdadeira natureza da ficcdo (Woolf, 2014b, p. 12)

Como nos tornamos professoras? De que forma a docéncia foi
historicamente consolidada como uma profissdo de mulheres? E, afinal,
o que significa ser uma “profissio de mulher”? Estas perguntas atraves-
sam este capitulo e se colocam como eixo central da reflexao, sobretudo
quando buscamos compreender os dispositivos que moldam os corpos
docentes femininos.

A provocagdo de Virginia Woolf, ainda no inicio do século XX,
permanece atual e pulsante. Em obras como Um teto todo seu (1929)
e Trés Guinéus (1938), bem como nos textos reunidos em Profissoes
para mulheres e outros artigos feministas (2013), Woolf problematiza as
barreiras que impedem a plena insercao das mulheres nos espagos de
producdo intelectual, cultural e profissional. O debate que ela inaugura
— sobre acesso, reconhecimento e autonomia - é estruturante para com-
preendermos, também, a feminiza¢ao da docéncia.

No classico Um teto todo seu, Woolf examina ndo apenas a con-
di¢ao da mulher escritora, mas a estrutura social que impede ou limita
o exercicio da criagdo, do pensamento e da autoria pelas mulheres. E
nesse contexto que a autora denuncia como os discursos produzidos

12
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historicamente foram - e em larga medida ainda sdo - construidos sob a
6tica masculina. A Inglaterra vitoriana, marcada por rigores morais, so-
ciais e sexuais, como bem analisa Foucault em Histéria da Sexualidade
(1994), ofereceu o terreno fértil para o enraizamento desses dispositivos
que atravessam os corpos e os comportamentos de homens e mulheres.

Foucault (1994) nos mostra como o regime vitoriano instituiu
um modelo de sexualidade centrado no siléncio, na repressao e no
controle dos corpos, especialmente no espago doméstico. A mulher,
nesse modelo, é confinada ao papel de cuidadora, mae, esposa —
a guardid da moral e da reprodugio. Essa configuragdo nao ¢ ape-
nas um detalhe histérico, mas um dispositivo de poder que opera
na construcao dos géneros e das ocupagdes consideradas “naturais”
para as mulheres. A docéncia, particularmente nos niveis iniciais,
emerge desse mesmo arcabougo simbolico, associado a extensdo da
maternagem para o espago publico.

Woolf demonstra como a mulher se tornou objeto de analise, de
julgamento e de escrita, sempre mediada pela visdo masculina. Quan-
do afirma que seria necessario ser uma “manada de elefantes” e “uma
quantidade imensa de aranhas” para dar conta de tudo que foi produzi-
do sobre as mulheres (Woolf, 2014b, p. 43), ela evidencia nao apenas a
sobrecarga discursiva, mas também o apagamento das vozes femininas
na construc¢ao do saber.

A inferiorizag¢ao das mulheres nao é um dado biologico, mas uma
construc¢ao discursiva e historica que, conforme Foucault (1994) foi fun-
damental para a propria edificagio das estruturas de poder modernas.
Woolf refor¢a que, sem essa fabricacdo da inferioridade feminina, ndo
terfamos figuras de dominagdo masculina como Mussolini, Napoledo,
ou qualquer outro representante dos poderes patriarcais, uma vez que
a légica da dominacgdo depende da criagdo de sujeitos subalternizados.

Sua reivindicagdo é clara: que a produgdo intelectual e literaria
das mulheres nao seja julgada segundo pardmetros masculinos. Afinal,
a subjetividade feminina carrega experiéncias, sensibilidades e modos
de criagdo que ndo podem ser enquadrados nas molduras construidas
por séculos de hegemonia masculina.

13
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A literatura estd aberta a todos. Recuso-me a permitir que
vocé, mesmo que seja um bedel, me negue acesso ao gra-
mado. Tranque as bibliotecas, se quiser; mas nao ha por-
toes, nem fechaduras, nem cadeados com os quais vocé
conseguira trancar a liberdade do meu pensamento. (Wo-
olf, 2014b, p. 109)

Se, por um lado, Woolf nos convoca a libertagdo dos pensamentos e
da criagdo, por outro, ela reconhece que o caminho ndo é simples. No texto
Profissdo para mulheres, originalmente apresentado em 1931, hd um alerta
que ainda hoje reverbera: mesmo quando o acesso formal é garantido, os
fantasmas e as amarras simbdlicas permanecem presentes. A mulher pode,
teoricamente, ocupar qualquer profissao, mas os dispositivos que regulam o
género seguem operando silenciosa — e, as vezes, ruidosamente — em cada
escolha, cada gesto e cada possibilidade de ascensao.

Vocés ganharam quartos proprios na casa que até entdo era
s6 dos homens. Podem, embora com muito trabalho e es-
forgo, pagar o aluguel. Mas essa liberdade ¢ s6 o comeco;
o quarto é de vocés, mas ainda esta vazio. Precisa ser mo-
biliado, precisa ser decorado, precisa ser dividido. (Woolf,
2013, p. 5)

Essa metafora do quarto, tao potente na obra de Woolf, nos per-
mite refletir sobre a docéncia. As mulheres ingressaram nas escolas, tor-
naram-se professoras, mas o espago que ocupam ainda carrega marcas
da divisdo sexual do trabalho, do cuidado e da maternagem. E como se
a sala de aula fosse, simbolicamente, uma extensao do lar, do cuidado
com os filhos e da reproducao dos afetos. Assim, tornar-se professora
é, também, ser atravessada por esse dispositivo de género que associa
o feminino ao cuidado, a paciéncia, a docilidade — atributos que sdo
socialmente construidos e exigidos das mulheres.

Nao por acaso, os dados contemporaneos seguem revelando as
desigualdades persistentes. Segundo a Organizac¢do Internacional do
Trabalho (OIT), a paridade salarial entre homens e mulheres ainda

14
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demandard, em média, 70 anos para ser alcancada globalmente. No
Brasil, essas disparidades se aprofundam quando recortamos os mar-
cadores de raga e classe, como alerta Marcia Tiburi (2018). As mu-
lheres negras, especialmente, estdo na base da pirdmide social, acu-
mulando opressoes e barreiras que as afastam dos espagos de poder,
inclusive dentro das instituicdes de ensino.

Em todos os campos de atividades, dos menos aos mais con-
corridos, as mulheres sempre sdo as pessoas que recebem
menor remuneragio, e se acumularmos a opressao de raga,
as mulheres negras receberao menos do que todos. Mesmo
quando chegam aos cargos mais desejados, como diretoras
ou presidentes de corporagdes, as mulheres costumam re-
ceber salarios menores. As mulheres negras raramente che-
gam a cargos mais valorizados. (Tiburi, 2018, p. 62)

Nos ultimos anos, movimentos como o He for She, promovido
pela ONU Mulheres, e as manifestagdes de atrizes no Globo de Ouro
de 2018, que vestiram preto como forma de dentncia ao assédio e as
desigualdades, demonstram que a luta por igualdade de género ¢ uma
batalha coletiva e global. O protagonismo da atriz transexual Daniela
Vega no Oscar, assim como o filme Uma Mulher Fantdstica, vencedor
na categoria de melhor filme estrangeiro em 2018, simbolizam avangos
importantes, mas que ainda sdo insuficientes diante das estruturas que
teimam em se reproduzir.

No Brasil, a misoginia se tornou uma pratica escancarada, espe-
cialmente desde o processo de impeachment da ex-presidenta Dilma
Rousseft, que exp0s, de maneira cruel, como os dispositivos de género
operam ndo apenas no cotidiano, mas nas estruturas de poder e nas
narrativas politicas. Como afirma Tiburi (2018, p. 77), “o patriarcado
sempre legislou sobre as mulheres, sempre quis dizer o que era melhor
para elas — assim como o sistema faz com pessoas marcadas como ne-
gras, pobres ou diferentes em geral”.

Ao retornarmos a Woolf, entendemos que a luta nao é apenas
por estar nos espagos, mas por ressignifica-los. O quarto nao pode ser
uma extensdo das antigas amarras. Assim como a sala de aula, ocupada
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majoritariamente por mulheres, ndo pode seguir sendo lugar de re-
producdo de um modelo que naturaliza o cuidado como destino fe-
minino, precariza o trabalho docente e impede a plena realiza¢ao dos
sujeitos que nele atuam.

Pensar o tornar-se professora, portanto, exige compreender os
dispositivos que moldam os corpos docentes femininos — dispositivos
que associam género, maternagem e docilidade como caracteristicas in-
trinsecas a pratica pedagdgica. Questionar essa naturalizagdo é tarefa
urgente, pois sé assim poderemos, de fato, mobiliar o quarto que con-
quistamos, preenchendo-o com autonomia, dignidade e liberdade.

Uma profissao para o modelo mulher:

Esta ¢ a longa histdria da origem da responsabilidade. A
tarefa de criar um animal capaz de fazer promessas, ja
percebemos, traz consigo, como condigao e preparagdo, a
tarefa mais imediata de tornar o homem até certo ponto
necessdrio, uniforme, igual entre iguais, constante e, por-
tanto, confiavel. O imenso trabalho daquilo que denominei
‘moralidade do costume’ (Nietzsche, 2009, p. 44)

A provocagdo de Nietzsche em Genealogia da Moral (2009) nos
conduz a uma reflexdo essencial: como nos tornamos os sujeitos que so-
mos? De que modo as praticas, discursos e instituicdes moldam corpos,
subjetividades e trajetérias? E neste movimento reflexivo que emerge a
inquietagdo que atravessa este texto. A partir de uma experiéncia coti-
diana em sala de aula — quando estudantes questionaram a auséncia de
mulheres na Histéria da Filosofia — tornou-se inevitavel pensar sobre
a producdo da diferenca na educagao e sobre como se configuram os
modelos de ser e existir no espago escolar.

Este questionamento nao se encerra na Filosofia. Ele ecoa nas pes-
quisas sobre género, especialmente quando olhamos para a prépria do-
céncia como campo atravessado por relagdes de poder, género e saber.
Como bem lembra Rocha-Coutinho (1994), nas ultimas décadas, diver-
sas areas do conhecimento voltaram-se a investigagao sobre as mulheres,
trazendo a tona processos sociais e culturais antes invisibilizados. Ainda
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assim, persistem siléncios e lacunas que demandam ser desvelados, sobre-
tudo quando se trata da construgdo social da profissao docente.

Tornar-se professora, portanto, ndo é um processo neutro. E atra-
vessado por dispositivos histéricos e sociais que constroem esse lugar
profissional profundamente marcado por relagdes de género. Ocupa-
mos, muitas vezes, um espago socialmente atribuido as mulheres, es-
pecialmente na educagdo basica, onde a docéncia se estrutura sob uma
légica de feminizagdo, precarizagao e desvalorizagao.

Joice Berth (2017) contribui para essa reflexdo ao apontar que vi-
vemos em dindmicas de “subopressdes’, em que operam mecanismos
sutis e persistentes que segregam, limitam e inviabilizam a plena parti-
cipagao daqueles e daquelas que nao ocupam posi¢oes de privilégio. A
docéncia, sobretudo no ensino infantil e fundamental, torna-se, assim,
um espago de reprodugdo de desigualdades, ao mesmo tempo em que é
um territorio de resisténcia e reinvencao.

Os discursos que moldam a docéncia feminina nao sao recentes,
tampouco isolados. Sdo herangas de uma longa histéria em que o corpo
da mulher foi capturado por normas, expectativas e saberes. Como aler-
ta Foucault (1994), trata-se da atuagao dos dispositivos — em especial
o da sexualidade — que operam no campo dos saberes e dos poderes,
constituindo sujeitos e regulando comportamentos. E nessa perspectiva
que compreendemos como o discurso produz materialidades: ele age
sobre o0s corpos, organiza praticas e define lugares.

Louro (1987), ao analisar a relagdo entre mulheres e escola no
Brasil, demonstra como a instituigdo escolar se organizou historicamen-
te para formar meninas e meninos a partir de padrées distintos e hie-
rarquizados. A mulher era destinada a um ideal de feminilidade — no
contexto gaucho, a “prenda” —, enquanto aquelas que escapavam desse
molde eram nomeadas de “antiprendas’, desviantes de uma norma so-
cialmente construida.

A escola, portanto, nao apenas reflete as desigualdades de género,
mas também as produz e as reforca. A pergunta que a propria Louro
(1987) langa — se a escola apenas reproduz ou também cria essas divi-
soes — ¢é central para compreender o papel das instituigdes na consoli-
dagdo das hierarquias de género.
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A construgao histdrica da profissao docente no Brasil evidencia esse
processo. Ainda que homens e mulheres exercessem formalmente a mesma
fungdo, a desvalorizagdo do trabalho das mulheres sempre foi uma cons-
tante. A propria divisao curricular nas escolas normais — com énfase em
saberes considerados “praticos” e “domésticos” para as mulheres — serviu
para naturalizar a associagdo entre docéncia, cuidado e maternagem.

Louro (2009) observa que, apesar da legislagdo prever igualdade
salarial, as diferencas na formacao e nos conteudos ensinados resulta-
vam em disparidades concretas. Disciplinas consideradas mais técnicas
ou racionais, como geometria, eram destinadas aos meninos, o que im-
plicava, futuramente, em maiores salarios para os homens.

Este processo estd diretamente relacionado a nogao de um supos-
to “instinto materno feminino”. A docéncia, especialmente nos anos ini-
ciais, passou a ser concebida como uma extensao das tarefas de cuidado,
atribuidas historicamente as mulheres. Essa associagdo reduziu o magis-
tério a um trabalho de menor prestigio social e economico, sustentado
pela légica de que mulheres, por serem naturalmente cuidadoras, se-
riam as mais aptas para educar criangas.

Como reforca Rocha-Coutinho (1994), durante décadas as cién-
cias — da psicologia a sociologia, da economia a histéria — produziram
leituras enviesadas sobre as mulheres, reforcando esteredtipos e mar-
ginalizando sua presenga nos campos da producdo de conhecimento.
Assim, ser mulher era ndo apenas estar 8 margem do saber, mas também
ser educada para permanecer nesse lugar.

Esse enquadramento se materializa em praticas pedagogicas,
curriculos e dispositivos que ensinam, desde cedo, o que significa ser
menino e ser menina. As tecnologias pedagogicas da feminilidade mol-
dam corpos e subjetividades, organizando papéis sociais e expectativas.
Como exemplifica Rocha-Coutinho (1994), o mito da feminilidade, que
associa mulheres a fragilidade, pureza e delicadeza, anda lado a lado
com o mito da infancia, ambos produzindo sujeitos considerados de-
pendentes, subordinados e carentes de tutela.

Nao por acaso, o processo de feminiza¢ao da docéncia ndo apenas
persiste, mas também se reinventa na contemporaneidade. Apesar dos
avancos e das conquistas, a marca da desigualdade permanece inscrita
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no corpo docente, sobretudo quando se trata da educagédo infantil e dos
anos iniciais. Como lembra Louro (2009, p. 466), os enquadramentos
nem sempre sdo convergentes: aquilo que pode parecer emancipador
— como o acesso das mulheres a profissao docente — também carrega
consigo outros dispositivos de controle, vigilancia e normalizagao.

Portanto, tornar-se professora é um processo que articula, simulta-
neamente, possibilidades e limitagdes. E ocupar um espaco historicamente
construido para o modelo mulher, onde o cuidado, a maternagem e a do-
cilidade sdo valores exigidos, naturalizados e, muitas vezes, romantizados.

Ao percorrer a obra de Daniel Pennac, especialmente em Didrio
de Escola (2008), torna-se evidente que, além da construgdo discursiva
que historicamente vincula a mulher a educagao escolar, ha uma longa
trajetdria que compde o processo de tornar-se professora. Essa trajetd-
ria é marcada por caminhos plurais e repletos de atravessamentos, que
moldam a docéncia como pratica e como identidade. As marcas deixa-
das por esse percurso revelam que o tornar-se professora nao se reduz
a uma escolha linear ou vocacionada, mas é tecido por experiéncias,
imposi¢oes culturais, expectativas sociais e resisténcias.

Pennac narra como sua propria formagdo se iniciou quando,
ainda crianga, era considerado o “aluno lerdo’, estigmatizado por néo
conseguir aprender sequer a letra “a”. A diferenga que o distanciava da
légica escolar persistiu até que, paradoxalmente, se tornou professor de
Letras. Sua histdria ilustra, de maneira simbolica, os desafios impostos
por uma escola que pouco acolhe as diferencas.

Eu nao entendia. Esta inaptiddo para entender remontava
a tdo longe, na minha infancia, que a familia tinha imagi-
nado uma lenda para datar as origens: meu aprendizado do
alfabeto. Sempre ouvi dizer que fora preciso um ano intei-
ro para eu reter a letra a. A letra a, em um ano. O deserto
da minha ignorancia comegava a partir do intransponivel
b (PENNAC, 2008, p. 15).

A partir desse paralelo, volto meu olhar para as mulheres do cam-
po de pesquisa — Raimunda, Larissa e Sophia — cujas trajetdrias carre-
gam multiplas camadas de subjetividades, contradi¢des e experiéncias.
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Assim como me reconheci no aluno Pennac, lutando para aprender a
letra “@”, muitos de nds reconhecemos, nas historias dessas professoras,
fragmentos das nossas proprias formagoes.

Raimunda, por exemplo, carrega em sua histéria o peso de ndo
poder errar. Filha e sobrinha de professoras, cresceu imersa na expecta-
tiva de ser exemplo, de ja chegar a escola pronta, moldada pelo discurso
familiar que naturaliza o destino docente para as mulheres.

Eu venho de uma familia de professores. Minha mae,
professora; minha tia também. Minha mae nunca gos-
tou de ensinar aos filhos. Fui criada pelos meus avos,
mimada, e ndo queria frequentar a escola. Como a sala
era multisseriada, eu ja cheguei alfabetizada, meus avoés
me ensinaram. Mas tinha dificuldade na escrita, porque
meu avo, ja de idade, aprendeu em casa com professores
pagos. Ele queria me ensinar contas de terra, medigoes
em vara... e eu nem conhecia os numeros. Foi um inicio
dificil. Me lembro de estar no primeiro ano e, quando
terminava o contetido, me pediam: ‘Apague o quadro,
tia’ (Raimunda, Entrevista I, 2016).

Sua formacao se deu inicialmente no Povoado Triunfo. Contudo,
precisou se deslocar até a cidade de Simao Dias para concluir os estu-
dos, uma vez que sua comunidade nao oferecia o Ensino Fundamental
II nem o Médio. Posteriormente, cursou o Adicional e Teologia, até se
deslocar diariamente para Aracaju, onde concluiu Pedagogia. Hoje, Rai-
munda é professora da rede estadual e municipal, fruto de uma cami-
nhada longa, drdua e cheia de resiliéncia.

Por sua vez, Larissa representa aquelas mulheres cuja escolha pela
docéncia nao se deu por um desejo inicial, mas por processos de deslo-
camento e reinvenc¢ao. Inicialmente seguiu um caminho no ensino téc-
nico, afastada de sua cidade e distante da ideia de ser professora. Contu-
do, a insatisfagdo com o trabalho técnico e o desejo de atuar diretamente
com pessoas a conduziram até a Pedagogia — embora, desde o inicio,
questionasse o discurso de que ser professora é, necessariamente, exer-
cer um instinto maternal.
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Acabei optando por Pedagogia porque gostava da parte te-
orica, da Filosofia, da Antropologia. Fiz UFS, onde o curso
tem cinco anos. Nos primeiros semestres, era muita teoria,
0 que eu amava. Mas quando comegaram as metodologias
e os estagios, percebi o choque: ‘Onde é que estou entran-
do?’.. Porque eu tenho habilidade zero com crianca. No se-
gundo estagio, fui para uma turma de quarto ano. Infeliz-
mente, os professores da escola jogam a gente 14, sozinhas
na sala, sem apoio. Eu cheguei a dizer para minha profes-
sora de estagio: ‘Eu vou desistir! Isso nao é para mim. Eu
nao gostei, ndo quero mais’ (Larissa, Entrevista II, 2016).

Quantas vezes ouvimos relatos como esse? A romantizagao da vo-
cagao docente esconde as tensdes e os desafios que atravessam o tornar-
-se professora. Afinal, quais sdo os dispositivos que conduzem mulheres
a docéncia? O mito da vocagdo, associado a ideia da maternagem, atua
como um dos principais elementos na construgdo do corpo docente fe-
minino — mesmo quando, como Larissa, essas mulheres ndo se reco-
nhecem no discurso do “dom” para cuidar ou ensinar criangas.

Foi, no entanto, a intervencao sensivel de sua professora de estagio que
a fez repensar sua decisdo e retornar a docéncia. Nesse gesto, revela-se uma
das grandes marcas da profissao: tocamos nossos alunos — sejam eles crian-
¢as ou futuros professores — de modos que, muitas vezes, ndo percebemos.

Sophia, por sua vez, representa outro percurso. Seu ingresso na do-
céncia aconteceu ainda na adolescéncia, como uma espécie de extensao
das praticas de cuidado socialmente atribuidas as mulheres. Aos 13 anos,
comegou ajudando sua tia, professora, inicialmente como uma brincadei-
ra infantil, mas logo assumindo tarefas que a vinculavam ao fazer docente.

Entrei na educagao como brincadeira, ajudando minha tia
na escola. Um aluno se apegou a mim e ndo fazia nada se
eu ndo estava. Minha tia entao disse: “Vocé ajuda a profes-
sora e recebe um salariozinho’ E aquilo me fez muito bem.
Distribuia atividades, ajudava no lanche, acompanhava os
meninos. E, sem perceber, fui criando gosto. Nunca pensei
em fazer outra coisa (Sophia, Entrevista III, 2016).
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Sophia revela como a inser¢ao precoce na pratica docente, muitas ve-
zes naturalizada como extensao do cuidado familiar, colabora para construir
identidades profissionais marcadas por afetos, por nogdes de abnegacio e
pela responsabilizagao feminina pelo outro — especialmente pela infancia.

Ao cruzarmos essas trajetérias com a narrativa de Pennac, per-
cebemos como os desafios da formagdo — seja como aluno que luta
para aprender a letra “a” ou como professora que busca compreender
os meandros da pratica — sao atravessados por dispositivos sociais que
naturalizam a docéncia como um espago feminino.

Eu nao entendia. Esta inaptiddo para entender remontava
a tdo longe, na minha infancia, que a familia tinha imagi-
nado uma lenda para datar as origens: meu aprendizado do
alfabeto. Sempre ouvi dizer que fora preciso um ano intei-
ro para eu reter a letra a. A letra a, em um ano. O deserto
da minha ignorancia comegava a partir do intransponivel
b (PENNAC, 2008, p. 15).

Essas sao algumas das trajetorias que constituem o tornar-se pro-
fessora. Trajetorias que, de certo modo, também me atravessam. Minha
propria experiéncia, marcada pela paixao por ler, aprender e ensinar
Historia desde muito cedo, foi tecida por encontros e desencontros com
praticas pedagdgicas que me moldaram — algumas como inspiragao,
outras como negac¢ao daquilo que nao queria ser. Foi, sobretudo, no En-
sino Médio, que encontrei em um professor de Histéria a confirmagao
do caminho que eu desejava seguir. Suas aulas, atravessadas por uma
pluralidade de saberes e olhares, foram fundamentais para a constitui-
¢ao da professora-pesquisadora que hoje me tornei.

Assim como nas histdrias de Raimunda, Larissa e Sophia, estdo im-
pressas as marcas de uma docéncia que, muitas vezes, ndo é uma escolha
livre, mas um caminho atravessado por construgdes de género, por dis-
positivos de maternagem e pela naturalizacdo da docéncia como espago
feminino. Sdo esses os caminhos que desejo aprofundar neste capitulo,
dialogando com autoras que, a partir de diferentes campos do conheci-
mento e tempos historicos, contribuiram — e seguem contribuindo —
para o debate sobre género, docéncia e os corpos que a profissao molda.
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A formagao da docéncia para a diferenga

E imediatamente perceptivel a presenca do professor que habi-
ta plenamente a sala de aula. Como observa Pennac (2008, p. 105), os
alunos percebem, desde o primeiro instante, quando o professor “esta
totalmente 18”. Esse estar presente se revela nos gestos, no olhar atento,
na maneira de cumprimentar, de ocupar a mesa, de se posicionar no
espago. O professor que se faz presente distingue os rostos, reconhece os
sujeitos e a turma se constitui, desde o inicio, sob seu olhar cuidadoso.

As reflexdes de Daniel Pennac ecoam no percurso formativo que
marca o tornar-se professora, processo sempre atravessado por encon-
tros, interse¢oes e deslocamentos. Nesse caminho, surgem inquietagdes
sobre a centralidade (ou auséncia) de discussoes sobre a coeducacio e
a diferenga na formacao docente. Este foi, inclusive, um dos motores da
pesquisa aqui apresentada.

Ao revisitar sua trajetéria, Raimunda revela lacunas significativas:
“Nao. Nao me recordo. Assim, sé trabalhando como era a formagédo da
educagao. Algo bem sucinto, antes como era a escola e tudo. Mas sobre
coeducacdo, nao” (Raimunda, Entrevista I, 2016). Apesar disso, sua pra-
tica cotidiana, especialmente no atendimento a educagao especial, reve-
la um olhar sensivel as diferencas e as singularidades dos processos de
aprendizagem. Ela compartilha a experiéncia de um aluno que enfren-
tava dificuldades com contetdos de ciéncias, quimica e fisica, especial-
mente na apropriacao das féormulas. O aluno, que conciliava os estudos
com o trabalho noturno em uma padaria, ndo conseguia se dedicar aos
estudos fora do ambiente escolar. Diante disso, Raimunda buscou alter-
nativas avaliativas, reconhecendo que o tempo de aprendizagem daque-
le estudante estava restrito ao espago e tempo da sala de aula.

Esse relato revela as tensoes entre a organizagao escolar, marcada pela
légica da homogeneizagdo, e a necessidade urgente de praticas pedagogi-
cas que reconhecam e acolham as diferengas. O modelo educacional he-
gemonico, herdeiro da modernidade, busca generalizagdes, uniformizando
trajetorias e desconsiderando os percursos singulares. Quando surgem di-
ficuldades, ha uma tentativa de interveng¢ao pontual, individualizada, sem,
contudo, questionar o proprio modelo que produz as desigualdades.
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Para Deleuze (2006), em Diferenga e repetigio, o aprendizado ndo
se realiza pela reproducdo do mesmo, mas no encontro com o diferente.
Segundo o autor, “aprender é constituir este espago do encontro com os
signos, espago em que os pontos notaveis se articulam uns nos outros e
em que a repeti¢ao se forma ao mesmo tempo que disfar¢a” (Deleuze,
2006, pp.48-49).

Na segunda entrevista, Raimunda aprofunda a reflexdo sobre sua
formacéo, reconhecendo suas insuficiéncias:

[...] querendo ou nao, a formagdo nunca é completa. E a
gente sente falta de, por exemplo, trabalhar alunos com de-
ficiéncia. Na faculdade a gente vé um modulo ou outro. E
é a vivéncia que nos ensina. Hoje em dia, a constitui¢do fa-
miliar ndo é mais aquele modelo pai, mae, filhos. Ja temos
varias formas de familia e isso repercute dentro da sala de
aula. Entao, tudo isso o professor tem que ta se inovando a
todo instante, e nao parar as leituras, nao parar os cursos.
(Raimunda, Entrevista VI, 2018).

Falar em coeducagdo na contemporaneidade exige ir muito além
da simples composicao de meninos e meninas na mesma sala de aula.
A escola é hoje um espago de multiplas diferencas - culturais, étnico-
-raciais, de género, de classe, de geragdes, de corpos, de subjetividades.
Joan Scott (1998) contribui ao pensar como a invisibilidade de deter-
minadas experiéncias impacta a producao de saberes e a reproducao
das desigualdades, refor¢ando a importancia de estudos que deem vi-
sibilidade as diferengas.

Formar para a diferenca exige romper com processos de sub-
jetivagdo que operam pela padronizagdo. Guattari e Rolnik (2010)
afirmam que “todos os devires singulares, todas as maneiras de exis-
tir de modo auténtico chocam-se contra o muro da subjetividade
capitalistica” (p. 59), o que significa dizer que as singularidades fre-
quentemente sdo capturadas e neutralizadas por modelos hegemoni-
cos de produgdo de sujeitos.

Larissa, outra interlocutora da pesquisa, também destaca o quan-
to sua formagao inicial pouco abordou a questao da coeducagao:
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Pouco. Bastante pouco. Eu tinha uma disciplina que cha-
mava Historia Social, e a professora focava muito essa
questdo, mas nao foram levantados grandes debates du-
rante o processo formativo. [...] No mestrado, por exem-
plo, ndo levantaram essa discussdo. Durante meu processo
formativo eu pouco trabalhei esse tipo de discussao. [...]
Nos dias de hoje, peco para os alunos refletirem sobre seus
discursos e suas agoes. Acho que empodera-los é uma dis-
cussao que procuro fazer. [...] Mas sei que é uma discussao
que ndo consigo fazer tdo bem, em meio as atribuigdes da
escola e também porque ndao me especializei nessa area.”
(Larissa, Entrevista II, 2016).

Na continuidade da entrevista, Larissa reflete sobre os desafios
contemporaneos, especialmente diante do crescimento de discursos
conservadores e excludentes:

Depois que eu entrei no doutorado, de uma forma mais
intensificada, percebi o quanto esses comportamentos
machistas, conservadores - nao sé em relagdo a mulher,
mas a varios grupos, as minorias em geral — tém emergido
com forc¢a dentro do cendrio politico que vivemos. Antes
eu acreditava que estivamos num caminho de superacio,
e quando vejo o 6dio e a intolerancia voltando, senti a ne-
cessidade de trabalhar isso de forma mais forte na escola.”
(Larissa, Entrevista IV, 2018).

Sophia, por sua vez, também reconhece que grande parte de sua
formagao foi construida de forma auténoma, fora dos espagos formais:

Eu acho o tempo importante, porque muita coisa que es-
tudei de histdria da educagio foi porque estudei sozinha.
[...] Euvejo que é importante, porque ¢ impossivel a gente
entender muitas coisas que a gente vive, sem entender o
que aconteceu para que hoje esteja desse jeito. Até muita
discrimina¢ao que a mulher sofreu. E porque tem o Dia da
Mulher? ((risos)) (Sophia, Entrevista, 2016).
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O percurso formativo dos docentes revela, portanto, lacunas sig-
nificativas no que diz respeito ao enfrentamento das desigualdades e
a construgdo de praticas pedagdgicas que valorizem as diferencas. Ao
naturalizarmos determinados conceitos e modelos, muitas vezes repro-
duzimos praticas desconectadas das demandas da contemporaneidade.

Mas como tensionar e transformar esses processos formativos?
Deleuze e Guattari (1992) defendem que a Filosofia ndo deve ser apenas
um espago de reflexao abstrata, mas um campo de invengdo de concei-
tos. Segundo eles, “a filosofia é a arte de formar, de inventar, de fabricar
conceitos” (p. 10). Sob essa perspectiva, o ensino de Filosofia da Educa-
¢do, por exemplo, precisa ir além da reflexdo e operar como um dispo-
sitivo de criagao de ferramentas conceituais que permitam ao professor
compreender e intervir no imprevisivel da sala de aula.

Neste horizonte, como aponta Silvio Gallo (2008), inspirado na
filosofia deleuziana, “nada faremos pela educag¢ao se ndo formos capazes
de criar conceitos que nos permitam pensar a diferenca e intervir sobre
ela” — uma tarefa que permanece urgente e inacabada.

Para Silvio Gallo, dentro desse entendimento, “nada faremos pela
Educagao, se ndo for também pela Filosofia e, mais especificamente, pela
criagdo de conceitos que problematizem a prépria educagdo” (Gallo,
2008, p. 14). Pensar a formagdo docente a partir dessa perspectiva im-
plica deslocar a ideia de uma formagdo puramente técnica para uma
formagdo que possibilite criar, experimentar e refletir sobre os desafios
que a diferen¢a impde no cotidiano escolar.

A escuta das narrativas das professoras, aqui apresentadas, eviden-
cia que as formagdes iniciais pouco contemplam discussdes mais aprofun-
dadas sobre coeducacio, género, raca, deficiéncia, diversidade de arranjos
familiares e outras marcantes expressdes da diferenca. Essa auséncia gera
lacunas que sao preenchidas, muitas vezes, pela vivéncia pratica, pela ten-
tativa, pelo erro e pela constante reinvengado do fazer docente.

Quando Larissa relata que se viu compelida a aprofundar os debates
sobre género e raga, ndo apenas por uma inquietagdo teérica, mas por
perceber no cotidiano da escola a emergéncia de discursos intolerantes e
de praticas discriminatdrias, ela aponta um dos grandes dilemas da do-
céncia contemporanea: a formacgdo que ndo acompanha a complexidade
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das demandas sociais. E nesse contexto que se torna urgente compreen-
der que formar-se para a docéncia é um processo que nao se esgota na
graduacdo, tampouco nos cursos tradicionais de formagao continuada.
Trata-se de um movimento permanente de construcao de saberes situa-
dos, tensionados pelas realidades que habitam a sala de aula.

O que se observa nas falas de Raimunda, Larissa e Sophia é que,
muitas vezes, a auséncia de discussoes estruturadas na formacao inicial
ndo impede que, a partir da pratica e de experiéncias formativas autd-
nomas, as professoras elaborem estratégias para enfrentar os desafios
impostos pela diferenca. Contudo, essa elaboracao nao deveria ser so-
litaria. Ela precisa ser parte constituinte de uma politica formativa que
reconheca a diversidade como principio estruturante da educagao.

Diante disso, coeducar na contemporaneidade significa muito
mais do que garantir a presenca de meninas e meninos, ou de corpos
diversos, em um mesmo espago fisico. Significa criar praticas pedagogi-
cas que reconhecam, valorizem e dialoguem com as multiplas formas de
existir. E compreender que a diferenca ndo é um problema a ser supera-
do, mas uma poténcia que enriquece o processo educativo.

Retomando Deleuze e Guattari (1992), se a filosofia é criagdo de
conceitos, a docéncia, neste mesmo movimento, pode ser entendida como
criagdo de possibilidades. Possibilidades de aprendizagem, de reconheci-
mento, de construgdo de subjetividades que escapem as normatizagdes e
padronizagbes impostas por modelos educativos hegemonicos.

Portanto, formar-se para a docéncia na diferenca é aceitar o desa-
fio de tensionar permanentemente as praticas, os discursos e os saberes
que sustentam a escola. E compreender que esse processo é inacabado,
inconstante e movido pelos encontros com os outros — esses outros que
nos atravessam, nos deslocam e nos constituem.

Conclui-se, que pensar a formacgao docente na perspectiva da di-
ferenca ¢ reconhecer que educar ndo ¢ um ato neutro, tampouco um
exercicio de mera transmissdo de contetidos. E, sobretudo, um gesto éti-
co e politico, que exige abertura ao outro e disposi¢do para rever prati-
cas, desconstruir certezas e criar novos sentidos para a agao pedagdgica.

As narrativas aqui compartilhadas evidenciam que, embora os
percursos formativos institucionais ainda sejam marcados por lacunas
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significativas no trato com as questoes da diferenca, as professoras mo-
bilizam saberes outros — oriundos da experiéncia, das vivéncias comu-
nitdrias, das leituras autbnomas e dos encontros — para reinventar suas
praticas. Este movimento nao apenas revela a poténcia da formagao si-
tuada e continua, como também convoca as instituicdes formadoras e
os sistemas de ensino a assumirem o compromisso de construir proces-
sos formativos mais sensiveis, plurais e emancipatorios.

Coeducar, nesse horizonte, deixa de ser uma mera técnica, um
protocolo ou uma adequagao curricular, e passa a ser uma escolha
politica e ética, que tensiona as bases coloniais, patriarcais, capacitis-
tas e normativas que historicamente estruturaram a escola. Trata-se,
portanto, de um compromisso com uma educagao que reconhega na
difereng¢a ndo um obstaculo, mas um principio fundante da prépria
pratica pedagogica.

Assim, reafirmamos a necessidade de pensar a formagao docente nao
como um ponto de chegada, mas como um campo de experimentagdes, de
criagdo de conceitos e de invengao de praticas que estejam em permanente
didlogo com os desafios éticos, estéticos e politicos do nosso tempo.

Reflexdes finais: entre saberes, género e resisténcias

Ao percorrer os caminhos da docéncia sob a perspectiva dos es-
tudos de género, torna-se evidente que esse ndo ¢ um campo neutro
ou desprovido de marcas histdricas, culturais e politicas. A docéncia,
especialmente quando exercida por mulheres, carrega em si os tensio-
namentos entre a valorizacdo simbolica do cuidado e a desvalorizacao
material do trabalho, fruto de um sistema que historicamente associa o
feminino a esfera do privado, do doméstico e do afetivo.

Refletir sobre género na educagdo ndo significa apenas olhar para
as desigualdades que atravessam a profissdo, mas, sobretudo, compre-
ender que a escola ¢ um espago onde essas desigualdades podem ser
naturalizadas ou questionadas, reproduzidas ou desconstruidas. Assim,
cada pratica pedagdgica, cada escolha curricular, cada interagdo no co-
tidiano escolar carrega consigo a possibilidade de afirmar ou subverter
as normas que regulam os corpos, os saberes e as existéncias.
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As histdrias de professoras que, cotidianamente, desafiam os li-
mites impostos pelos discursos hegemonicos revelam que ensinar é
também um ato de resisténcia. E reivindicar o direito de ocupar espa-
¢os, de produzir conhecimento, de ser reconhecida ndo apenas pelo
que se espera de uma mulher, mas pelo que se constréi como sujeito
historico, politico e epistémico.

Portanto, as reflexdes aqui propostas ndo se encerram neste texto.
Elas se estendem para as salas de aula, para os espagos de formagao, para
os encontros entre docentes e discentes. Falar de género na docéncia é
também falar de justica social, de democracia e de um projeto educativo
comprometido com a dignidade de todos os sujeitos.

Que possamos, entdo, assumir a responsabilidade ética e politica
de revisitar nossas praticas, desnaturalizar nossos olhares e construir,
juntos e juntas, uma educagdo que seja, de fato, emancipadora, inclusiva
e transformadora.
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2. OS AFETOS DA MULHER MAE-
NEGRA-PROFESSORA: DO MEDO AO
CONTENTAMENTO

Claudia de Medeiros Lima
Doralice Palma Silva

Karen Gomes Leite

Introdugao

Ao percorrermos duas pesquisas distintas em pds-graduagdao em
Educagao envolvendo mulheres negras e suas relagdes com as questdes
raciais e de género, articuladas aos atravessamentos durante a partici-
pagdo em projeto especifico sobre maternidade e educagao desenvolvido
na Universidade Federal de Sergipe, produzimos o objeto desta investi-
gacdo: os afetos na maternidade de professoras negras.

Elaboramos este trabalho percorrendo os caminhos do maternar,
dialogando com a perspectiva feminista matricéntrica, transversalizando
algumas discussoes raciais e a compreensao de afetos em Espinosa. As linhas
delineadas se cruzam em meio as dores, opressoes, alegrias e superagoes
construidas pelas histdrias narradas por mulheres negras-maes-professo-
ras, que cuidam dos filhos de outras maes, considerando que o exercicio do
cuidado é uma das premissas da docéncia na educagao basica.

O ato de maternar comporta inumeras dimensdes que, ao serem
desdobradas, revelam a complexidade desse lugar. O mito do amor ma-
terno instintivo, associado a responsabilidade obrigatéria das mulheres
para a sobrevivéncia e educacgao da prole, inclusive desresponsabilizan-
do, em parte, os homens por esse cuidado, pode se tornar um instru-
mento potente de violéncia, cujos efeitos sio devastadores ndo somente
sobre a satde e as subjetividades das mulheres, mas também sobre todo
um corpo social gerido por elas.

Sabemos que, quando optamos pela produ¢ao cientifica cujos
fundamentos se alicercam sobre o feminino, sobre a negritude e, ainda
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que, secundariamente, sobre a docéncia, assumimos incontaveis desafios
postos pelo proprio percurso que a ciéncia ja nos demonstrou ao longo
do processo historico. O primeiro e, possivelmente, o mais sensivel a
nossa questdo investigativa diz respeito a compreensao de mundo
alicercada no desequilibrio de for¢as que organizam um sistema com-
plexo de desigualdade e dominagéo.

Consideraremos, portanto, a produgéo filoséfica espinosana para
ampliar o debate acerca dos afetos para além de uma dimensao de me-
nor importéncia para a producao da existéncia e da agdo humana. Isso
envolve falarmos sobre o desenvolvimento de poténcias individuais de-
pendente da concordancia coletiva, mas em enfrentamento as relagdes
de dependéncia.

Dito isto, traremos a desigualdade racial e de género que afeta,
sobretudo, a construgdo da mulher negra brasileira, contrapondo uma
perspectiva ética de vida intencionalmente arquitetada para subjugar e
fazer continuar/prevalecer determinado modelo branco e masculino de
existéncia. Tal questdo se torna ainda mais delicada quando trazemos
o maternar e o professorar como desdobramentos de fung¢des histori-
camente delimitadas ao feminino. Quais afetos prevalecem e como eles
tém influenciado na constituigdo de mulheres negras-maes-professoras?

Sabemos que a colonizagio se estabelece como marcador na cons-
trugdo da histdria do povo brasileiro, responsavel pelas diferengas sociais
e raciais ainda vivenciadas na atualidade. A estrutura social construida
pelo processo escravocrata durou oficialmente mais de trés séculos no
pais, negando a humanidade em prol da objetificagdo dessas pessoas, so-
bretudo das mulheres negras. Segundo Davis (2016, p. 17), “O sistema
escravista definia o povo negro como propriedade. Ja que as mulheres
eram vistas, ndo menos do que os homens, como unidades de trabalho lu-
crativas, para os proprietarios de escravos elas poderiam ser desprovidas
de género” Essas mulheres eram lidas como pegas e coisas, podendo ser
usadas da forma como entendessem aqueles que as mantinham sob posse.

Cabia as escravizadas “oficios”, como de ama de leite e baba. A
primeira amamentava o recém-nascido desde os seus primeiros dias de
vida, sendo um marcador de status para as familias que se serviam desse
“servigo’; e a segunda acompanhava o desenvolvimento dessa crianga
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até o fim da inféncia, a0 mesmo tempo em que era obrigada a deixar
seus filhos para cuidar dessas outras criangas.

A mulher negra figura na histéria do Brasil na condi¢do de quem
cuida do outro e, mesmo apos a aboli¢do da escravatura, permaneceu
no lugar de subalternidade, enquanto as mulheres brancas criaram o
proprio movimento feminista de independéncia. No entanto, nunca é
demais salientar que isso s foi possivel pelo fato de as mulheres negras
terem continuado a ocupar os espagos de cuidadoras.

O movimento feminista negro, por sua via, segue ampliando as
discussoes sobre a distingdo entre as questdes das mulheres negras e as
questdes das mulheres brancas, incluindo o fato de as segundas exer-
cerem opressao sobre as primeiras. Ao abordar o tema, Lélia Gonzalez
(2020) explana:

Enquanto empregada doméstica, ela sofre um processo
de refor¢o quanto a internalizaciao da diferenca, da su-
bordinac¢io e da ‘inferioridade’ que lhe seriam peculiares.
Tudo isso acrescido pelo problema da dupla jornada que
ela, mais do que ninguém, tem de enfrentar. Antes de ir
para o trabalho, tem que buscar dgua na bica comum da
favela, preparar o minimo de alimentagao para os fami-
liares, lavar, passar e distribuir as tarefas dos filhos mais
velhos com os cuidados dos mais novos (as meninas, de
um modo geral, encarregam-se da casa e do cuidado dos
irmdos mais novos). Apds ‘adiantar’ os servigos caseiros,
dirige-se a casa da patroa, onde permanece durante todo o
dia (Gonzalez, 2020, p. 58).

O trabalho das empregadas domésticas, de maioria negra, por exem-
plo, “possibilitou e ainda possibilita a emancipagdo econdmica e cultural da
patroa, dentro do sistema de dupla jornada” (Gonzalez, 2020, p. 43).

Dito isso, tragamos como objetivo central nesta investigacao o
entender como os afetos tém interferido na constituic¢do das mulhe-
res negras docentes no exercicio materno. Para viabiliza-lo, optamos
pela pesquisa qualitativa desenvolvida através de entrevistas narrativas.
A produgao de dados, além das narrativas autobiograficas, buscou se
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aproximar, também, da compreensdo da arqueogenealogia foucaultiana
no intuito de entendermos alguns atravessamentos acerca das origens e
processos associados as construgdes de saber e poder relacionados ao
maternar feminino da mulher negra e professora.

Para tanto, disponibilizamos as participantes quatro questdes nor-
teadoras que as possibilitaram discorrer livremente sobre o objeto. Neste
momento da pesquisa, deixamos que as participantes optassem pela ma-
neira que as deixaria mais confortaveis para compartilhar suas historias
pessoais; portanto, algumas preferiram gravar em dudio e outras escre-
veram sobre as questdes sugeridas e, posteriormente, elas nos enviaram
os seus relatos. As entrevistas por daudio foram transcritas e associadas as
demais. Todas foram organizadas em quadros de acordo com as questoes
iniciais propostas, quando demos inicio as leituras flutuantes. Em segui-
da, aprofundamos as analises em busca dos temas recorrentes nas escritas
para, por fim, dialogar com os processos que geraram concepgdes e for-
mas de atuar na sociedade ao longo da histéria da humanidade.

As informagoes produzidas, portanto, vieram pelas narrativas de
quatro professoras da educagao basica que estiveram em exercicio, em
algum momento, na mesma escola publica municipal situada na cida-
de de Salvador. As participantes foram escolhidas a partir do interesse
pessoal em contribuir com esta investigacdo. Apds toda a produgédo de
informagdes através do trabalho empirico, elegemos os subtopicos que
apresentaremos a seguir.

O ser-mulher e a maternidade como escolha

Quando as mulheres pensam pela primeira vez em se tornarem
maes? Talvez nas brincadeiras de crianga ou nas falas repletas de expec-
tativas sociais. Mas ha um momento especifico na vida de quase todas
em que, realmente, sdo levadas a pensar e a decidir sobre o assunto:
serei mae ou nao? Isso quando a maternidade nio ocorre sem qualquer
planejamento, como foi o caso da maioria das entrevistadas, mulheres-
-maes-negras que nao planejavam a maternidade:

[...] Maternidade ndo acontece como a realiza¢do de um
sonho, planejado ao longo de anos... E, na verdade, vocé se
descobre gravida e, com essa descoberta, vem um misto de
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sentimentos, de sensagdes: susto, medos, desespero, inse-
guranga e também o encantamento, a coragem, a ousadia,
afirmeza... E esse processo de maternagem se torna um de-
safio para toda a sua vida, porque vocé vai se descobrindo
mae, vai aprendendo a lidar [...] (A.E S.).

Levanta-se ainda o questionamento sobre a definicdo de mulher
como um ser que gera ou que é capaz de gerar outra vida. Estariam, ne-
cessariamente, esses dois aspectos relacionados?

Os argumentos sobre diferengas bioldgicas baseiam-se
frequentemente na presen¢a ou na auséncia de capacida-
des reprodutivas distintas, mas tais alega¢des tendem a se
assentar em uma concep¢do de corpos diferenciados que
estdo parados no tempo. As mulheres ndo podem ser de-
finidas por sua capacidade reprodutiva por todos os mo-
tivos que as feministas nos ensinaram ao longo dos anos.
Falando francamente, nem todas as mulheres tém capa-
cidade reprodutiva, e seria tolo e cruel dizer que, conse-
quentemente, essas mulheres ndo sdo realmente mulheres,
especialmente se elas se entendem dessa forma (Butler, J.,
p. 178, 2024).

Mas, se ser mulher nao signiﬁca necessariamente se tornar mae e se
o fato de maternar também nao determina ou define o género feminino,
trata-se de uma decisao, uma escolha, uma possibilidade. Como, entdo,
tomar a decisio e fazer essa escolha? “Filhos... filhos? Melhor nao té-los,
mas se ndo os temos, como sabé-1o? [...] Porém, que coisa louca, que coisa
linda que os filhos sao!” (Moraes, Vinicius de, Poema Enjoadinho, 1949).

Como caminham essas vidas de mae em seu cotidiano? Muitas
vezes, o cuidar significa abdicar de necessidades basicas delas mesmas e
nao aceitar ou pedir ajuda até estarem exaustas. O suporte social como
rede de apoio a essas maes é essencial; embora, em muitos contextos,
isso nao esteja disponivel, devido a fatores de exclusao social, desigual-
dade socioecondmica e preconceitos diversos. Muitos deles sdo viven-
ciados e relatados nesta investigagdo: “[...] Para mim foi super tranquilo,
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justamente por poder contar com uma rede de apoio excelente, que foi
a minha mae, minha vida. Sem ela, ndo sei se conseguiria” (S.C.S.). Este
trecho da entrevista evidencia que a rede de apoio da docente entrevis-
tada é a sua propria mae, trazendo a perspectiva de que o cuidar de uma
mae nao se encerra quando seus filhos estdo criados e tém a sua préopria
familia. Ela é mae e filha, e é nessa relagdo que possui seu principal apoio.

Embora as expectativas relacionadas a maternidade geralmente
sejam belas e idealizadas, sua concretizagdo quase sempre se apresenta
com um desenho diverso. As questdes sociais estdo sempre atravessadas
pelas questoes de raga, género, sexualidade e pelos estereétipos que en-
volvem a maternidade e as mulheres, gerando infinitas possibilidades
que transmutam a percep¢ao sobre essas maes e as formas de interagio,
cuidado, aceitagdo, acolhimento ou violéncias decorrentes das constru-
¢Oes sociais e dos rétulos estabelecidos.

Existe uma forte influéncia da perspectiva europeia na construgiao
do amor materno, cujos efeitos se perpetuam até hoje na compreensao de
grande parte das discussdes de género no pais. Como consequéncia, por
exemplo, percebemos certa negligéncia com a histéria dos povos latinos,
negros e indigenas, que resulta em uma padronizagdo de um modelo de
mae que se torna responsavel e culpabilizada por tudo aquilo que aconte-
ce na maternidade. Mas de onde vem essa simbologia em torno do tema?

Knieber e Fouquet (1980) fizeram uma analise das duas fi-
guras basicas do feminino e da maternidade na tradi¢ao
cristd: Eva, a mulher tentadora, erotizada, que simboliza
as forgas perigosas e pecaminosas da mulher, é raramen-
te pensada como simbolo de maternidade, embora, como
primeira mulher, seja mae de todos nds. Ao contrario, a
ideia do erotico se associa a nogao de castigo, de expul-
sao do paraiso. Vista como fraca e frivola, Eva tornou-se o
simbolo do mal. A exaltagdo da imagem materna liga-se a
Maria, que concebeu sem pecado, ou seja, sem sexo. Desse
modo, a nogao de pureza, caridade, humildade, rentincia
e dedicagao vincula-se a imagem da maternidade santifi-
cada, dissociada da sexualidade, condi¢do indispensavel a
redengdo (Maldonado, 2017, p. 17).

37



MULHERES E DISPOSITIVOS DE ASSUJEITAMENTOS:
A FORMACAO DE EDUCADORAS, A FABRICACAO DE CORPOS E OS PROCESSOS DE MATERNAGENS

Decidimos trazer um pouco dessa constru¢ao histérica branca
cristd europeia para entender o que sustenta a cren¢a nesse modelo
materno, que ainda perdura em nossa cultura. Para esta tradigdo, a fe-
cundidade é considerada béncéao divina, enquanto a infertilidade é lida
como castigo. Mas foi na Europa do século XVI, apds a dizimagao de
um ter¢o da populacédo pela peste, que a procriagdo ficou em maior evi-
déncia. No século seguinte, o parto continuou sendo assunto exclusivo
de mulheres, relacionado a espiritualidade e a todo tipo de superstigoes.
Somente um século depois, a figura do cirurgido comegou a substituir
as mulheres parteiras.

Niao podemos esquecer, inclusive, da influéncia da religiosidade
cristd na criagdo do senso moral que persiste em acompanhar essa ma-
ternidade branca, a ponto de os filhos concebidos fora do casamento
serem considerados ilegitimos. Fato que levou e, ainda leva, muitas mu-
lheres a cometerem abortos, abandonos e infanticidio. Mas nao foi so-
mente a religido a responsavel por disseminar ideias equivocadas sobre
a maternidade. A obstetricia do periodo passou a estudar o corpo da
mulher para a procria¢ao, condicdo amplamente reforcada pelas ideias
‘rousseaunianas, que atribuiam a mulher uma personalidade fraca e
sensivel, totalmente favoravel a maternidade e a educagdo das criancas.
Segundo Aries (Apud Maldonado, 2017), o culto a maternidade como
funcéo social e o papel educador da mae fortaleceu a auséncia masculina
nesses processos.

Ainda na Alta Idade Média europeia, os recém-nascidos eram cui-
dados por amas. Aqui no Brasil, essa mesma pratica foi executada por
séculos pelas mulheres-maes negras, que amamentavam e cuidavam das
criangas brancas durante os primeiros anos. Hoje, no pais, ndo temos as
figuras das amas, mas temos babas, cuidadoras, diaristas e empregadas
domésticas. Enfim, o cuidar doméstico ainda ¢é tarefa da mulher negra.

O que queremos destacar com isso é que a ideia da exalta¢do do
amor materno e da existéncia do instinto materno sdo relativamente re-
centes, e que as responsabilidades sobre os cuidados com a prole vém,
desde séculos, sendo atribuidas preponderantemente as mulheres, so-
bretudo as afrodescendentes. Em contrapartida, os homens sao absolvi-
dos da culpa pelo abandono. Sequer sao julgados como as mulheres no
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caso da mesma pratica ou no caso do aborto. Tal problematica aparece
frequentemente nas falas das nossas entrevistadas:

[...] como nunca pude dividir as ocupagdes com o pai dela,
me via fazendo tudo sozinha e o esfor¢o para encaixa-la
nas atividades entre os meus dois trabalhos [...] e [...] ga-
nhei um titulo que me desagrada(va) muito, de ‘guerreira’
[...] (D.PS.).

A amplia¢ao dos mitos que circundam a maternidade somente in-
crementa e refor¢a a responsabilidade e a culpa atribuidas as mulheres;
que, além de impelidas a serem maes, sdo estimuladas a enfrentar sozi-
nhas muitas dificuldades. Tal construgdo social em torno do trabalho
materno criou modelos inalcangaveis para as mulheres-maes, gerando
culpa, cansago e adoecimento fisico e psicoldgico (O’Reilly, 2013).

Além da culpa sobre a maternidade e o maternar impostos pela mo-
ralidade crist3; registram-se, também, na ciéncia de base europeia do século
XIX, estudos que classificam o prazer sexual feminino dissociado da fecun-
dagdo, até mesmo contraindicado (Knieber e Fouquet, apud Maldonado,
2017). O que somente acentua a dissociagao entre a mulher sexualizada e a
mulher-mée (Maldonado, 2017). A mulher-mae deveria, portanto, abdicar
de seus prazeres carnais para que pudesse engravidar e, apos o parto, era
obrigada a amamentar o bebé, sob pena, inclusive, de sangoes legais.

Até na Psicanalise do século XX ¢é reforcada a ideia de culpa das
maes pelos problemas dos filhos:

Com a énfase exagerada na importancia da relagio mae-fi-
lho, muitos tedricos da Psicologia assumiram uma postura
acusatéria em relagdo a mulher, acentuando a imagem de
devogdo e de sacrificio que caracterizaria a ‘boa-mae, que
se tornou, desse modo, a personagem central da familia
(Maldonado, 2017, p. 26).

Outras ideias equivocadas foram socialmente construidas nessa
cultura, como a necessidade de evitar o crescimento da prole, estimulan-
do os homens a buscarem o prazer sexual fora do casamento justificada
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pela redugdo do desejo das esposas e evitar a gravidez; a crenga na ausén-
cia de desejo sexual na mulher gravida; a evitagao do sexo durante a gravi-
dez e da amamentagdo. Tudo isso corroborou para a constru¢ao social da
mulher-mae contraria a mulher sensual e sexualizada (Maldonado, 2017).

A disseminacgdo dessas ideias promoveu e ainda promove dores
nas mulheres para além das questdes de relacionamento na uniao com
os parceiros. A maternidade foi se constituindo como um exercicio so-
litario, exaustivo e envolto pelos afetos tristes. Quando abordamos essa
realidade pela dtica da mulher negra-mae, temos um agravante ainda
maior. Na fala de D.P.S., podemos perceber como a auséncia do parceiro
comprometeu sua saude fisica e mental:

Apesar do titulo [guerreira], em reconhecimento a minha
‘luta’ diaria para cuidar de minha filha, trabalhar e estu-
dar a0 mesmo tempo, era apenas verbal, ndo vinha junto
nenhuma ajuda ou atitude solidaria. Passei a observar ou-
tras vivéncias de mulheres brancas casadas, que estavam
sempre cansadas, fatigadas e que viviam uma situagao de
maternidade compartilhada com seus companheiros e que
eram compreendidas por todos, muitas vezes com direito
a ‘vale night’ com seus esposos e parceiros, pois aquilo era
importante para a relagdo. De um modo geral, vejo que,
no trabalho e entre meus familiares, tudo que vivenciei e
ainda vivencio com minha filha é visto como algo que sou
capaz de suportar, pois sou forte.

Ao discutir a afetividade e a soliddo da mulher negra, Pacheco
(2013) traz uma reflexdo sobre a democracia racial nas relacoes afeti-
vas, na qual ela argumenta que a mulher negra é preterida em relagdo a
branca, sofrendo reflexos do racismo estrutural e do machismo, sendo
desumanizada e invisibilizada enquanto mulher, o que a afeta mais di-
retamente no espago afetivo. Em seu livro Mulher Negra: Afetividade e
Soliddo, ela sugere que:

[...] raga e género, quando combinados, sdo dois marcado-
res sociais que afetam mais as mulheres negras do ponto
de vista de sua exclusdo afetiva-sociocultural do que outros
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grupos. Isso pode ser confirmado por vérias pesquisas rea-
lizadas sobre a situacao das mulheres negras na Bahia e no
Brasil nas ultimas décadas (Pacheco, 2013, p. 19).

Existe muito entre ser mulher, querer ser mae, tomar a decisao, receber
apoio e conseguir concretizar isso. Quando resolvemos que desejamos ter fi-
lhos, ainda falta pensar e passar por muitas coisas até que eles cheguem. Apos
“escolher” ser mae e conseguir engravidar, as dores da maternidade comegam
a vir, uma a uma. Cada qual com sua dimensao e forma de se manifestar.

E, nessa caminhada, muitas vezes solitaria, ou ndo ha apoio dispo-
nivel ou ndo se aceita ajuda. Como ha o entendimento de que sao as mu-
lheres que devem assumir a maternidade, as tarefas ndo sao divididas. E
se a realidade da mulher branca-mae ¢é desafiadora, qui¢a das mulheres
negras-maes: “[...] queria ser apenas uma mae cheia de queixas, frustra-
¢Oes e descontentamentos, mas nao encontrava, nem encontrei ouvidos
aptos a me escutar sobre isso, entdo me calei [...]” (D.P.S.).

Se temos fundamentagdo tedrico-cientifica suficiente para assu-
mir que, para além da maternidade, existem processos distintos de ma-
ternar, admitiremos que permitir que uma crianc¢a venha a existir ndo
¢ uma “decisao” ou responsabilidade somente da mulher. E mais ainda,
reconheceremos que existem singularidades nesses mesmos processos
que precisam ser debatidas no ambito académico e social, como é o caso
especifico das mulheres negras-maes.

O medo de ser uma mae negra no Brasil

Apesar dos modelos de maternidade conservadores instituidos
socialmente, cada mulher vive sua experiéncia de maneira diferente;
afinal, sdo pessoas diversas e o tratamento dispensado a elas em nossa
sociedade também. Como os afetos sao constituidos durante e apos a
gestacdo? Quais sao as mulheres que contam com uma rede de apoio
a partir do momento em que se tornam maes? Sera que cuidado e aco-
lhimento estdo garantidos a todas elas? Ao descobrir-se gestante, sdo
garantidos os cuidados com alimentagdo, mudangca de rotina e de carga
horaria no trabalho, sono pleno e acompanhamento médico durante os
nove meses em que geram seus filhos?
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Fato é que o racismo permeia todas as relagdes sociais e constitui-
¢Oes afetivas instituidas pela colonialidade. O medo da violéncia, confi-
gurado em praticas racistas que atravessam as vivéncias das pessoas afro-
descendentes, afeta negativamente a mulher negra ao se ver na condigdo
de mae. Uma das maes-negras-professoras entrevistadas diz o seguinte:

E naquele momento eu pensei em desistir até dos sonhos,
por causa da minha gravidez. Eu sou mulher negra, em uma
sociedade racista, gravida, com marido negro, trabalhando
como porteiro e tinha saido recentemente do trabalho do-
meéstico, morando em um vio muito pequeno (A.ES.).

A entrevistada reflete sobre 0 medo que sentiu ao descobrir-se
gestante. Embora seja uma mulher casada e com marido empregado,
ela deixa explicito que sentiu medo por ser uma mulher negra em uma
sociedade racista, além de se posicionar economicamente como uma
mulher de baixa renda, portanto vulneravel financeiramente.

Ao gestar uma crianga negra, somam-se as preocupagdes normais
do cotidiano da maternidade, independentemente da classe social, os
atravessamentos raciais aos quais seu filho estarda exposto. Isso é algo
sobre o qual ela ndo tera qualquer controle, nem podera antecipar. Por
isso, devera preparar seu filho para enfrentar as provaveis situagdes de
racismo. A fala de uma das nossas entrevistadas corrobora essa ideia:

Quando se é uma mulher negra, ¢ praticamente impossivel
criar uma crianga na sociedade em que a gente vive sem
prepara-la para lidar com a sua identidade, discutindo e
refletindo com ela sobre as mais diversas e perversas for-
mas como as pessoas, geralmente brancas, se relacionam
com essa identidade (J.S.R.).

As estatisticas confirmam que os lares das familias negras tém a
centralidade na mulher, seja ela mae bioldgica ou nao. Elas reproduzem,
em parte, as vivéncias das maes africanas dos terreiros de candomblé,
espagos que ainda conservam aspectos africanos da didspora brasileira.
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Além dessa tradigdo cultural, destaca-se a violéncia que extermina os ho-
mens adultos nessas familias. Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua (PNAD Continua), a maioria dos domicilios no
Brasil é chefiada por mulheres. Em 2022, dos 75 milhdes de lares, 50,8%
apresentaram chefia feminina, o equivalente a 38,1 milhdes de familias.
As mulheres negras lideravam 21,5 milhoes de lares (56,5%) no terceiro
trimestre de 2022 (IBGE, 2024).

O medo que acompanha a mae negra, ainda com o filho no ven-
tre, pode ser explicado pela violéncia que ceifa vidas precocemente e
encarcera pessoas negras em nosso pais. Segundo o relatério do Atlas da
Violéncia, do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA, 2024),
“para cada pessoa ndo negra assassinada no Brasil, 2,8 negros sdo mor-
tos”. Essa disparidade na mortalidade de pessoas negras reflete-se, na-
turalmente, na configuragdo familiar. “O proibicionismo associado ao
racismo institucional no sistema de seguranga publica acentua ainda a
desigualdade racial, uma vez que ha uma prevaléncia desproporcional
de individuos negros mortos ou encarcerados.” (id.ibid.)

Nao podemos deixar de reconhecer que as professoras negras que
participaram das entrevistas presentes neste texto apresentam uma vivén-
cia pessoal e profissional que as aproxima deste publico. Uma de nossas
entrevistadas relembra suas preocupagdes com a crianga ainda no ventre:

[...] Eu questionava como seria o futuro do meu filho
quando ele nascesse porque eu sabia que ele viria e ele
veio com todos os tragos existentes do negro. E como eu
sofri muito preconceito e racismo na vida — ja fui exclu-
ida em sala de aula por ndo estar bem vestida ou por nao
estar com o cabelo arrumado do jeito que a professora
queria — eu mentalizava que ele iria sofrer. Mas eu tam-
bém pensava que estaria com ele. Estaria com ele para o
que desse e viesse. E meu filho nasceu com todos os tragos
negros, ainda bem, e ai comegou a minha resisténcia para
que, de alguma forma, ele fosse inserido na sociedade
do jeito que ele é. Foi nesse momento que, como sempre
amei a educagdo, mentalizei: ele s6 consegue, de alguma
forma, se ele tiver educagdo. Porque, assim, ele vai saber
se defender. E ele foi crescendo e eu fui ajudando nessa
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parte, para ele se amar. [...] Foi o unico jeito de meu filho
conseguir essa resisténcia: por eu estar apoiando ele de
alguma forma (A.ES.).

A preocupagdo com a vida e a felicidade do filho antecede o nas-
cimento. Foi assim para A.ES. e é assim para a maioria das maes. No
caso dela, ha o agravante das cicatrizes deixadas pelo racismo em sua
experiéncia escolar. Outro ponto que chama atenc¢ao ¢ ela ratificar o
fato de seu filho ter nascido menino e com “todos os tragos negros’,
referindo-se ao tom de pele mais escuro, ldbios grossos e nariz mais
largo. Ou seja, ele ¢ um menino negro que ja nasce marcado pela apa-
réncia, e a familia o ajudara a se amar, porque sabe que o mundo ex-
terior nao fara isso.

Esse medo sobre a existéncia e a sobrevivéncia do filho negro nao
¢ um simples medo de mae; esta respaldado nas experiéncias vividas
pela juventude negra, que, por conta do atravessamento violento do ra-
cismo, tem sido sumariamente exterminada. Em reconhecimento a isso,
o governo federal langou o Plano Juventude Negra Viva (Brasil, 2024),
que busca integrar agdes multi ministeriais como um “compromisso do
governo federal para a reducdo da violéncia letal e das vulnerabilidades
sociais que afetam a juventude negra e para o enfrentamento ao racismo
estrutural”. O documento, a0 mesmo tempo que traga um plano para
combater o exterminio da juventude negra, assume a letalidade do pro-
prio Estado em relagdo a essa parcela da sociedade, propondo solugoes
para os problemas apontados pela prépria juventude.

A violéncia avassaladora que a juventude negra experimenta
nao inaugura um novo tempo, mas reflete as origens da experiéncia
de fundagao do Brasil até os dias atuais. Muito embora a morte seja
um marcador de nao existéncia, a populagdo negra vem transgredin-
do para continuar a existir e persistir neste pais. Assim também tém
feito as maes negras, que refazem seus lares e reivindicam para elas a
responsabilidade de educar e de criar filhos e netos sem pai, resistindo.
Resgatam a ancestralidade que cruzou o Atléntico por mais de trés
séculos e refez seus barcos, parentescos e rede afetiva em meio as lutas
para sobreviver neste pais.
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O contentamento como afeto das mulheres negras-maes-professoras

A alegria em Espinosa (2020) é um afeto primario capaz de modi-
ficar corpo e mente em uma perspectiva produtiva e atuante. Para que
esta prevaleca, é necessario superar a influéncia dos corpos externos
que atuam em um jogo ambivalente de forgas. Experimentar a alegria,
portanto, é superar alguns efeitos deletérios de encontros que tenham
causado dores e paralisado agdes. E sair do modo reativo e assumir o
proprio desejo como causa de si. E o desejo, como movimento natural
de perseverar e expandir o humano quando vindo da alegria, ¢ ainda
mais forte que o desejo que surge da tristeza, pois:

O desejo que surge da alegria é estimulado ou aumentado pelo
proprio afeto de alegria. Em troca, o afeto que surge da tristeza
¢ diminuido ou refreado pelo préprio afeto de tristeza. Assim, a
for¢a do desejo que surge da alegria deve ser definida pela potén-
cia humana e, a0 mesmo tempo, pela poténcia da causa exterior,
enquanto a for¢a do desejo que surge da tristeza deve ser defini-
da exclusivamente pela poténcia humana (Espinosa, E IV. Dem.
da Prep. 18, 2020, p.168).

Em nossa investigacao, percebemos que o contentamento é o afeto
alegre que surge como supera¢ao do medo inicial das gravidezes inespe-
radas; dos desafios e responsabilidades implicitos na condi¢ao de trazer
outro ser ao mundo e de cuidar dele até que tenha autonomia suficien-
te para continuar por si; das questdes raciais estruturais implicadas na
sociedade, recorrentes entre as entrevistadas. O contentamento de se
tornar mae transforma o animo, reconstréi a afetividade da materna-
gem e as fortalece para assumir outras lutas fundamentadas no amor da
convivéncia familiar.

E foi desafiador porque eu queria dar uma vida melhor ao
meu filho e ndo tinha, e ele ia crescendo, porque a barriga
ia crescendo, eu nao sabia o que fazer, era um carrossel de
emog¢des em minha mente, eu podia trabalhar, mas, aos
poucos, eu aceitei. Eu amo meu filho, eu amo minha filha,
e eu percebi que a luta continua, a gente tem que lutar, a
gente tem que lutar pelos nossos objetivos, a gente tem que
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lutar porque tudo é base feito para a gente. E hoje eu sou
uma mae realizada, sou muito feliz com minha familia,
muito feliz com minhas conquistas (A.ES.).

O amor surge, entdo, como o afeto derivado da alegria que a re-
troalimenta, tornando essas mulheres mais potentes. Poderiamos até
pensar que residiria nessa nova forga feminina de atuar na vida a leitura
popular que lhes atribui o rétulo de guerreiras, nao fosse todo o estere-
otipo da maternidade que negligencia a solidao, a sobrecarga, o esgota-
mento e a superestima da maternidade, como alerta D.P.S:

Apesar da sobrecarga que me foi imposta com a materni-
dade, sentia que meu titulo de guerreira era muito mais
para naturalizar toda violéncia que, de certa forma, me
atravessava e deixar a vida daqueles que estavam mais pro-
ximos mais leve, pois, se eu era guerreira, tudo se transfor-
mava em natural (D.P.S.).

Nesta tensdo que observamos entre o ndo querer e o aceitar-querer
ser mée esta o processo produtivo da singularidade e da subjetividade
que migra da agao passiva ou efeito do encontro com a maternidade em
si para a a¢ao ativa como causa adequada dos proprios afetos. Essas maes
ndo aceitaram apenas sé-las pela via organica, mas pelo entendimento
afetivo da maternagem como causa adequada de si, transformando a
maternidade em um processo particular com interesses e investimentos
pessoais. Assim como “tornar-se sujeito é uma empreitada — é o préprio
humano por exceléncia - e ndo o destino natural da natureza humana;
apenas sua possibilidade ética” (Bove, 2022, p.154), podemos afirmar
que nenhuma mulher nasce para ser mae; ela se torna mae. Acrescenta-
-se ao fato, inclusive, as mulheres que nao geram filhos biologicamente,
mas que experimentam o maternar.

O tornar-se mae, portanto, desenvolve-se a medida que o desejo
passa a experimentar a alegria de fazer escolhas que a fagam perseverar.
E a superacdo do acaso do encontro com a maternidade para vivenciar
o estado de afetagao positivo do contentamento, ressignificando o papel
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e 0 exercicio materno dentro de um entendimento préprio. Ha nisto um
interesse genuino na constru¢do de um corpo coletivo forte. Tornar-se
made, portanto, pode evoluir para a constru¢ao da histéria de um grupo
que se organiza em torno de uma ética e dinamica sustentada por lagos
afetivos singulares.

Este novo grupo formado, a familia, vai apresentar caracteristicas
de autopreservacao e resisténcia aos ataques externos. Resistir a tristeza
e aos demais afetos derivados dela ¢ o movimento natural de afronta da
mae negra, por exemplo, de fazer permanecer sua existéncia. Para Bove
(2022), dessa resisténcia a tristeza nasce o afeto da benevoléncia. Assim,
essas mulheres seguem auxiliando seus filhos para recompor a prépria
vida. O autor entende que a benevoléncia para com o semelhante é o
amor de si para si.

Observamos que as narrativas que aqui apresentamos nos dizem
que o primeiro afeto da maternidade ¢ o medo, um afeto triste arraigado
as questdes do racismo estrutural da sociedade, que diminui a potén-
cia e que pde em risco a existéncia da negritude. Ao relembrarmos as
narrativas das entrevistadas, notamos que elas se veem constantemente
visitadas pelas memorias das dores e marcas que o racismo imprime
nelas, gerando um estado ansioso pelo medo dos filhos enfrentarem as
mesmas feridas. “E como eu sofri muito preconceito e racismo na vida
[...] eu mentalizava que ele [o filho] iria sofrer” (A.ES.).

Quando se é uma mulher negra, ¢ praticamente impossivel
criar uma crianga na sociedade em que a gente vive sem
prepara-la para lidar com sua identidade, discutindo e re-
fletindo com ela sobre as mais diversas e perversas formas
de as pessoas, geralmente brancas, se relacionarem com
essa identidade. A criacdo e educagdo que precisam, todo
momento, estar pautadas nessa luta antirracista que nos te-
mos que enfrentar diariamente (J.S.R.).

Mesmo quando a mée parece nao dar tanta importancia ao racismo
que acomete a sociedade, sua fala demonstra o medo do sofrimento do
filho em vivenciar as mesmas dores. A mae S.C.S. declara: “Nunca precisei
me preocupar com esta relacao, cor e maternidade [...] Sempre ensinei a
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ter orgulho da sua cor [grifo nosso], e isso é o que importa”. Sera que uma
mulher branca precisa ensinar aos filhos a terem orgulho da prépria cor?
Apesar de dizer nao se preocupar com a questdo, a mae informa que é
importante educar para que uma crianga negra goste de sua cor.

Embora essas mulheres negras-maes tenham suas experiéncias
marcadas pelo medo e, mesmo sabendo que ha um movimento sistemati-
co e continuo das esferas de poder que alimenta esse ciclo afetivo doentio,
elas recorrem a alegria para se desvencilhar dele. O contentamento se tor-
na a expressdo primeira de resisténcia ao medo e enfrentamento da mor-
te. Em seguida, surge a benevoléncia como afeto de amor a si estendido
ao seu semelhante. Podemos dizer, entdo, que essa é a constitui¢ao ética
do maternar, uma equagdo que vai se fortalecendo pelos lagos do amor.

Observemos, com isso, que, apesar de a alegria se mostrar supe-
rior a tristeza, ainda percebemos essa agdo do maternar negro como um
efeito das forgas externas que atuam sobre essa mulher, o que significa
que ainda ha, nesse movimento, dependéncia dos corpos externos. Tan-
to o contentamento quanto a benevoléncia identificados aparecem, em
grande parte, como reagdo ao racismo constituido.

Nesse sentido, Espinosa entende que esses corpos ainda estdo em
estado de serviddo, pois sua motivagdo e agao vém da compreensao afe-
tiva estabelecida sobre os efeitos do racismo sobre si. Ou seja, a alegria
passiva ¢ menos potente que a alegria ativa, na qual prevalece o entendi-
mento afetivo de si pelos outros.

Chamo de servidao a impoténcia humana para regular e
refrear os afetos. Pois 0 homem submetido aos afetos nao
esta sob seu proprio comando, mas sob o do acaso, a cujo
poder esta a tal ponto sujeitado que é, muitas vezes, for-
¢ado, ainda que perceba o que é melhor para si, a fazer,
entretanto, o pior (Espinosa, E IV, Prefacio, 2020, p. 155).

Nao haveria saida, entdo? Estariamos condenando a existéncia
dessas mulheres negras-maes? De maneira alguma. S6 precisamos en-
tender que a teoria espinosana traz o sujeito e sua subjetividade para
um local de devir. O sujeito ético é constituido de for¢ca e movimento,
seu desejo é sua esséncia, e sua mais importante acdo ¢ a preservagao da

48



OS AFETOS DA MULHER MAE-NEGRA-PROFESSORA: DO MEDO AO CONTENTAMENTO

sua poténcia de existir e expandir. A partir dessa compreensao, rechaga-
-se qualquer modelo universalizado, seja de homem, de moralidade ou,
neste caso especifico, de maternidade.

Se os afetos partem dessa perspectiva de vida produtiva coletiva em
luta por singularidades, precisamos destacar o contentamento, a benevolén-
cia e 0 amor como agentes produtivos que aparecem fortalecendo a alegria
no maternar da mae negra. Também, em concordancia com o entendimen-
to acerca da necessidade de desestabilizacdo dos discursos prevalecentes so-
bre o trabalho materno, em prol da articulagdo com as contranarrativas que
estimulam alternativas outras para o maternar (Colliet de Mendonga, 2021,
p. 63, apud O'Reilly, 2013, p. 188, tradugido nossa), defendemos a liberdade
da mulher para ser a mae que pode e consegue ser, cuja poténcia seja valo-
rizada e estimulada, sem padroes a serem seguidos.

Se encontramos algumas recorréncias afetivas nas narrativas des-
sas mulheres negras-maes, elas ndo servem para determinar formas
de se tornar méae ou de exercer o maternar. Antes, alertam-nos para o
alargamento das analises sobre outras formas de desenvolver a ética no
tornar-se mae e, por que nao dizer, da ética do corpo coletivo do novo
arranjo familiar que se constitui nesse processo, a ética do amor.

Consideragdes finais

A maternidade, para além das idealizagdes, é marcada por multi-
plas realidades e desafios; especialmente para as mulheres negras-maes.
Reconhecer tais singularidades é essencial diante do acumulo de fun-
coes e tarefas que a mulher vem realizando na atualidade. E sobre o
sacrificio feminino que tem se desenvolvido a maternidade como mais
um mecanismo de fomento as desigualdades sociais e de género.

Promover discussdes acerca do tema nao é apenas uma questdo
circunscrita ao universo feminino. Afinal, quais seriam os efeitos de
uma mae cansada, sobrecarregada e infeliz para o grupo familiar?

Quando transversalizamos essa discussdo com as questdes rela-
cionadas ao racismo estrutural, percebemos que a experiéncia da ma-
ternidade negra no Brasil indica impactos ainda mais preocupantes. A
vida dessas mulheres e de seus familiares sdo repletas de desafios que
envolvem o medo constante pela sobrevivéncia de si e dos seus filhos.

49



MULHERES E DISPOSITIVOS DE ASSUJEITAMENTOS:
A FORMACAO DE EDUCADORAS, A FABRICACAO DE CORPOS E OS PROCESSOS DE MATERNAGENS

No pais onde a violéncia racial extermina essas vidas precocemen-
te, destaca-se a poténcia de existir e de agir das mulheres negras-maes-
-professoras. Elas surgem narrando suas experiéncias repletas de afetos
positivos e, ainda que estes possam, inicialmente ou exclusivamente,
ser dependentes dos fatores externos do racismo, é a partir desses afetos
que elas tém fortalecido a autoestima de seus filhos para a resisténcia as
adversidades sociais.

Se a maternidade e a maternagem negra se constituem em um ter-
ritério de movimentos complexos, as narrativas nos mostraram que elas
constroem suas proprias redes afetivas, encontrando com o contentamen-
to, a benevoléncia e o amor para alimentar a alegria da existéncia. O con-
tentamento do tornar-se mae nao se resume ao enfrentamento ao medo
inicial da maternidade, mas a uma marca de superagao que vai ao encon-
tro da redefini¢ao do maternar como agdo potente de afirmacdo de vida.

Tornar-se mae, para estas mulheres, sugere o enfrentamento dos
discursos e dos padroes impostos. Nesse sentido, a luta delas contribui
para a constru¢do de uma outra ética do maternar que: valorize o corpo
coletivo e afetivo de cada arranjo familiar singular; transforme as narra-
tivas promovendo alternativas de agdes para uma sociedade mais digna,
justa e equilibrada; enfim, que produza vida e ndo morte. O maternar
negro se apresenta como um ato ético politico de resisténcia, luta, po-
téncia e amor.
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A idealizagao de um corpo ensinado e ensinante

For¢a misteriosa, que influencia maleficamente tudo o que
toca. Insubordinada e rebelde. Caréter perigoso e indeci-
fravel. Simbolo da ingratiddo. Mal magnifico, prazer funes-
to. Corruptora e transgressora de toda lei humana, moral
e divina. Fonte de toda condenagio. Atrai pela mentira e
arrasta os homens ao abismo da sensualidade. Mulher de
vida facil. Addltera, delinqiiente, luxuriosa, violadora, li-
bidinosa, incestuosa. Lasciva, copula até com demonios.
E ela quem introduz no mundo o pecado, a desgraca e a
morte. Pandora grega, Eva crista, Lilith judaica: cometem
as faltas originais e trazem os males & humanidade. Maes
do pecado. Portadoras da morte. Culpadas. Responsaveis
pelo sofrimento, malogro, desaparecimento do Paraiso e
da Bem- Aventuranca. Maria Madalena, Joana, Suzana, sa-
maritanas, pecadoras publicas: todas portas do Mal, perdi-
¢d0 do género humano, inimigas da raca humana (Coraz-
za, 2002, p. 78).

Este texto faz parte da pesquisa empirica que compdem a escrita
de um trabalho de disserta¢do, apresentado no Programa de Pés Gradu-
agio em Educacdo na Universidade Federal de Sergipe. E um texto es-
crito em coletividade, com muitas parcerias, inimeras experimentagdes
e varios tempos. As narrativas foram aqui transcritas integralmente, a
partir dos movimentos e encontros, os quais construimos juntas.
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Percorrendo as palavras o sentido se corporifica, materializando a
pesquisa. Foram ouvidas trés mulheres, professoras e maes, identifica-
das como Iara, Ddris e Cora, alusdo ao elemento agua, elemento estético
que optamos compor junto a escrita desse estudo, na intengdo de produ-
zir mais molecularidade e maleabilidade ao texto e suas ideias.

Intencionamos investigar os processos de subjetivacdo que pro-
duziram as mulheres maes professoras, acompanhando efeitos-subje-
tividade através de seus cotidianos enquanto professoras e maes, assim
como avizinhando movimentos de possibilidades de mudanga, tensio-
nando a produgédo do corpo professora.

As narrativas, que neste texto estio compondo seu corpo, vao
conversar com as autoras e com os referenciais e conceitos teéricos, tra-
zendo nos movimentos dessas dguas, maneiras de viver/pensar/criar, a
educacio, os filhos, a si mesmas. Docéncia e vida.

Buscamos problematizar as questdes que surgiram das leituras, da
escolha do referencial tedrico, das observagdes acerca do objeto e das par-
tilhas entre as participantes. A partir da multiplicidade do conjunto de
elementos que desenham o texto, reconhecemos que nossa escrita se pro-
duziu a partir de varias maos e vozes, de corpos envolvidos nos processos
insurgentes, diante das provocagdes que passaram a ser disparadas por
meio de diversas provocagdes e diferentes situagdes do campo empirico.

Conceitos que permearam nossas leituras movimentaram-se e
foram colocados em consonancia as narrativas, aos sentimentos e me-
morias mobilizados pelas professoras. Nesse entre, partejam escritas, e
composi¢des. Buscamos articular o discurso existente e persistente das
conjunturas e estruturas com suas resisténcias, uma busca por rachadu-
ras dos discursos, por habitar o entre das for¢as que naturalizam univer-
salizam o ser mulher, professora, mae.

A esfera do cuidado - rastros da forca do trabalho reprodutivo

Meu pai teve duas familias. Quando se casou com minha
mae, ele ja tinha filhas que eram mais velhas até mesmo
que ela. Eu tenho irméas bem mais velhas que eu. Uma ja fa-
leceu, uma irma minha por parte de pai e tém outras mais
velhas que ela, entdo sdo geragdes totalmente diferentes.
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E a maioria das minhas irmas, com excec¢io da mais velha,
seguiu essa area da Educagao. Elas moram em Salvador e
ndo tinhamos tanta convivéncia, apenas uma delas mora
aqui e era professora do Estado e do Municipio e ja esta
aposentada. Tive muita vivéncia nesse meio da igreja com
essa parte de ensino, de professorado, porque 14 na igreja,
na época de painho tinha uma escola funcionando, se nao
me engano a nivel municipal, e eu estudei la. Fiz parte des-
sa escola, eu minha irmas e junto da escola havia um asilo
e um orfanato de meninas, funcionava cada coisa em seu
espago, mas, tudo na drea da igreja (Iara, 2023).

Ao descrever o contexto de sua infancia, Iara declara sua convi-

véncia com o elemento cuidado desde muito cedo. O primeiro elemento
marcante que sua narrativa desenha é o grande afeto pelo pai, por sua
propria presenca e personalidade. O pai mais velho, aquele que paterna
ja desde o préprio corpo, que por sua idade oposta as idades usuais dos
outros homens (as pessoas costumam dizer, nessas situagdes: “parece
que € seu avd”) expde na propria corporeidade um discurso agregado
de distanciamento dos filhos mais novos e de necessidade de cuidado.
Iara revela que cresceu percebendo que deveria atentar para a saude de
seu pai, baseada em sua idade. O que consequentemente coloca sua mae
também no lugar de cuidadora do companheiro e dos filhos.
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E entdo eu frequentava tudo aquilo, participdvamos tam-
bém da escola biblica dominical, enfim, viviamos cercados
de professores. Eu enquanto crianga, comecei a brincar de
aulas, além disso eu fiz cursos para trabalhar com criangas,
tinha também os ensinamentos da igreja e isso tudo foi me
despertando esse lado do ensinar. Minha primeira escolha
foi o curso de Historia, participei do vestibular para Histo-
ria na UFS, mas, eu ndo tinha experiéncia com essa coisa
dos estudos, mesmo com minhas irmas formadas, mas eu
ndo tive tanta convivéncia com elas. Aqui em casa era as-
sim: meu pai fez supletivo, porque ele precisava trabalhar
entdo ele fez o ensino médio assim. J4 minha mae nunca
foi a escola. Ela é do interior, é de Alecrim, entre Malhador
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e Itabaiana. Entdo, ela trabalhava na roga, familia pobre.
Entdo minha mae nao teve acesso a escola, ela frequentou
a casa de uma senhora que a ensinou escrever o nome, so,
entdo ela nio sabia nem ler nem escrever

[...] Eu nao tive avos, entdo aqueles idosos do asilo a gente
“tomava emprestado” como nossos avos (lara, 2023).

Em seguida, ela descreve o contexto em que foi inserida nas re-
lagdes de ensinagem, além do cuidado, ja que desde pequena conviveu
com criangas e idosos de uma instituicio, pessoas as quais lara relata ter
desenvolvido um vinculo de afeto, adotando os idosos como avds que
nao teve e realizando mais tarde um curso para trabalhar com as crian-
cas da institui¢do, que faziam parte do seu cotidiano, da comunidade
que agregava sua familia, além de relatar que estava sempre cercada de
professores da escola dominical na igreja, recebendo ensinamentos nes-
se local que, segundo ela compuseram seu desejo por ensinar.

Por ocasido da aplicagao do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) no ano de 2023, o tema da Economia do cuidado foi colocado
em evidéncia com a proposta da redagao no exame daquele ano: “De-
safios para o enfrentamento da invisibilidade do trabalho de cuidado
realizado pela mulher no Brasil”, questdao mobilizadora da centralidade
das mulheres em cuidar, nutrir, produzir e reproduzir, assim como
a discussdo em relagao ao impacto econdmico desse protagonismo.
Com a mobilizacao do tema, o cuidado enquanto condig¢do de traba-
lho emergiu em todo pais como assunto urgente e até mesmo margi-
nalizado, ja que a naturaliza¢ao dessa atribui¢do as mulheres obstruiu
a percepgao do assunto.

Fungdes como cuidar da casa, dos filhos, idosos, doentes e pes-
soas com necessidades especificas sdo essenciais para a manutengdo
da sociedade, entretanto ndo é remunerado e esta distribuido de for-
ma desproporcional, salientando-se que, mulheres sobrecarregadas por
acamulos de atribuicdes sentem dificuldade ao aliar trabalho fora de
casa e/ou estudos, prejudicando suas vidas e relagdes em outras esferas
,inclusive, afetando sua satide mental.
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Doris e Cora em suas contextualizagdes, ao comegarem a falar
sobre o momento de suas vidas a partir do qual pensaram em profes-
sorar, também destacam o periodo da infancia aproximado a pratica de
ensino e situacoes de vida semelhantes. Sdo mulheres advindas de fami-
lias do interior do Estado de Sergipe, pequenas cidades ou povoados,
estudantes de escolas publicas.

Entdo, minha historia com a Educagdo comecou da minha
familia porque minha mae hoje ¢ professora aposentada,
mas a vida toda a profissao dela foi ensinando, entdo a gen-
te cresceu em sala de aula, desde pequenininha mesmo,
bem bebezinha minha mae nao tinha com quem deixar,
porque a mée dela, a minha vo, faleceu quando eu tinha
seis meses de vida, entdo eu e meu irmao crescemos no
ambiente da escola. Ela levava a gente pra escola, dessa for-
ma, fui criada em sala de aula. E eu ajudava muito, dando
suporte a minha maée, fazendo os desenhos das atividades
que ela elaborava em casa para os alunos, enquanto minha
mae fazia as atividades de casa e entdo fui me acostumando
vendo aquela rotina dela didria, dela trazer as atividades
pra casa e muitas vezes a gente também acompanhava ela
nos eventos da escola.

Tudo isso me despertou a vontade de também ta contri-
buindo com a formagdo de outras pessoas, e ai eu decidi
fazer o curso de Pedagogia (Doris, 2023).

Ddris, filha de uma professora, acompanhava a mae para a escola to-
dos os dias, fornecendo suporte nos trabalhos de casa, até mesmo ilustran-
do as atividades de casa dos alunos os quais a mae elaborava, junto ao irméo
cresceu no chao da escola, que significou para ela um segundo espago con-
siderado como lar. Desde muito cedo tomou para si a responsabilidade de
junto a mae cuidar da casa, contribuindo nos trabalhos domésticos, além de
se apropriar do cotidiano da docéncia escolar, o que segundo ela, despertou
sua vontade em contribuir com a formagao de outras pessoas.

Cora, filha de agricultores, pais que nao sabiam ler ou escrever,
relata brincadeiras infantis com as vizinhas, filhas da professora da sua
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escola, também demonstrando a proximidade de sua realidade com a
docéncia e o cuidado em relaciao a irma mais nova.

Eu lembro de desde crianga brincar de ser professora. Mi-
nhas bonecas eram meus alunos, numa escola que era feita
no quintal da minha casa. Debaixo das mangueiras brinca-
vam eu minha irma e duas meninas que moravam ao lado
da nossa casa. A mae delas era nossa professora na escola, a
tia Marly. Eu nasci no interior de Sergipe, em um povoado
que tinha duas pequenas escolas e eu me lembro até hoje
de minhas professoras.

Minha mae e meu pai eram agricultores e s sabiam escrever
o nome. Junto aos meus pais moravamos eu e minha irma
mais nova, que era bem doente enquanto pequena e preci-
sava de cuidados, entao quando minha mae nao podia eu
cuidava. Ela era como filha pra mim. Ainda é (Cora, 2023)

Badinter (1985) destaca que ao final do século XVIII duas pa-
lavras sdo vinculadas ao intencionar a produgido de um valor moral,
familiar e social: amor e materno. Nao se despreza, segundo a autora,
a existéncia de amor por parte das mulheres que maternavam e sim,
volta-se a percepgdo a algo por muito tempo nao questionado, ou seja,
as formas pelas quais o amor materno foi promovido a sentimento e,
mais que isso, valor imprescindivel na ja extensa e peculiar “lista” de
caracteristicas femininas, o que veio a se constituir como sentido da
mulher enquanto mae.

Importante observar como tal valor surge como sentimento para
gradativamente se tornar condi¢do sine qua non para a formatagao do
corpo “mae” , sendo colocado no local primeiro dos sentimentos de uma
mulher, a qual teria obrigagao de colocar filhos e familia em evidéncia
e prioridade de/para sua vida. O cendrio socio-cultural e econémico, a
partir do fim do século XVIII, esquadrinha uma nova imagem de mae,
para a qual o Estado desenhou como pilar da familia, responsavel por
gestar, parir, cuidar, nutrir, educar e formar os novos cidadaos da pétria.
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O projeto de “domesticagdo” da mulher pela maternidade
servia também a outro objetivo do Estado: preencher as la-
cunas demograficas das terras brasileiras. Um maior nimero
de filhos dava prestigio a qualquer casal, significava riqueza,
e muitos senhores de escravos se valiam desse subterftgio
para aumentar o numero de filhos, mesmo que bastardos,
através das relagdes ilicitas com as mulheres das senzalas.
A esse proposito é creditada a oposi¢ao da Igreja contra o
aborto e qualquer método contraceptivo, e, também, contra
a ida das mulheres para o convento (Cordeiro, 2013, p. 06).

Autoras como Badinter (1985) e Resende (2017) ressaltam o dis-
curso médico higienista como ferramenta de fortalecimento do ideal do
amor materno, na medida em que fundamentou normas de regulagao
do cuidado com a crianga de maneira que a mae precisasse ser mais
atenta e responsavel, inserindo-a no papel central no desenvolvimento
da crianga. Juntam-se a essa lista higienista especialidades como peda-
gogos, psiquiatras, psicélogos e psicanalistas, os quais a partir de suas
intervengdes agregaram a producdo de normas regulatorias do espago
doméstico e consequentemente do comportamento das mulheres.

Eu me lembro de minha méae cuidando da casa e das cria-
¢des e a rocinha que a gente tinha ao redor da casa. Das ga-
linhas a horta. Fazendo comida. E ela costurava também.
Como o dia dela era fazer todas essas coisas e precisava
cuidar da minha irm4, eu dava banho e cuidava da alimen-
tacdo dela. Nao lembro de ver minha mae fazer outra coisa
na vida, a ndo ser no final da tarde, quando ela se sentava
na calgada para conversar com as vizinhas, parceiras do
mesmo cotidiano. E ela dormia bem cedo. Eu achava que
era porque ela gostava de dormir cedo. Mais tarde entendi
o cansaco dela. Eu ndo queria uma vida assim como da
minha mae (Cora, 2023).

O processo de mudangas no mundo do trabalho, baseado nas for-
mas contemporaneas de organizac¢ao da produgao, tem gerado um con-
texto onde as condicoes de trabalho tornam-se cada vez mais flexiveis
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evidenciando algumas problematicas, como a precarizagdo dos postos
laborais, o que ocasiona instabilidade dos empregos, alimentando a in-
formalizagdo e ainda a perda de direitos e garantias trabalhistas histori-
camente conquistadas.

A questao dos géneros, mais especificamente da divisao do
trabalho de acordo com o género, ¢ um tema que acompa-
nha todas as sociedades submetidas a divisao do trabalho.
E importante destacar ainda que, analisando as diversas
sociedades que compde a histdria, observa-se sempre a
desvalorizacio, em diferentes 4mbitos, das mulheres, sen-
do que os paradigmas que foram construidos em torno do
género feminino ainda se fazem presentes na atualidade,
mesmo que de forma um pouco mais “suavizada” Perce-
be-se ainda que, por mais que os movimentos de mulheres
na contemporaneidade exaltem as “conquistas femininas”
no ambito trabalhista, o capital possui estratégias por meio
das quais se apropria dessas “conquistas” em seu beneficio
no processo de exploragao feminina, desenvolvendo sutil-
mente suas manobras de manipulacdo das massas (Schuh
e Da Silva, 2021, p. 145 e 146).

Em consequéncia, a ocupagdo de empregos que exigem baixa
capacidade técnica e de menor prestigio é o lugar ocupado majorita-
riamente pelo corpo feminino (que necessita dessa flexibilidade para
“dar conta de tudo”) sendo expostas a informalidade, ao desemprego
e as piores remuneragdes. Partindo dessa esfera também se constituiu
para a mulher, uma concepgao do trabalho fora de casa como ocupagao
transitoria, a qual deveria ser abandonada sempre que se impusesse a
verdadeira missao feminina de esposa e mae. O magistério acabou por
se encaixar como fungdo apropriada para as mulheres, ja que se confi-
gurava em atividade de “um s6 turno’, o que permitiria o atendimento
das demais demandas no outro periodo.

Minha mae nos dizia que se a gente quisesse estudar se-
ria bom, mas ela ndo vivenciou a escola entdo ndo nos
incentivava. Painho achava que estudar era importante,
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mas, ele ja era idoso, pois quando eu nasci ele ja tinha 63
anos, e esses fatores fizeram com que a gente nao tives-
se muito acompanhamento e orienta¢do dos pais. Dessa
forma, posso dizer que nao fui criada e incentivada para
desbravar o mundo. Meu contexto era bem fechado, mi-
nha visao do mundo era pequena (Iara, 2023).

Relacionar esses elementos envolvidos na produgio do corpo fe-
minino, presentes nas narrativas coletadas, possibilita pensarmos com
Nietzsche (2019) quando questiona a nossa maneira habitual de proceder,
observando a moralidade enquanto obediéncia a costumes, regras uni-
versais. A moralidade se ocupa do que é compreendido como tradicional.

A moral enquanto criagdo humana, segundo Nietzsche, ndo existe
por si mesma, configurando-se em um conjunto de costumes e valores
correspondentes a um periodo especifico, alimentados por instituicoes
e pessoas que aderem a esta e a reproduzem mais pelo habito e pela sub-
missdo, do que pelo valor que ela tenha ou por suas vantagens.

Observamos que o cuidado emerge nas falas das professoras en-
quanto elemento ao qual podemos relacionar ao que Nietzsche (2017)
nomeou de moralidade do costume, ja que desde criangas, as professo-
ras estiveram em contato com realidades que lhes produziram enquanto
corpos mulheres dentro de caracteristicas “femininas” O corpo obe-
diente, docil, servil e cuidador. Essa moralidade do costume fixa no ser
humano coisas que nao devem ser jamais esquecidas.

Segundo Rago (1985) quanto mais a mulher escapa da esfera do-
méstica mais a sociedade lhe atribui a maldi¢ao do pecado, o sentimento
de culpa diante do abandono do lar, dos filhos, do marido cansado das
atividades laborais. Todo o discurso moralista aponta para ela. Dessa for-
ma, a mulher é conduzida ao territorio da vida doméstica pelos discursos
do instinto natural e o sentimento de sua responsabilidade na sociedade.

Mainha por exemplo s6 cuidava do meu pai, que era diabé-
tico e tinha problema de coragao, entdo convivi muito com
o medo da morte, porque quem cuidava dele era eu e minha
made, na verdade era eu que cuidava dos doentes da familia,
entdo acho que isso ficou impregnado em mim (lara, 2023).
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Constitui-se assim um imaginario que se amplia, principalmente,
diante do trabalho docente com a crianga, em especial a crianca peque-
na, dado que tal pratica educacional institucionalizada assemelha-se as
fungdes do cuidado doméstico. Expressa-se assim um legado do “dom
natural da maternidade” transcendendo adequadamente a qualidades
docentes ideais.

Género na escolha da profissao - a pedagogia tem um corpo

Primeiramente destacaram-se as contextualizagdes da infincia
das professoras ouvidas, quando cada uma ressaltou sua a realidade
enquanto criangas, advindas de escola publica de Sergipe. lara relata
que, embora néo tivesse tido convivéncia com as irmas (do primeiro
relacionamento do pai) , de alguma forma foi a primeira imagem de
mulheres educadoras que ela teve, pois, com exce¢do de uma, as de-
mais eram professoras.

Ela descreve que o pai incentivava os filhos a estudarem e desta-
cava a importancia da formagao para vida, porém, por ser um homem
mais velho, ndo tinha muito vinculo com os filhos, ou uma relacao mais
proxima, ao passo que a mae, uma mulher agricultora que sabia escre-
ver apenas o nome, apesar de incentivar para que os filhos estudassem
ndo teve experiéncia no ambiente escolar, o que segundo Iara contribuiu
para que ela tivesse acompanhamento e orientagdo limitada dos pais, até
por auséncia de conhecimento por parte deles.

Assim, Iara descreve que ndo foi orientada para desbravar o
mundo e que seu contexto era bem fechado, lhe oferecendo uma per-
cepg¢ao pequena do mundo. Ja nas palavras de Cora sua convivéncia
desde muito cedo com o chao da escola foi seu grande incentivo para
se tornar professora, enquanto Cora, que também foi aluna de escola
publica relata a vulnerabilidade social em que sua familia estava in-
serida, esclarecendo que sua mae, uma mulher agricultora que assim
como a mae de Iara, foi ensinada basicamente a escrever o nome, nao
tinha conhecimento sobre as possibilidades para os estudos, inclusi-
ve deixando claro as filhas que “havia um lugar” em que se inseriram
e, segundo Cora, nao lhes cabia aspirar profissdes que seriam inal-
cangaveis, por sua condi¢do social.
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Principalmente a minha mée queria que a gente estudasse,
mas ela ndo sabia muito das possibilidades, das profissoes.
Para ela, por exemplo, estudar para ser médico era coisa
para gente rica, ou seja, para nds ndo cabia muita coisa,
havia o nosso lugar e ndo eram todos os lugares que nos
cabiam (Cora, 2023).

Iara, Ddris e Cora esbogaram suas aspiragdes profissionais no sen-
tido de que levaram fortemente em consideragdo o fator social, ja que
narraram sobre o fato de terem contato com limitadas informagdes. A
narrativa de Cora demonstra isso quando relata que sua mae lhe dizia que
ela ndo teria condi¢des para estudar medicina, por exemplo. Os relatos
demonstram que a escolha por uma licenciatura perspectivou possibili-
dades que lhes estavam ao alcance, por serem graduagdes menos seletivas.

A docéncia se consolidou como uma carreira majoritariamente
feminina durante o século XX, com sua atuagao, segundo Louro (2004),
relacionada a maternidade, visto que quem cuidava e educava os filhos,
poderia também educar as demais criangas. Assim, o trabalho da pro-
fessora era considerado uma extensao da maternidade (Louro, 2004).

A entrada dessa mulher na esfera publica, pela via do ma-
gistério primario passa a ganhar contornos mais definidos e
se consolida definitivamente sob a égide da suposta “aptidao
feminina” para a educa¢io e para o cuidado. [...] Nesses ter-
mos, o trabalho da mulher no ensino publico torna-se acei-
to socialmente por assemelhar-se a experiéncia materna em
ambito doméstico, fato que colabora com os discursos que
passaram a descrever a educagdo primdria como um nivel
de ensino inferior, cuja baixa remuneragdo era aceita pela
mulher em virtude do status artesanal, e ndo profissional,
que se elaborou discursivamente em torno do ensino das
primeiras letras (De Sousa Santos et al., 2024, p. 108).

O magistério passa a representar o trabalho ideal para as mulheres,
tanto as provenientes de camadas mais pobres que necessitavam do
salario, quanto as mais abastadas, que viam uma oportunidade de dar
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continuidade aos estudos e ir além do espago doméstico e religioso.
Sendo este um trabalho de meio periodo, ndo iria interferir no desempe-
nho das demais atividades realizadas atribuidas as mulheres (Louro, 2004).

Diferencas nas escolhas de homens e mulheres também depen-
dem das diversidades culturais e sociais que as agenciam ao longo da
vida. Desigualdades raciais na sociedade também implicam em oportu-
nidades educacionais distintas, embora a raga esteja fortemente correla-
cionada a classe de origem (Carvalhaes, 2019).

Eu tinha medo da UFS, daquele espago imenso. Eu tive
tanto medo que ndo fui olhar meu resultado, quando fiz a
sele¢ao para o curso de Historia, porque fiquei com medo
de estudar na UFS. Dai eu decidi fazer em uma faculdade
que estava abrindo aqui em Aracaju (Iara, 2023).

Embora, em termos legais a igualdade do direito a educagéo seja
fundamento para consolida¢ao dos projetos de democratizagao, ela
nunca garantiu que, em nivel igual de talento, motivagdo e competén-
cia, existam as mesmas perspectivas de sucesso, independentemente do
meio social, da educagdo familiar e dos processos de socializagdo que
marcam diferencialmente o percurso da cada individuo (Valle, 2013).

Com base no Censo Escolar 2021, dos 595 mil docentes que atua-
ram na educagdo infantil naquele ano, 96,3% sao mulheres.

As professoras também sdo maioria no ensino fundamental, com-
pondo 88,1% do total de docentes nos anos iniciais e 66,5% nos anos
finais. No ensino médio, ainda que em menor escala, as mulheres tam-
bém sao maioria, totalizando 57,7% do professorado atuante. Esses nu-
meros expressam as configuragdes sobre como tem se construido aquilo
que se entende por docéncia no ensino bésico e, mais precisamente, no
ensino infantil (Brasil, 2021), em relagdo a género.

A “natureza” cuidadora das mulheres, que as tornam particular-
mente aptas para o desenvolvimento de atividades de cuidado, pode ser
observada enquanto esteredtipo fundante constituidor determinante
em suas decisOes, observagdo que nos faz pensar sobre o fato de ainda
percebermos a concentracao de mulheres em determinadas areas e pouca
representagao em outras.
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Eu tinha uma professora chamada Lucineide, ela tinha o
jeito muito parecido com o meu e ela me marcou com
o carisma dela, a forma de acolher, de receber a gente, a
calma e tranquilidade dela. Alguns professores me mar-
caram pela postura grosseira, que assusta a gente, mas ela
me estimulou bastante para ser hoje a profissional que eu
sou (Doris, 2023).

Vim fazer o ensino médio em Aracaju, cidade onde moro
hoje, porque na época vim morar com minha tia, ja que seu
marido havia morrido e ela ja havia me convidado antes,
mas quando ele faleceu, ela se sentiu muito sozinha e falou
com meus pais para que eu viesse morar aqui com ela.

Viver aqui foi um novo mundo que se abriu para mim, em-
bora eu tivesse passado muita dificuldade para me adaptar,
mas, com o apoio de minha tia, me ajustei as mudangas.
Terminei o ensino médio em escola publica e 14 me incen-
tivaram a tentar o vestibular na UFS, o que eu jamais acre-
ditei ser possivel (Cora, 2023).

Pra e Cegatti (2016) comentam sobre a conquista do direito ao

ensino superior pelas mulheres ao final do século XIX enquanto ele-
mento que configura o quadro da educagao e do magistério feminino
naquele periodo histérico e a respeito do fato de que muitas mulheres
preferiram cursos e carreiras profissionais menos prestigiadas ou mais
relacionadas as tarefas de cuidado e as fun¢des domésticas. As autoras
consideram que tal fato também pode se relacionar ao estabelecimento
de uma estratégia das interessadas em seguir os estudos superiores, uma
vez que ao optarem por uma carreira considerada mais apropriada para
elas e ja povoada por mulheres em seus antecedentes periodos, essas
enfrentariam menos barreiras para seguir um curso universitario.
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ndo tive pratica com creche. Acho que infelizmente pelos
meus atuais problemas de saude eu ndo consigo trabalhar
com criangas bem pequenas. Faziamos as vezes trabalhos
junto com professoras de criangas pequenas e sei que por
vezes até automaticamente ¢ necessdrio pegar a crianga no
colo. Isso acontece até mesmo com a turma de quatro anos e
eu nao costumo esperar a professora auxiliar ou alguém pra
ajudar, pois as vezes ndo encontramos ninguém (Iara, 2023).

Ainda para as autoras, dessa forma a educagao ratificou a partici-
pac¢ao feminina no mercado de trabalho ao longo do século XX e as es-
colhas por determinados cursos ou carreiras ainda permanece préxima
daquelas feitas no passado, como expresso nas narrativas que compdem
essa pesquisa, ratificando um esquema de subordina¢ao do qual ainda
nao nos livramos.

Acredito que sempre quis ser professora porque penso que
contribuir com a educagdo e desenvolvimento de um ser
humano é uma missdo. Quando comecei a dar aulas na
catequese tratava aquelas criancas como meus filhos e me
preocupava em oferecer a eles o melhor que eu pudesse ser.

Fui aprovada para o curso de Pedagogia da UFS no ano de
2005 e foi uma das maiores alegrias da minha vida poder
ter essa oportunidade. Nesse ano minha irma também veio
morar em Aracaju (Cora, 2023).

O magistério integra as mulheres recorrendo a uma vocagao fe-
minina para o oficio e apresenta a profissao da educagdo basica como
funcao adequada as atividades femininas, pois esta se relaciona a fungao
materna de cuidado das criancas e a tarefa de educa-las e socializa-las na
infancia. Uma das falas de Ddris, ao relatar sobre sua primeira experi-
éncia enquanto professora no ensino infantil destaca bem essa situagao

[...] trabalhei durante sete anos em uma escola particular,
no Bairro Siqueira Campos, la eu trabalhava na turminha
do maternal, pois, as coordenagdes achavam que era do
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meu perfil, por ser mais calma, tranquila, aquela coisa mais
amorosa (Déris, 2023).

Nesse sentido, as autoras consideram que para a feminizagdo do ma-
gistério se estabelecer deve ocorrer também a denominada segregacao ho-
rizontal, que é a concentragao de mulheres em atividades entendidas como
“femininas”, processo acompanhado pela segregacdo vertical, entendida
como as dificuldades para alcangar altos postos na hierarquia profissional.

Lima e Silva (2021) apontam para o processo chamado “teto de
vidro” o qual se configura pelas dificuldades que as mulheres encontram
no ensino superior para elevar sua posi¢cdo na hierarquia profissional.
Entre tais barreiras, pode-se mencionar opreconceito implicito as ca-
pacidades femininas e as responsabilidades domésticas que decaem ex-
pressivamente sobre as mulheres.

Como parte desse fendomeno denominado de teto de vidro., a exis-
téncia dessas barreiras ao acesso a niveis de maior hierarquia e prestigio
compromete, geralmente, as mulheres na construgao da sua carreira na
ciéncia. Entdo, mesmo que atualmente a participagdo das mulheres na
ciéncia seja equitativa do ponto de vista numérico, a hierarquia acadé-
mica vai estar ocupada, sobretudo, por homens, independentemente da
area do conhecimento (Silva e Ribeiro, 2014).

Maternagens e professoralidades subversivas

Negligenciadas, as mulheres compuseram-se enquanto signatdrias
de identidades fixadas e naturalizadas, assim professora e mde carregam
em si paradigmas impregnados pela cultura patriarcal ocidentalizada,
construindo modos de dever ser professora e mae.

Através das narrativas das docentes foi possivel acessar efeitos-
-subjetividades que se desenharam em seus cotidianos enquanto maes e
professoras configurando uma malha de poderes e saberes em agdo pela
manuten¢ao do poder hegemdnico que, ao controlar corpos atende as
demandas do sistema.

Junto ao referencial teérico mobilizado nos propusemos perscru-
tar junto as narrativas como tal processo de investimento na produgao
de representacdes acerca da mulher e do magistério puderam promover
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interpretacoes e sentidos que passariam a persistir por muito tempo,
como a ideia do magistério enquanto missao ou sacerddcio.

Entendemos que as ferramentas conceituais oferecidas pelo refe-
rencial tedrico pautou as investigagdes e contribuiu para pensarmos so-
bre quais condi¢des se compuseram os juizos de valor e sua fundamen-
tacdo na produgdo do corpo docente-mae, nos oferecendo condigdes
para problematizar essa produgao de corpos a partir das estratégias das
instituicoes controladoras (Estado, Igreja, Escola, Ciéncia) para torna-
-los confiaveis e obedientes.

Praticas de maternagem ainda bastante consolidadas nos padroes
foram expostas, principalmente na centralidade da criagao dos filhos
na figura da mulher, ainda que seja possivel percebermos ensaios de
subversoes a esse respeito delineados em varios aspectos das narrativas.
A legitimidade da familia, dos valores e da mae ¢ um forte elemento de
ancoragem das percepgoes.

O cuidado ainda ¢ um elemento fortemente estruturado nos cor-
pos das professoras, tanto em relagdo aos filhos quanto aos alunos. Elas
ainda centralizam os cuidados com os filhos em suas vidas, o que res-
tringe suas relagdes sociais, pessoais e profissionais, ou mesmo sua pro-
pria saude, visto que colhemos relatos de autonegligéncia.

As relagbes entre maternar e professorar se mostraram vinculadas
no que diz respeito as caracteristicas que as professoras exigem de si mes-
mas e acreditam ser necessarias para desenvolver a ensinagem. As falas
das professoras revelaram uma institui¢do escola que ainda opera sob a
égide da exclusdo e das posturas de dominagéo, baseadas na normalidade.

Evidenciamos que tanto a trajetdria historica, que reflete as condi¢oes
de trabalho, educagao e familia, quanto o paradigma da diferenga sexual im-
posta pelos papéis de género, produzem elementos importantes para o enten-
dimento da relagdo que se estabelece entre o feminino e a profissao docente.
Contribuem também, para observarmos a constru¢ao de uma memdria his-
torica e discursiva, que estabelece reverberagoes nos discursos atuais.

Contribuicoes de estudos que mobilizem a formagdo docente
na perspectiva dos processos de subjetivacdo sdo aliados para pensar
a construcdo das professoras, pela necessidade de expandir e ultrapas-
sar esteredtipos que vém inclusive contribuindo com a precarizagdo
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do trabalho docente e inviabilizando experiéncias no que diz respeito
a novas possibilidades de produ¢ao de conhecimento que superem as
fronteiras do sexismo.

A propria Pedagogia enquanto campo da ciéncia urge por estudos
que questionem seu desenvolvimento dentro de estigmas “naturais” e hege-
monicos. Trata-se de um campo de conhecimento que se incumbe das rela-
¢Oes sociais e aprendizagem, necessitando ser percebida para além praticas
cuidadoras e assistencialistas “amorosas” vocacionais e missionarias.

A reprodugio de crengas em relagdo a papéis de género aponta
para a necessidade de pensarmos sobre as formas que as professoras
mobilizam tais questdes na sala de aula e sobre como esses movimentos
se ddo também durante a formagdo em Pedagogia. Ao mesmo tempo
em suas falas ressaltam percep¢oes da necessidade de uma reformula-
¢d0 nas praticas escolares como um todo, perspectivando uma escola
que opere sob a égide de praticas onde reverberem o protagonismo de
cada estudante, respeitando sua realidade e promovendo pertencimento
a comunidade escolar.
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4. PROFESSORA CONSTRUIDA NA MORAL:
NOTAS SOBRE OS DISCURSOS PRODUTORES
DAS NORMALISTAS

Juliana Farias Santos
Charlene Pereira de Jesus

Juliana Santos Monteiro Vieira

Introdugao

Com o propésito de formar profissionais para trabalhar com o
publico diverso, que aos poucos se multiplicava, surgem no Brasil as
escolas normais, entre o final do século XIX e inicio do século XX. Com
a intensa taxa de analfabetismo no pais, neste periodo, os ditos “repu-
blicanos” consideraram importante reverter esse quadro. Conforme si-
naliza Caroline Santiago (2022), juntava-se ao quadro de analfabetismo,
questdes de saude publica, identidade nacional e uma estrutura para a
sociedade que se erguia ap6s a republica.

Na tentativa de organizar os espagos e produzir uma melhor dis-
tribuicdo dos sujeitos, a educagdo emergiu como alternativa de formar
e transformar os corpos, sob a premissa de uma “unificagdo social’, bus-
cando uniformizar a grande massa de pessoas, das mais diferentes etnias,
para que estas fizessem parte do desenvolvimento das terras brasileiras.

A partir de alguns saberes determinados por campos cientificos, que
permeavam os curriculos das chamadas Escolas Normais, a aposta era que
os individuos aprendessem novos modos de circular em sociedade, além de
novas maneiras de estar em campo privado. Assim, dar uma nova caraa um
pais em progresso seria algo a se alcancar por meio da educagao.

Com o auxilio de Nietzsche (2022), considerado o Filésofo da
Suspeita, vamos pensar sobre como a ideia de progresso se desenrolou
na histéria da humanidade. O progresso, segundo o autor, provém do
que ele chama de “morte’, isso seria a perda do potencial de vida do ser
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humano, em detrimento de uma “prosperidade”. O autor ainda aponta
que a decadéncia, a degeneragao, a perda da func¢ao de vida, bem como
a perda de um propdsito para viver, sdo frutos do dito “progresso’, que
quanto maior, maior também é o numero de humanidade sacrificada em
sua poténcia de existir. Nietzsche (2022) ainda sinaliza sobre os “pode-
res menores’, aqui trazemos estes ilustrados nos saberes que permeavam
a Disciplina Educagdo Moral, dentro da Escola Normal Rui Barbosa.

Em 1911, a Escola Normal passou a funcionar em prédio préprio
na praca central da cidade de Aracaju, permanecendo ali até a década de
1950 (Freitas, 2008). Em 1923, a Escola Normal passou a ser denomina-
da Escola Normal Rui Barbosa, por iniciativa do Presidente do Estado
Graccho Cardoso e, em 1947, com a Reforma instituida pela Lei Orga-
nica do Ensino Normal (n.8.560, de 2/01/1946), passou a ser chamada
Instituto de Educa¢do Rui Barbosa. Anamaria Freitas (2008) sinaliza
que a Escola Normal foi um importante espago de formagao para as
mulheres de Sergipe, sendo considerada a principal marca da feminiza-
¢do do magistério primario no estado.

A Realiza¢ao da Pesquisa

Por meio da pesquisa qualitativa, percebemos a complexidade de
fenomenos, fatos e processos particulares e especificos. Ainda contribuiu
para explicagdes profundas, quando se quer relacionar aspectos particu-
lares do comportamento a contextos mais amplos. Utilizamos para levan-
tamento de informagdes as pesquisas bibliografica e documental.

Assim esta pesquisa teve como universo a Escola Normal Rui Bar-
bosa, tendo como amostra os programas da Disciplina Educagdo Moral.
Fizemos um recorte temporal entre os anos 1911 (inicio do funciona-
mento da Escola Normal em prédio proprio, localizado na época na
Praga Olimpio Campos- Aracaju- SE) até o ano de 1948 (ano limite por
conta da catalogacao de informagoes).

Foram utilizadas como fontes primarias da pesquisa: Programa de
disciplinas e textos complementares; Livro de ponto dos funcionarios e
dos docentes, além de alguns regulamentos e regimentos internos que
contribuiram para realizarmos a escrita sobre a referida escola. Essas in-
formagoes foram capturadas no contato com o Arquivo do Instituto de
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Educagao Rui Barbosa (Antiga Escola Normal). A coleta dessas infor-
magdes foi feita por meio de registro fotografico, copias de documentos
digitalizados e registros escritos.

Disciplinariza¢ao nos conteudos

Os saberes determinados por campos cientificos que compuseram
a Disciplina Educa¢ao Moral estavam pautados em propostas conside-
radas “verdadeiras’, amparadas em métodos. Foucault (2010a) acres-
centa que tais saberes e métodos também faziam parte de um jogo de
regras, definicdes e de técnicas que se articulavam para que as alunas
aprendessem e atendessem ao projeto de cidada que a Escola Normal
Rui Barbosa pretendia formar e também transformar.

Santiago (2022) aponta que o corpo foi incorporado na educagio,
sendo “pedagogizado” junto a moral, se entrelagando entre esses cam-
pos de saberes. Formar e transformar o corpo em util e produtivo para
o trabalho, tendo suas bases em ideais moralistas, inspirados na moral
crista, tornava-se cada vez mais interessante ao modelo educacional im-
portado, que estava sendo implementado em terras sergipanas para a
formagdo de mulheres no periodo estudado.

Com carteiras escolares importadas dos Estados Unidos e os
laboratérios montados com instrumentos oriundos da Euro-
pa, as futuras professoras de Sergipe, contariam com disposi-
tivos pedagdgicos apropriados para o aprendizado necessario
a atuacdo do magistério (Freitas e Dantas, 2010, p. 240).

Nota-se que dentro da escola se ensinava mais do que os conteudos
sobre exercer a fun¢do docente, suas condutas morais e sobre atividades
domésticas, a propria estrutura do prédio e seus regulamentos disciplina-
vam as jovens para tornarem-se professoras. Guacira Louro (2020) apon-
ta que tudo faz do espago escolar, enfatizando aqui a Escola Normal, um
espaco destinado a transformar meninas/mulheres em professoras, desde
os curriculos, normas, uniformes, até a estrutura do prédio, os corredores,
os quadros, as mestras e mestres, fazendo desta composi¢do um movi-
mento de transformagdo de corpos dentro deste espaco.
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A educagdo moral pretendia atingir horizontes amplos, ndo apenas
com o intuito de instruir as alunas sobre os contetidos que eram
ministrados, pretendia-se também incutir valores, (bons) habitos, sen-
timentos de divida, fosse esta com a institui¢do escolar, com a familia
e/ou mesmo com a nagdo que vinha se erguendo sob ideais moralistas.
As alunas seriam atravessadas por tais sentimentos, a medida que iam
se apropriando dos saberes da Disciplina. Ressaltamos que a Disciplina
em questdo permaneceu atrelada ao curriculo da escola por quase todo
o periodo estudado, iniciando em 1913, indo para além do limite tem-
poral recortado nesta pesquisa.

Santiago (2022) indica que, a aposta em educar moralmente, civiliza-
damente e higienicamente a populagdo brasileira, estabelecia suas bases de
atuacdo, ancoradas nos saberes da medicina, da moralidade e do civismo,
dessa forma acabava impossibilitando, dificultando ou mesmo excluindo
outras formas de educagao. Quantos saberes podem ter sido invalidados ou
deslegitimados por ndo estarem pautados nessas bases (medicina, moral e
civismo)? A quem interessa esses saberes? O que estes pretendiam?

Santiago (2022) ainda sinaliza que o novo movimento que atribui-
am ao corpo, no inicio do século XX, envolviam as questdes de prazer e de
cuidado com o mesmo, proporcionando inumeras possibilidades para este.
O corpo que nao seguisse aquela cultura era considerado impotente e tinha
uma existéncia limitada. Nesse sentido, percebemos que as subjetividades
perpassam vidas que foram/sao produzidas no mundo, que determina, faz
acontecer e materializa as existéncias possiveis (Farias, 2024).

O processo de adestramento do corpo (Nietzsche, 2022) para de-
senvolver uma moral, precisou adquirir um atrelamento de caracteristicas
que pudessem proporcionar processos de subjetivacdo as alunas da Escola
Normal Rui Barbosa. Tanto no Regulamento da Instru¢ao Publica (1924),
se repetindo no Regulamento da Instrucao Publica (1926), havia sinaliza-
¢oes de como seria a Disciplina Educa¢ao Moral e Civica.

i) A Educac¢do Moral e Civica é um ensino de natureza abs-
tracta, mas cujos efeitos se concretizam, a cada passo, nas
manifestagdes exteriores dos sentimentos individuaes; le-
vantar esses sentimentos e conduzilos a pratica de actos de
bondade, de altruismo, de justica, de equidade, de patriotismo e
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de solidariedade - eis o grande objectivo da Educa¢ao Moral
e Civica. A sequencia natural desse estudo, aperfeigoando o
carater do individuo, lhe incutir o interesse pela organizagao
politica nacional, pelas liberdades publicas, pelos direitos e
deveres do cidadao; ensinar-lhe-4, em summa, o culto da
Patria avigorado pela historia dos grandes feitos e pela bio-
graphia dos grandes homens (BRSEIERB0301).

Nota-se que um dos intuitos da Educa¢do Moral e Civica, refor-
¢ava a ideia de producdo de sentimentos individuais, que concordavam
com a proposta de desenvolvimento patridtico. Foi possivel verificar
ainda que o “grande objetivo” da Educagao Moral e Civica estava en-
trelagado com os sentimentos de bondade, altruismo, justica, solidarie-
dade, equidade e estes seriam produzidos dia a dia, infiltrando-se na
consciéncia das alunas, tornando-se util na medida que fossem sendo
experimentados todos os dias, por meio da Disciplina.

Essa utilidade tem sido sempre experimentada todos os
dias, e é consequentemente uma caracteristica que obtém
uma énfase nova e regular a cada dia que passa, dai decorre
que, longe de desaparecer da consciéncia, longe mesmo de
ser esquecida, tem necessariamente de se tornar impressa
na consciéncia com uma distin¢do cada vez maior (Nietzs-
che, 2022, p. 12-13).

Nietzsche (2022) enfatiza que, ao passo que uma experiéncia é
reforcada diariamente, ela torna-se regular, passando a ser impressa na
consciéncia, mas ndo apenas nela, atravessando o corpo, efetivando assim
o poder dos discursos, tornando-os algo corriqueiro, “naturalizado’, “co-
mum’, “normal”. Percebemos entdo que a aprendizagens de sentimentos
como bondade, justica e solidariedade, por exemplo, sdo frutos de discur-
sos que estavam impressos nos documentos da Escola e estes pretendiam
se efetivar de forma real nos corpos das alunas que ali estavam.

Ainda segundo os Regulamentos, estudar tal Disciplina possibilitaria
o aperfeicoamento do carater das alunas de forma “sequencialmente natu-
ral’, podendo despertar nestas o interesse pela organizacio politica nacional,
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além das liberdades publicas, ressaltando os direitos e também os deveres
de cada uma. Para Santiago (2022) a for¢a que a educagio teria para mobili-
zar todas as ferramentas em prol do desenvolvimento dos sujeitos perpassa
o ambito do corpo. Assim, cada conteido abordado na Disciplina Educa-
¢30 Moral, estava atrelado a intencionalidades de adestramento dos modos
de agir desses corpos em sociedade, subjetivando-os.

Segundo Foucault (2010a), as Disciplinas seriam um principio de
limitacao do discurso, sendo este principio tanto relativo, quanto mével,
que permite construir, dentro de determinadas condi¢des, fazendo par-
te de um jogo restrito. Pensando junto ao autor, a Disciplina aqui abor-
dada, elaborada sob determinadas restri¢oes, relacionava-se a interesses
que permitiam limitar os discursos aquilo que estava sendo determinado,
imposto, podendo este ser modificado ou excluido, a medida que seriam
mudadas as pretensoes de se construir o que a escola se propunha.

A questao da moral alastrava-se pelos documentos que regula-
mentavam a educagdo da época, tanto que, até para serem admitidas,
enquanto alunas na Escola Normal Rui Barbosa, eram exigidos alguns
desses conhecimentos prévios as jovens, conforme aponta o Programa
de admissao ao primeiro ano da Escola Normal “Ruy Barbosa”, datado
de 20 de janeiro de 1929:

Conhecimentos exigidos: no¢des concretas, accentuada-
mente objectivas de portugués, de calculo arithmetico, de
morphologia geometica, de geographia, de historia patria,
de sciencias physicas e naturaes, de instrucgdo moral e ci-
vica e de desenho (BRSEIERB0102).

Nota-se que esses conhecimentos exigidos iam na diregao de que
as jovens, que concorriam as vagas de admissao na escola, precisavam
de nogdes sobre portugués, matematica, geografia, histéria (enfatizan-
do a histdria da patria), ciéncias fisicas e naturais, desenho e sobretudo
serem instruidas antes mesmo de adentrarem, sobre os conhecimentos
que diziam respeito a moralidade e ao civismo, como cidadas republi-
canas que eram. Ainda foi possivel detectar neste programa que a prova
direcionada a avaliacdo sobre as no¢des de Instrugdo Moral e Civica,
ocorria de forma oral, e mais
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Cumpre que a comissdo examinadora tenha sempre em
vista que as candidatas deverdo provar possuirem o de-
senvolvimento intellectual indispensavel & matricula do 1°
ano do curso normal (BRSEIERB0102).

Esse lembrete, apresentado a comissido que examinaria as can-
didatas, buscava reforgar a vigilancia sobre as aptidoes das jovens, en-
fatizando o desenvolvimento intelectual. Essa vigilancia era parte de
um movimento de producdo de corpos que deveriam ser adestrados,
moralizados, treinados e formados. As subjetividades tornaram-se algo
fabricavel e o poder produz corpos cada vez mais doceis, em detalhes,
sem folga, nem espagos (Foucault, 2010b). Podemos perceber que havia
um sistema de controle, pautado em uma moral, que se empenhava em
produzir alunas cada vez mais esfor¢adas, doceis, pacientes e morais.

Amparados também pelos discursos médicos, os saberes sobre a
moral foram se disseminando, e com estes as formas de “tratar” os cor-
pos, fosse para evitar doengas fisicas ou morais e isso foi se reforcando
também no ambito escolar. Nas institui¢des disciplinares, a exemplo
da escola, era preciso controlar os impulsos, amputar os desejos, im-
pedir a vontade de poténcia, limitar as condigdes de possibilidades,
para produgao e adestramento de corpos que transitariam na socieda-
de dita moderna e progressiva (Farias, 2024). Foucault (2010a) alerta
que nem tudo que a disciplina engloba, pode ser considerado como
“verdadeiro e aceitavel», assim, seguiremos na direcao de perceber os
conteudos abordados na Educa¢ao Moral ensinada as alunas da Escola
Normal Rui Barbosa.

Conteudos aprendidos/apreendidos

Uma das artes mais eficazes no processo de separar o corpo das
suas poténcias, foi a arte de dosar: aumentar a lucratividade da maqui-
na econdmica e diminuir o pensamento politico e critico do individuo
(Foucault, 2010b). Dividir o corpo, afastando deste seu poder de se po-
sicionar politicamente, adestrando-o para suprir as necessidades da po-
derosa maquinaria economica, criando sujeitos que aceitem, sem ques-
tionar, o modo de vida capitalista que se apresenta e dita a maneira de
existir de cada um e cada uma.
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Na busca de documentos da Escola Normal Rui Barbosa, a Disciplina
Educag¢io Moral foi localizada a partir do ano de 1913, sendo melhor docu-
mentada entre os anos de 1913, 1927, 1930 e 1931 Em Foucault (2010a, p.
31-32) encontramos como as disciplinas foram sendo compostas:

[...] sdo feitas tanto de erros como de verdades, erros que
ndo sao residuos ou corpos estranhos, mas que tem fun-
¢Oes positivas, uma eficacia historica, um papel muitas ve-
zes indissociavel daquele das verdades. [...] é preciso que
ela responda a condigdes [...] Ela precisa dirigir-se a um
plano de objetos determinados.

Foi possivel verificar no Regimento Interno, datado de 1913, como
os conteudos a serem trabalhados na Disciplina Educagdo Moral, nem
sempre tao verdadeiros ou mesmo livre de erros, pretendiam inserir as
alunas na direcdo de um projeto de nacionalidade patridtica, previa-
mente determinado, que a escola pretendia trilhar naquele momento,
construindo uma eficacia histdrica. As subjetividades que permeiam o
corpo ddcil, se fazem da unido entre a utilidade deste corpo, em termos
economicos e da docilidade do mesmo, em termos de obediéncia poli-
tica (Foucault, 2010b). Dentre estes conteudos, datados de 1913, em sua
segunda parte, foram registrados:

Tabela 1 - Regimento Interno (1913)

Deveres e direitos individuais Liberdade

A familia Caridade

Os amigos A lei moral

Deveres civicos e internacionais O trabalho

A Patria Justica

O Estado O sentimento de dever

Os cidadaos Tolerancia e (palavra nao identificada)
Deveres para com o semelhante Soberania nacional

Fonte: Elaboragdo prépria (2025).
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Esses contetidos se articulavam uns aos outros, ligados a um fio
condutor que proliferavam a moral nas esferas publicas, a exemplo
dos contetidos: Os amigos; Deveres civicos e internacionais; A Patria;
O Estado; Os cidaddos; Deveres para com o semelhante; Soberania
nacional; Caridade; O trabalho; Tolerdncia. Mas também, podemos
perceber essa disseminagdo moral na esfera privada, exemplificando
com os conteidos: Deveres e direitos individuais; A familia; Justica;
Liberdade; A lei moral; O sentimento de dever. Aqui nos deparamos
com o principio da especificidade (Foucault, 2010a) que concebe o
discurso como uma violéncia que fazemos as coisas, bem como uma
pratica que lhe impomos em todo o caso.

Para Foucault (2010b), a disciplina compde forgas para obter
um aparelho eficiente, tornando o corpo um elemento que pode se
colocar, mover, articular com outros, o constituindo como uma peca
da grande maquinaria que opera em segmentos multiplos. Assim
sendo, os contetidos presentes neste regulamento pretendiam incutir
nas alunas um sentimento moralizante de divida para com os outros
€ com a nag¢ao.

Foucault (2010a) aponta que para algo se tornar “verdadeiro’, ¢
preciso que este esteja obedecendo a um conjunto de regras discursi-
vas, reativadas nos nossos proprios discursos. Pode ter sido interes-
sante reforgar os discursos sobre as questdes morais nos conteudos
da escola, tornando estes “verdadeiros” a medida que se propaga-
vam no seu interior, sendo refor¢ados diariamente. Foucault (2010a)
afirma que a disciplina é um principio de controle da produ¢do do
discurso, esta fixa os limites pelo jogo de uma identidade que tem a
forma de uma reatualizacdo permanente das regras, legitimando sua
apari¢do ou exting¢do.

Também foram localizados os programas referentes aos anos en-
tre 1927 e 1931, os quais constavam os seguintes contetidos da Discipli-
na apresentando a nomenclatura Instru¢do Moral e Civica:
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Tabela 2 - Programas Instrugdo Moral e Civica Dos Anos 1927-1931

Constitui¢do da familia; As principais leis organicas do Brasil;

Idea da Patria; A constituigdo brasileira;

Concep¢do da humanidade; Organizagdo constitucional da Nagao Brasileira;
Deveres civicos; Datas e simbolos nacionaes.

Virtudes humanas; Os tres poderes da Republica

O Governo, suas formas; A lei;

Fonte: Elabora¢io propria (2025)

Levando em consideragao a aposta do Regulamento Geral da Ins-
trucdo (1924 e 1926), nota-se que o carater sequencial ocorreu, talvez
nao de forma “natural” como o mesmo descreve. Apontaremos aqui al-
guns dos contetidos que se repetem e se reforcam, trazendo o principio
de descontinuidade (Foucault, 2010a), na tentativa de incutir os saberes
que permeavam tal Disciplina. O contetido Familia aparece como um
aprofundamento deste assunto, visto que era necessario as alunas tam-
bém conhecerem como se dava a Constituigdo da familia atendendo aos
preceitos morais da época. Este conteudo (Familia) também foi abor-
dado no programa da Educagdo Moral e Civica datado de 1930, como
veremos posteriormente.

Tudo comeca desde cedo, a familia pode ser um dos pri-
meiros estagios de confinamento do corpo, ja que este
passa por diversos espagos de produgdo de subjetividades,
até estar totalmente acabado: adestrado, docilizado, obe-
diente, produtivo/ lucrativo e eficiente. Quanto mais ddcil,
mais dificil esse corpo vai emperrar na maquina de pro-
dugéo (lucro). Trazendo como exemplo desses espacos, te-
mos: a familia, a escola, o quartel, a fabrica. Ao entrar na
maquinaria de produ¢ao de subjetividades, os corpos que
ndo sairem “acabados” da maneira desejada, sio jogados
para forma da maquina, lancados para outros espagos de
(trans)formagao (outras maquinas de produ¢ao), trazendo
como exemplificacdo, temos: o hospital, a igreja, o hospi-
cio, a cadeia (Farias, 2024, p. 84).
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Em Foucault (2010a) nos deparamos com a questao da educagio,
sendo esta uma maneira politica de manter ou de modificar a posse dos
discursos, com os saberes e os poderes que eles trazem consigo. Pode-
mos aqui trazer o principio da inversdo (Foucault, 2010a), pois nao te-
ria maneira mais eficaz para produzir corpos embasados em principios
morais, de forma massiva, se nao por meio das institui¢des disciplinares,
aqui enfatizamos as institui¢oes escolares, reforcando e mantendo que o
lugar que as jovens poderiam/ deveriam se preparar era para atuagao no
lar e constituir uma familia.

Os assuntos relacionados ao sentimento de republica contribui-
ram para as aprendizagens das jovens alunas, de maneira bem sutil, a
violéncia discursiva pdde ser distribuida ao longo da rotina da escola. A
proposta para validar esse sentimento de fazer parte de uma republica,
foi verificada em contetidos como: As principais leis organicas do Brasil;
A constituigdo brasileira; Organizacdo constitucional da Nagao Brasilei-
ra; Datas e simbolos nacionais; Os trés poderes da Republica. Aqui nos
deparamos com o principio da exterioridade (Foucault, 2010a) passan-
do de suas condigoes externas de possibilidade, aquilo que da lugar a
série aleatdria desses acontecimentos e fixa suas fronteiras.

A questdo do dever foi reforcada no conteido Deveres Civicos, en-
quanto cidadas, as jovens alunas precisavam saber quais eram seus deveres
perante a republica que se erguia. Incutir tais deveres poderia proporcionar
uma maior aproximagdo com o que se entendia de republica naquele mo-
mento, o conhecimento das leis, a constituicdo que em breve seria modifi-
cada, como seria a nagao que estava sendo organizada, pautadas nos trés
poderes executivo, legislativo e judicidrio, além de saber das datas a serem
comemoradas civilmente, alimentando o respeito pelos simbolos nacionais,
a exemplo da bandeira, do hino nacional e brasao nacional.

No sentido de provocar e promover o desenvolvimento de senti-
mentos moralizantes, assuntos como Ideia de Patria; Concepgdo da hu-
manidade; Virtudes humanas visavam cumprir este objetivo. Nietzsche
(2022) nos convida a pensar um pouco como esses sentimentos foram
sendo colocados para os seres humanos, a medida em que se tornavam
impotentes, submissos, fracos, inofensivos, obedientes, levantando tam-
bém a provocagdo sobre a “virtude”:
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E a impoténcia que ndo exige, esta voltada para a ‘bondade; a
mansiddo, a submissdo aqueles que se odeia, a obediéncia |[...].
O carater inofensivo dos fracos, a propria covardia em que ele é
rico, a sua posi¢ao a porta, a sua necessidade forcada de esperar,
ganham aqui belos nomes, tais como “paciéncia’, que também
se chama “virtude; nao poder vingar-se, chama-se nao querer
vingar-se, talvez até perdao (pois eles nao sabem o que fazem -
s6 nos sabemos o que fazem). Falam também do ‘amor dos seus
inimigos’ e suam por isso (Nietzsche, 2022, p. 33).

Nietzsche (2022) ironiza que poderia ser interessante a producao
de seres humanos com tais virtudes, seres obedientes, seguindo um flu-
xo de rebanho, alienados, sendo paciente e obedientes as ordens que
provinham de outros seres “superiores” Assim, impotentes em pensar
sobre sua poténcia enquanto seres politicos, os seres humanos, sem ge-
neralizagdes, passaram a seguir cegamente uma moral previamente de-
terminada. Trazendo essa passagem a questdo da producdo das subjeti-
vidades nas jovens alunas, impor a estes conteudos que desenvolvessem
tais “virtudes”, como obediéncia e paciéncia, versavam com a proposta
de desenvolvimento dessa moral que Nietzsche (2022) aponta.

As minucias desses programas iam sinalizando como se tratava de
uma sequéncia, nada natural, de imposi¢do de saberes, como veremos
no quadro que segue:

Quadro 1 - Programa Educagdo Moral E Civica (1930)
1° Que é moral?
2° O trabalho (escripto)
3° A profissdo

4° Tgualdade e liberdade (escripto)

5¢ Justica (escripto)

6° Deveres para com 0s animais e vegetais
7° Datas nacionaes (escripto)

8° Cidadio brasileiro

9° Tutela e curatela

10° Contratos (escripto)

11° Familia

Fonte: Elaboragdo propria (2025)
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No programa, datado de 1930, ja chamava atengao por estar se-
parado dos contetidos dos anos entre 1927 e 1931, talvez seja uma in-
quietagdo apenas. A medida que vamos vendo a listagem dos contetdos,
alguns deles se repetem e se reforcam, como o conteudo da Familia, por
exemplo. O poder tinha a pretensao de um controle da familia, ja que
esta era, muitas vezes, vista como um porto seguro, um lugar em que o
corpo poderia repousar, ficar, permanecer. Além disso, a familia seria a
“base” para reprodugao das forcas de trabalho, sendo socialmente im-
posta a mulher o discurso do papel de reprodutora (mée) e a0 homem
o papel de mantenedor financeiro do lar, lembrando aqui que estamos
tratando dos discursos proferidos no inicio do século XX.

Outro contetido que se mostra interessante vem em forma de per-
gunta: “Que é moral?”, se pudéssemos acrescentar mais algumas ques-
toes para proporcionar inquieta¢des seriam: “De que moral estavam se
referindo?”, “O que se pretendia aprender sobre tal assunto?”, “O que
essa moral pretendia produzir?”. Ressaltando que a proposta para sele-
¢do dos conteudos estava repleta de intencionalidades, e estas preten-
diam atender as demandas que a sociedade estava atravessando naquele
momento, incutindo nas alunas os valores morais, sejam eles quais fo-
rem, para que estas respondessem ao que estava sendo implantado.

Além de ensinarem a questdo da moral de forma mais direta, tratar
de alguns outros pontos se fazia necessario. Com o objetivo de preparar as
alunas para atuagdo no trabalho, era preciso também incutir os requisitos
morais que permeavam tal atividade. Sendo assim, contetidos como O tra-
balho; A profissdo, por exemplo, estariam compondo o arcabouco de assun-
tos que disciplinavam as alunas, atravessando seu adestramento por meio
da Disciplina Educa¢do Moral. Lembrando que a questdo do trabalho nao
remunerado, realizado dentro de casa, era desconsiderado trabalho, por
conta de discursos que naturalizavam essa profissdo como sendo atribui¢do
de mulheres e portanto, precisavam ser realizadas pelas mesmas.

Levantando ainda algumas provocagdes a respeito do que era rea-
lizado na Escola Normal Rui Barbosa, Foucault (2010b) aponta que uma
das técnicas disciplinares mais refinadas de vigilancia e punigdo, sao as
provas, ele chama de exame. Por meio dele, ou das provas, as alunas pas-
sariam a ser conhecidas, tornando-se vigiadas, registradas e catalogadas
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em documentos, sendo alvo mais facil de serem punidas, caso fugissem
a normalidade imposta. A visibilidade que o exame proporciona, expde
as alunas, mostrando seus avangos e seus retrocessos, suas forgas e suas
fraquezas, podendo ser classificadas e hierarquizadas, vigiadas e puni-
das, conforme os resultados alcangados.

Em relagdo ao exame, eram necessarios (re) avaliar suas apren-
dizagens por meio de provas. Vigilancia e punigao das suas potenciali-
dades, dos seus atos morais, dos seus desempenhos perante a gama de
saberes a que as alunas eram expostas, tudo isso camuflado no processo
de avaliacdo, trazendo aqui as provas parciais como exemplo, verifican-
do que a avaliagdo consistia também em vigiar, punir, selecionar, classi-
ficar e excluir de acordo com o desempenho de cada uma.

Para proporcionar uma maior visibilidade, mesmo sendo uma
armadilha, segundo Foucault (2010b), sobre o que ocorria nos anda-
mentos da escola, o calendario de provas era noticiado no Diario Ofi-
cial do Estado de Sergipe, em local reservado para os acontecimentos
referentes a institui¢do, sinalizando aqui a importancia da imprensa no
processo de disseminagdo dos discursos. No quadro abaixo, destaca-se a
chamada para a 12 prova parcial da disciplina Educa¢ao Moral e Civica,
publicada no Didrio Oficial de Sergipe, no dia 5 de junho de 1946.

Quadro 2 - Chamada Para A 12 Prova Parcial (1946)

Educagdo Moral e Civica

Segunda- feira, 10 de junho de 1946

Série Turma Horario
52 A 8 horas
52 B 14 horas

Fonte: Elaboragdo propria (2025)

Conforme o quadro elaborado acima, podemos observar que a
chamada se direcionava somente as turmas A e B, da 52 série. Os hora-
rios pré-estabelecidos decretavam em que momento e em quais condi-
¢oes as alunas poderiam realizar a prova. Em mais um registro retirado
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da secretaria do agora chamado Instituto Pedagdgico Rui Barbosa, datado
de 3 de junho de 1946, apontava algumas observagoes as alunas desta série:

Observagdes- As alunas [...] do 5° ano normal deverio vir
munidas de caneta- tinteiro; as demais de lapis tinta. Nao
havera turmas de mais de 25 alunas. Nao é permitida a en-
trada na classe conduzindo livros, embrulhos, cadernos,
etc. (BRSEIERB0013).

As condigdes expostas e impostas determinavam o que poderiam
aqueles corpos: levar canetas ou lapis, materiais apropriados e vetados.
O descumprimento de tais determinagdes poderia ocasionar em pena-
lidades ou mesmo no impedimento de ingresso ao local de prova. A
producdo sutil de subjetividades que obedecessem fielmente as deter-
minagdes legais e morais da Escola Normal Rui Barbosa ultrapassavam
a questao dos contetidos abordados em sala de aula, ou mesmo dos en-
quadramentos das provas.

Assim, refletir sobre uma Disciplina proporciona ir muito além de
observar seus conteidos. No jogo das regras de uma organizagao discipli-
nar, como a Escola Normal Rui Barbosa, o ato de ter uma Disciplina de
nome Educagdo Moral, e suas outras nomenclaturas, diz muito sobre o que
estava sendo discutido na sociedade sergipana naquele momento histérico.
Elencar nas alunas sentimentos moralizantes, de respeito a patria e vestir
a capa de cidadas, seria um dos movimentos que tal disciplina pretendia.
Cercada de intengdes, os discursos que circularam nessa Disciplina, pode
ter efetivado suas marcas nos corpos das alunas que ali estavam.

Consideragdes Finais

Fazendo parte do projeto de “progresso’, as Escolas Normais
emergiram no Brasil. Uma delas foi a Escola Normal Rui Barbosa, ins-
talada em Aracaju- Sergipe. Dentro desta se ensinava muito mais do
que aprender a ler, escrever e contar, haviam Disciplinas que atendiam a
jogos de saberes e também de poderes que se entrelagavam e efetivavam
seus discursos nos corpos.

Perceber as propostas que estavam nas entrelinhas da Disciplina
Educagdo Moral, foi um dos movimentos iniciais desta escrita. Formar
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e transformar as jovens sergipanas para exercerem sua cidadania foi um
dos objetivos da Disciplina Educagdo Moral. Além de incutir valores
moralizantes, tal Disciplina se perpetuou por um longo periodo nos
curriculos da Escola.

Desenvolver sentimentos que incorporam nas alunas a capa de
cidadas moralizadas fez parte da formagao de muitas jovens sergipanas.
Algumas destas tornaram-se professoras do magistério primario, res-
ponsaveis por propagar esses sentimentos aos futuros cidadaos.

O que tentamos provocar com tal escrita foi a reflexao sobre como
os discursos produzidos e promovidos na Disciplina Educagao Moral
foi se efetivando nos curriculos da escola e consequentemente nos cor-
pos das alunas, produzindo assim suas subjetividades a respeito do que
era ser uma professora moralizada.

Dessa forma, achamos pertinente que sejam realizadas outras
pesquisas que possam movimentar mais provocagoes a respeito do que
fomos nos tornando por meio dos discursos, estes vindo de forma im-
plicita ou explicita, como por vezes observamos nos documentos en-
contrados durante o desenvolvimento desta pesquisa.

Contudo, sinalizamos ser de grande importancia percebermos os
discursos que circulam em torno do campo educacional, estes sdo pro-
duzidos e validados por campos de saberes sob um regime de “verdade”.
Que possamos duvidar e/ ou questionar sobre tais discursos, pois estes
tornam-se reais e atravessam corpos e vidas de pessoas.
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DOCENTES UNIVERSITARIAS ESTADUAIS
DE MINAS GERAIS

Carla Chagas Ramalho

Ester Liberato Pereira

Introducao

As mulheres representam 51,5% da populagao brasileira, segundo
o Censo Demografico de 2022. No estado de Minas Gerais, essa por-
centagem ¢ similar, com 51,2% de mulheres. Esses dados revelam que
o grupo sexual das mulheres constitui mais da metade da populagdo
no pais e no estado. Contudo, essa representatividade nao se traduz em
igualdade de direitos, pois as mulheres, embora majoritarias, sao histo-
ricamente menorizadas na sociedade contemporanea. Essa sociedade,
organizada sob a égide do modo de produgao capitalista (MPC), segue a
légica e a ideologia burguesa, que fomenta a hierarquizagao de pessoas
para tentar justificar, a primeira vista, a exploragdo de uma classe sobre
outra com o objetivo de adquirir mais-valor.

Nesse contexto, diversas separagdes e obrigagdes sdo atribuidas as
diferencas bioldgicas, como ja apontado por Marx (2017), ao destacar
que sexo e idade eram marcadores utilizados para acentuar a exploragao
capitalista. Essa realidade é evidente na diferenca salarial entre homens
e mulheres, mesmo com a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) -
Decreto-lei 5.452/1943 - garantindo igualdade salarial em seu artigo
461: “Sendo idéntica a fungdo, a todo trabalho de igual valor, prestado
ao mesmo empregador, na mesma localidade, correspondera, igual sa-
lario, sem distin¢do de sexo”. Entretanto, a desigualdade salarial persis-
te. Tanto que, apds 80 anos, foi necessario criar novas legislacdes para
reforgar e incentivar a efetivagdo da igualdade salarial, como a Lei n°
14.611/2023, o Decreto n° 11.795/2023 e a Portaria n° 3.714/2023.
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Essas diferengas decorrem de como os marcadores biologicos
delimitam os corpos das mulheres, atribuindo-lhes a responsabilidade
exclusiva pela gestagdo. A condi¢do de que somente as mulheres ges-
tam - ainda que nem todas possam ou queiram gestar — as segmenta
no MPC como um grupo que vale menos no processo de obtencao de
mais-valor e, por isso, deve receber menos, garantindo que a obtengao
de mais-valor ndo seja prejudicada. Essa logica foi explicitada na fala
do ex-ministro de Minas e Energia Adolfo Sachsida, durante o governo
Bolsonaro, ao afirmar:

E simplesmente o comportamento racional do empresé-
rio [...] o custo de oportunidade da mulher é mais alto,
porque ela é mais eficiente fora do mercado. Se o casal
tiver um filho provavelmente é a mulher que vai cuidar do
filho. Cara, vocé consegue imaginar uma empresa ficar seis
meses sem o seu gerente? Nao tem jeito. Quando eu fui
contra essa ideia de dar licenca maternidade de seis me-
ses, o pessoal me xingou. Nao é nada disso, ¢ que eu me
preocupo com as mulheres (Bergamo, 2022, grifo nosso).

A capacidade reprodutiva da mulher é vista como sua fungao
principal em uma sociedade que enaltece o exército industrial de re-
serva e a populagdo excedente. Essa perspectiva refor¢a a ideia de que
o controle dos corpos das mulheres é uma arena de disputa, seja de
forma objetiva, como pela legislagdo sobre o aborto, ou de maneira
mais subjetiva, como o o incentivo, ou a falta dele, a licen¢a-materni-
dade e @ amamentagao.

Partindo dessa prerrogativa, este estudo tem como objetivo cen-
tral analisar os documentos que norteiam a licenca-maternidade das
servidoras docentes universitarias estaduais de Minas Gerais. A popu-
lagdo investigada é composta por mulheres que representam a elite in-
telectual do pais, com estabilidade empregaticia garantida por concurso
publico. Por meio da andlise documental das legislagdes pertinentes,
serdo investigadas as diretrizes e possibilidades relativas a licenga-ma-
ternidade para essas docentes.
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O método de pesquisa e de exposi¢do adotado é o materialismo
histérico-dialético (MHD), que busca compreender a totalidade ao re-
lacionar as partes investigadas com o todo que as compde (Netto, 2011).
Nesse sentido, o todo é sempre mais que a soma de suas partes (Marx,
2017). A realidade é concebida como um movimento constante, enrai-
zado na materialidade, na historicidade e na dialeticidade do objeto de
estudo, considerando sua insercao nas ciéncias humanas e sociais. Esse
método reflete como Marx analisou o0 MPC, permitindo, a aplicagdo de
sua base metodoldgica a diferentes objetos de pesquisa (Netto, 2011).

Assim, este estudo se justifica pela necessidade de retratar como
a legislacdo do Estado de Minas Gerais impde limitagdes as servidoras
docentes universitarias e relacionar essas demandas a realidade mate-
rial e concreta do contexto social em que estdo inseridas. O MHD, aqui
aplicado, ndo busca generalizar, mas compreender como um estudo de
caso se articula com demandas macro, evidenciando a relagdo intrinse-
ca entre o todo e suas partes.

A maternidade no contexto do MPC

O trabalho, entendido como uma atividade ontoldgica central na
historia e esséncia do homo sapiens, é visto como a modificagdo da na-
tureza em prol da sobrevivéncia humana (Marx, 2017). Assim, toda so-
ciedade necessita de um modo de producao de trabalho atrelado ao seu
propdsito de sobrevivéncia. No contexto do MPC, o trabalho alienado e
estranhado foi fortalecido, gerando um distanciamento de seu real sen-
tido e fungdo. O principio do MPC ¢ a geragdo de mais-valor, ou seja,
entre duas classes, ha uma que tem sua for¢a de trabalho expropriada
além do necessario para sua subsisténcia, garantindo também o benefi-
cio da outra classe.

A estrutura do MPC ¢ sustentada pela ideologia de que a classe
trabalhadora deve trabalhar mais para sustentar ambas as classes, en-
quanto a classe capitalista, que detém os meios de produc¢ao - adquiridos
historicamente por processos violentos, como a acumulagdo primitiva
(Marx, 2017) - se beneficia do trabalho alheio. Nesse cendrio, a classe
trabalhadora realiza todo o trabalho social, enquanto a classe capitalista
concentra a riqueza e reforca sua dominagdo por meio de uma ideologia
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burguesa que desvaloriza o trabalho e o substitui pela centralidade do
equivalente universal, atualmente representado pelo dinheiro.

A perpetuagdo dessa estrutura depende de um aparato ideold-
gico que naturalize a exploragdo e garanta a longevidade do sistema.
Para isso, estruturas sociais preexistentes ao capitalismo sdo moldadas
para servir a ideologia burguesa, como o patriarcado, que é integrado ao
MPC sob a forma do patriarcado capitalista. Nesse contexto, as mulhe-
res s3o oprimidas por sua condi¢ao bioldgica, o que facilita sua explora-
¢do em funcao do mais-valor. Suas caracteristicas concretas e materiais,
servem como pilar para cobrancas sociais.

Como apontado por Lerner (2019, p. 289) “[...] o sexo determi-
na que mulheres devem ter filhos, e o sistema sexo-género afirma que
elas devem criar os filhos”. Essa logica agrupa as mulheres em um mes-
mo grupo, o grupo sexual, justificando ideologicamente sua subalterni-
zacao no MPC. Assim, o trabalho de cuidado é atribuido as mulheres
como algo natural, uma obriga¢ao inerente ao seu sexo, refor¢ando as
cobrangas opressoras de género.

Por essa razdo, as mulheres sdo frequentemente vistas como
mais eficientes fora do mercado de trabalho - conforme explicitado
pelo ex-ministro Adolfo Sachsida - pois sua principal fun¢ao no MPC
seria gerar e cuidar de novos trabalhadores, preparando-os nao apenas
para sustentar a si mesmos, mas também para garantir a reprodugdo do
sistema. Essa func¢ao é essencial para a manuten¢do do MPC e para a
regulagdo da exploragdo pela classe capitalista. Marx (2017) destaca que
a concorréncia entre trabalhadores favorece os capitalistas, sendo fo-
mentada por diferengas salariais baseadas em critérios bioldgicos, como
sexo e idade. Assim, controlar e regular o processo de fecundidade/na-
talidade torna-se uma demanda essencial dentro dessa engrenagem ex-
ploratéria. Esse controle ¢ refletido nas categorias de exército industrial
de reserva e populagdo excedente, descritas por Marx (2017).

O exército industrial de reserva consiste em trabalhadores(as)
que alternam entre periodos de emprego e desemprego, disponiveis
de acordo com as necessidades variaveis do mercado. Segundo Marx
(2017, p. 672, grifo nosso): “[...] um exército industrial de reserva sem-
pre disponivel, dizimado durante parte do ano pelo mais desumano
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trabalho for¢ado e, durante a outra parte, degradado pela falta de traba-
lho” (Marx, 2017, p. 672, grifo nosso). Ja a populagdo excedente é com-
posta por trabalhadores(as) considerados supérfluos para a dinamica
do MPC, sem possibilidade real de emprego, mas que servem para pres-
sionar a classe proletaria por meio da concorréncia. Marx (2017, p. 857,
grifo nosso) define-a como: “[...]Juma populag¢ao trabalhadora adicional
relativamente excedente, isto é, excessiva para as necessidades médias
de valorizagao do capital e, portanto, supérflua”

Sendo essas duas categorias constituidas por pessoas, responsa-
veis pela geracao de mais-valor, o controle quantitativo da procriagdo ¢
essencial para o MPC. Isso justifica por que, em alguns paises, o aborto
¢ permitido, enquanto em outros é proibido, ou como certos territd-
rios promovem a fecundidade/natalidade enquanto outros a limitam.
Compreender o MPC no contexto da globalizagao é indispensavel para
analisar como essas dinamicas se integram e se sustentam no sistema.

A procriagdo, embora dependa dos dois grupos sexuais, atribui as
mulheres, por suas condi¢des materiais, a tarefa de formar um novo ser
humano em seu ventre. Embora estudos busquem alternativas tecnold-
gicas para substituir essa fungao, elas ainda ndo sao plenamente viaveis,
o que evidencia o potencial de controle exercido sobre as mulheres no
MPC. Esse controle é necessario para que a demanda variavel do capital
(for¢a de trabalho) permaneca sob a tutela organizacional do sistema.
Uma das formas implicitas de regular a fecundidade/natalidade em uma
sociedade onde o dinheiro é central para a sobrevivéncia é a organiza-
¢do legal das licengas vinculadas a natalidade, que impactam diretamen-
te as mulheres economicamente ativas.

Histdria da licenca maternidade no Brasil

O Brasil, no contexto da globalizagdo mundial, inseriu-se no ce-
néario do MPC de forma tardia, ap6s ajustes necessarios para se adequar
a esse modelo. A abolicao da escraviddo, em 1888, foi um marco fun-
damental, ja que o capitalismo exige trabalhadores(as) assalariados(as).
Outro evento importante foi a Proclamacdo da Republica, em 1889. Es-
ses fatos histdricos evidenciam a materialidade dialética que marcou o
processo de adaptagdo do pais ao MPC. Esses e outros ajustes ocorreram
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gradativamente, trazendo as demandas necessarias para a implementa-
¢do desse modo de produgdo, mesmo que de forma tardia.

Com o avango desses ajustes e a formacéo inicial da classe trabalha-
dora, surgiram organizagdes sindicais que se expandiram, impulsionadas
pela necessidade de sobrevivéncia de seus membros. Um marco nesse pro-
cesso foi a greve geral de 1917, iniciada em Sao Paulo, com reivindicagdes
contra o alto custo de vida, o trabalho infantil, as baixas remuneracoes e
as extenuantes jornadas de trabalho (Toledo, 2017). Fraccaro (2017, p. 76)
aponta como essas jornadas extenuantes e os graves acidentes eram marcas
de uma rotina laboral sem regulamentagao: “[...] era comum encontrar ca-
sos como o de José, de 12 anos, que teve o brago esmagado por uma maqui-
na amassadeira da fabrica de biscoitos A Fidelidade, e Henrique Guido, de
8 anos, que teve os dedos decepados numa oficina da Barra Funda”

Os marcadores ja identificados por Marx (2017) como essenciais
ao MPC mostravam-se presentes nesse contexto. Por isso, criangas e jor-
nadas instaveis eram ferramentas utilizadas pela classe capitalista para
intensificar a exploragao. No Brasil, foi por meio das reivindicagoes pro-
letarias que as mulheres trabalhadoras iniciaram o processo de luta pela
licen¢a-maternidade. O Decreto 21.417-A, de 1932, representou o pri-
meiro marco nesse sentido, mesmo que ainda sem utilizar esse nome,
como destacado em seu artigo 7°:

Art. 7° Em todos os estabelecimentos industriais e comer-
ciais publicos ou particulares, é proibido o trabalho a mu-
lher gravida, durante um periodo de quatro semanas,
antes do parto, e quatro semanas depois.

§ 1.° A época das quatro semanas, anteriores ao parto sera
notificada, com a necessaria antecedéncia, ao empregador,
pela empregada, sob pena de perder esta o direito ao auxi-
lio previsto no art. 9°.

[...]

§ 4° Os periodos de quatro semanas antes e depois do par-
to poderdo ser aumentados até ao limite de duas semanas
cada um em casos excepcionais, comprovados por atesta-
do médico. (Brasil, 1932).
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Contudo, o artigo 9° demonstrava que o salario da mulher era re-
duzido a metade: “Enquanto afastada do trabalho por for¢a do disposto
no art. 7° e respectivos paragrafos, tera a mulher direito a um auxilio
correspondente a metade dos seus salarios, de acordo com a média
dos seis ultimos meses e, bem assim, a reverter ao lugar que ocupava”
(Brasil, 1932, grifo nosso).

Essas conquistas, direcionadas a classe trabalhadora, foram con-
solidadas na CLT, de 1943, assinada pelo presidente Getulio Vargas. A
CLT dedicou uma se¢ao especifica a maternidade, intitulada “Da pro-
tecdo a maternidade”, que inicia no artigo 391, estabelecendo como a
divisao sexual do trabalho esta intrinsecamente ligada as cobrancas de
género atribuidas as mulheres:

Art. 391 - Nao constitui justo motivo para a rescisio do
contrato de trabalho da mulher o fato de haver contraido
matrimonio ou de encontrar-se em estado de gravidez.
Paragrafo tnico - Nao serao permitidos em regulamentos de
qualquer natureza contratos coletivos ou individuais de traba-
lho, restri¢oes ao direito da mulher ao seu emprego, por mo-
tivo de casamento ou de gravidez. (Brasil, 1943, grifo nosso).

Isso mostra que, além das gestantes, as mulheres que contrafam ma-
trimdnio também enfrentavam risco de demissdo, pela responsabilidade
atrelada a ela do trabalho doméstico. Essas atribui¢des, entendidas como
responsabilidades naturais das mulheres, reforcam a ideia de que elas de-
veriam ganhar menos, por serem consideradas mais eficientes fora do mer-
cado de trabalho em dado momento historico. Afinal, além de gerar novos
trabalhadores, cabia a elas cuidar da continuidade dessa forga de trabalho,
desempenhando tarefas como alimentagao, limpeza e manutencéao do lar.

Inicialmente, as gestantes eram remuneradas pelos empregado-
res durante o periodo de licenga, que correspondia a seis semanas antes
e seis semanas depois do parto (Brasil, 1943). O artigo 393 definia: “Du-
rante o periodo a que se refere o artigo anterior, a mulher tera direito aos
saldrios integrais, calculados de acordo com a média dos seis ultimos
meses de trabalho, sendo-lhe ainda facultado reverter a fun¢ao que an-
teriormente ocupava’ (Brasil, 1943).
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Essas regulamentagdes foram atualizadas ao longo das décadas.
Em 1973, a Organizagdo Internacional do Trabalho recomendou que o
auxilio-maternidade fosse pago pela Previdéncia Social, o que foi incor-
porado ao artigo 131 da CLT em 1977. Na década de 1970, a primeira
Convengdo sobre a Eliminagao de Todas as Formas de Discriminagdo con-
tra a Mulher (CEDAW) destacou a luta global das mulheres por direi-
tos de igualdade. No entanto, o MPC, que se sustenta na desigualdade,
inviabilizou muitas das demandas apresentadas nesse documento, que
permanecem sem total efetivacdo no Brasil ainda na década de 2020.
Durante a ditadura empresarial-militar no Brasil, a desigualda-
de entre homens e mulheres se manteve. Com a redemocratizacio e a
Constituicdo de 1988, a igualdade de direitos foi afirmada legislativa-
mente em seu artigo 5°:

Todos sao iguais perante a lei, sem distingao de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a li-
berdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos ter-
mos seguintes: I - homens e mulheres sdo iguais em direi-
tos e obrigacdes, nos termos desta Constituicao; (Brasil,
1988, grifo nosso).

No artigo 7°, a Constituicdo também assegurou: “XVIII - licenga a
gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com a duragao de cento
e vinte dias;” (Brasil, 1988). Com a Lei 10.421/2002, o artigo 392 da
CLT foi atualizado para estender a licen¢a-maternidade a 120 dias. Em
2008, a Lei 11.770 instituiu o Programa Empresa Cidada, permitindo
que empresas ampliem a licenga em até 60 dias, com incentivo fiscal.

Contudo, a Lei 11.770/2008 criou um modelo desigual, pois as
empresas decidem voluntariamente aderir ao programa, beneficiando,
em sua maioria, grandes corporagdes (Sorj; Fraga, 2022). Além disso,
trabalhadoras autdbnomas que nao contribuem com a Previdéncia Social
ficam desprovidas do salario-maternidade, ampliando a precarizagao.
Esse cendrio dificulta a unidade da classe trabalhadora, ao fragmentd-la
por meio de vinculos e condi¢des desiguais.
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Licenca maternidade e as docentes universitarias de Minas Gerais

As servidoras publicas do Estado de Minas Gerais tiveram como
regéncia para a normatizagao da licenga-maternidade a Lei n° 869, de
05/07/1952 (Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis do Estado de Mi-
nas Gerais), em seu artigo 175, que dispunha de uma segdo especifica
intitulada “Licenca a funcionaria gestante”. O texto estabelecia: “A fun-
ciondria gestante sera concedida, mediante inspe¢ao médica, licenga,
por trés meses, com vencimento ou remuneragdo e demais vantagens”
(Minas Gerais, 1952). Essa lei foi atualizada em 2002, ampliando o pe-
riodo de licenga para 120 dias e mantendo a remuneragao integral, con-
forme disposto no artigo 17 (Minas Gerais, 2002).

As normatizagdes estaduais acompanharam o movimento nacio-
nal, demonstrando como a totalidade deve ser compreendida por meio
de sua dinamica complexa e constante. Apos a promulgacao da Lei
11.770 de 2008 (Programa Empresa Cidada), Minas Gerais, por meio de
reunides da Mesa da Assembleia, instituiu a Deliberacdo n° 2.441/2009,
que ampliou em 60 dias o periodo de licenga-maternidade para as servi-
doras estaduais, de forma automatica e “sem prejuizo da remunera¢ao”
(Minas Gerais, 2009).

A Lei Complementar n° 121/2011, sobre o Regime de Previdén-
cia e Assisténcia Social dos(as) servidores(as) estaduais, em seu artigo
7°, ratificou as disposi¢oes anteriores: “licenga-maternidade por cento
e vinte dias, a servidora gestante, com remuneragdo integral, mediante
apresentacdo de atestado médico oficial, bem como a prorrogagdo por
sessenta dias prevista em legislacdo especifica;” (Minas Gerais, 2011).

Mais recentemente, em 2023, foi reescrita uma nova deliberagio
referente as assisténcias prestadas, com as seguintes consideragdes:

[...] considerando que a Lei Federal n° 14.457, de 21 de se-
tembro de 2022, que instituiu o Programa Emprega + Mu-
lheres, destinado a insercdo e a manuten¢ido de mulheres
no mercado de trabalho, prevé medidas de flexibilizagao
do usufruto da prorrogacao da licenga-maternidade, com
o objetivo de apoiar o retorno ao trabalho das mulheres;

considerando que, conforme a redagdo dada pela Lei Fede-
ral n° 14.457, de 2022, ao art. 1°-A da Lei Federal n° 11.770,
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de 9 de setembro de 2008 - que cria o Programa Empresa
Cidada, destinado a prorrogagdo da licenca-maternidade
mediante concessao de incentivo fiscal, e altera a Lei Federal
n° 8.212, de 24 de julho de 1991 -, a empresa pode substi-
tuir a prorrogacao da licenga-maternidade pela redugao
dajornada de trabalho em 50% (cinquenta por cento), pelo
periodo de cento e vinte dias; [...] (Minas Gerais, 2023).

Assim, a prorrogacdo, que anteriormente era automatica, passou a
exigir requerimento a Central de Atendimento e Orientagdo de Pessoal
(Caop), além da op¢ao pela funciondria de cumprir 50% de sua jornada
durante o periodo de prorrogacdo. Essa deliberacao também prevé que
a remuneragao da servidora nao sofra prejuizo (Minas Gerais, 2023).

Entretanto, no Estado, ha uma particularidade que impacta sig-
nificativamente as servidoras: o vencimento mensal é composto por
remunera¢ao base e gratificagdes que nao sdo incorporadas a esse va-
lor. Assim, quando o(a) servidor(a) solicita qualquer tipo de licenca re-
munerada, essas gratificagdes, que representam uma parte relevante da
remunerac¢ao total, podem ser afetadas. Isso evidencia a fragilidade do
vencimento desses(as) servidores(as), que podem perder esses valores a
qualquer momento, caso haja alguma deliberagdo assinada. Além disso,
os(as) aposentados(as) — inativos para o MPC - nao possuem direito a
tais acréscimos financeiros, ja que nao estao em efetivo exercicio.

Os vencimentos dos(as) Professores(as) do Ensino Superior (PES)
de Minas Gerais sao compostos por:

« Gratificagdo de Incentivo a Docéncia (Lei 8.517/1984, texto atuali-
zado) - 10% do vencimento base acrescido 5% dos biénios como
regente de turma;

» Adicional de Desempenho - ADE (Lei 14.693/2003, atualizada pela
lei 16.676/2007) — estabelece a porcentagem para o calculo do va-
lor do adicional com base no nimero de avaliagdes anuais satisfa-
torias, variando de 6% a 70% do vencimento base, corresponden-
do, respectivamente, a 3 e 35 avaliagdes durante a carreira do(a)
servidor(a);
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o Gratificagdo de Desempenho da Carreira de Professor de Educagdo
Superior (GDPES) (Lei 17.988/2008, atualizada em 2013) - calcu-
lada com base na avaliacdo individual, institucional e nivel de for-
mag¢ao do(a) docente, com valores que variam de R$ 1.460,55 a R$
5.140,07 para carga de 40 horas;

o Ajuda de custo para despesas com alimentagdo fixa e varidvel (Lei
22.257/2016 e Decreto 48.113/2020) - calculada com base nos dias
efetivamente trabalhados, com valores definidos por resoluciao
Conjunta 001/2023 da Advocacia-Geral do Estado, mantidos em
2024 a parcela fixa no valor de R$ 50,00 e a varidvel em R$ 25,00
por dia efetivamente trabalhado.

Esses adicionais estdo atrelados ao exercicio efetivo das atividades.
Mesmo a ADE, que pode ser incorporada a aposentadoria, depende
de avaliagbes continuas, que excluem periodos de afastamento. Essa
sistemadtica impacta diretamente os rendimentos durante a licenca-
-maternidade, limitando as garantias de estabilidade financeira para
as servidoras. Como a ADE estd vinculada a avaliagdes anuais satis-
fatorias, consideradas como indicadores de eficiéncia no desempenho
da servidora, o afastamento do servi¢o durante a licenca-maternidade
nao contribui para esse critério de avaliagao.

Impactos das gratificagdes na remunerac¢ao das docentes

Segundo a Lei n° 24.848/2024, o vencimento base dos(as) PES
com carga horaria de 40 horas, em Minas Gerais, pode variar de R$
2.039,54aR$ 7.177,69, dependendo do grau de formagdo e do tempo de
efetivo exercicio. Adicionalmente, todos os calculos de gratificagdes sdo
atrelados as porcentagens do vencimento base (exceto a ajuda de custo
alimenticia fixa e variavel), ampliando o abismo da diferenca salarial
entre funcionarios(as) do mesmo cargo e intensificando a concorréncia
entre trabalhadores(as).

No caso das mulheres proletarias, essa competi¢do assume ca-
racteristicas especificas, como Marx (2017) apontou, devido as parti-
cularidades bioldgicas que o MPC utiliza como justificativa para ba-
ratear a venda de sua forga de trabalho. A possibilidade de gestagdo e
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a necessidade de afastamento por licenga-maternidade tornam essas
mulheres mais vulneraveis dentro do sistema. Esse calculo, ajustado
a realidade da licenca-maternidade, reforca o controle subjetivo sobre
seus corpos, ja que, em uma sociedade onde o dinheiro condiciona a
subsisténcia, a perda de remuneragédo integral - com o corte de grati-
ficacdes ou a possibilidade de redu¢ao das mesmas — impacta direta-
mente a realidade material e concreta dessas mulheres.

Essa problematica foi evidenciada pelas associagoes de docentes
das universidades estaduais de Minas Gerais (Universidade do Estado
de Minas Gerais - UEMG - e Universidade Estadual de Montes Cla-
ros — Unimontes), representadas pela ADUEMG e ADUNIMONTES,
em greves e mobilizagdes. Um exemplo foi a audiéncia da Comissao
de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Assembleia Legislativa de Minas
Gerais, em 24 de maio de 2023:

Professoras e servidoras dos quadros administrativos da
Universidade do Estado de Minas Gerais (Uemg) e da
Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes)
abrem mao do direito a licenca-maternidade para nao
perder suas gratificacdes e, assim, conseguir arcar com
suas contas (Assembleia Legislativa do Estado de Minas
Gerais, 2023, grifo nosso).

Foi por meio da mobilizagao do movimento grevista da ADUEMG,
em 2024, que a reivindicagdo para a manutengao da ajuda de custo du-
rante as licengas, inclusive a maternidade, foi efetivamente atendida (As-
sociagdo Nacional dos Docentes do Ensino Superior, 2024). Isso resultou
na aprovacao da Lei n° 24.838, assinada em 27 de junho de 2024, que, em
seu artigo 8°, garante a manutencdo da ajuda de custo para despesas com
alimentagdo fixa e variavel nos periodos de afastamento por licenca-luto,
licenga para tratamento de saude, licenga-maternidade, licenga a adotante
e licenga-paternidade. A lei entrou em vigor em 1° de janeiro de 2025.

Essa variacao no recebimento das docentes demonstra as limitagoes
que ainda afetam os direitos das mulheres ao usufruirem da licenga-
-maternidade de forma integral e amparada. Sorj e Fraga (2022) ja
haviam destacado como trabalhadoras com diferentes vinculos de

102



MULHER, MATERNIDADE E TRABALHO:
A LICENCA MATERNIDADE DAS DOCENTES UNIVERSITARIAS ESTADUAIS DE MINAS GERAIS

ocupagdo (privado, publico, militar ou informal) enfrentam desigual-
dades no acesso a licen¢a-maternidade prevista por lei nacional. Essas
desigualdades decorrem do carater contributivo das licengas, que de-
pendem de contribui¢des regulares para a Previdéncia Social:

Isso significa, por exemplo, que estar desempregado, e mui-
to provavelmente nao ter condigdes de contribuir a previ-
déncia por conta propria, ainda que por um periodo, vai
resultar em desprotecdo. Da mesma forma, dependendo
do tipo de trabalho exercido e de vinculo, a possibilidade
de usufruir dessas licengas podera ser menor ou maior. As-
sim, ao apresentar natureza contributiva e estar associado
a diferentes insercoes ocupacionais, marcadas por relagoes
mais ou menos formais, o desenho dessas politicas parece
produzir e reproduzir desigualdades sociais (Sorj; Fraga,
2022, p. 08, grifo nosso).

No contexto atual, as leis e decretos de Minas Gerais evidenciam
desigualdades nao apenas nos diferentes vinculos de ocupagdo, mas
também na realidade das mulheres proletarias, especialmente ao se ana-
lisar questdes relacionadas a licenca-maternidade. Servidoras que sao
responsaveis exclusivas por seu sustento e/ou ndo possuem uma rede
social de apoio (Lopes; Ramalho, 2024) enfrentam uma realidade mate-
rial ainda mais dificil, mesmo com o direito a licenca garantido.

Para a classe trabalhadora, vender sua forca de trabalho nao ¢é
uma escolha, mas uma necessidade. Quando a garantia da procriagao
em condi¢des que assegurem a manuten¢ao da vida de forma integral
nao é uma prioridade para a classe capitalista, torna-se evidente como o
exército industrial de reserva e a populagdo excedente permanecem em
um quantitativo compreendido como adequado, tanto no Brasil quanto
em outros paises, considerando a realidade global do MPC. Incentivos
ao aumento populacional ocorrem apenas em localidades especificas -
como na Suécia, onde a licenca é de 480 dias e dividida ente os pais
(Macédo; Lasmar, 2022) — mas nio sao estendidos a todos os contextos.
Isso se da porque a exploracao da forca de trabalho em paises periféricos
ainda atende as necessidades do sistema.
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Esse cenario impacta toda a classe trabalhadora, incluindo as PES
de Minas Gerais, constituidas por mulheres da elite intelectual do pais,
que também enfrentam dificuldades para manter a integralidade de
seus rendimentos ao usufruirem da licenga-maternidade. Para algumas,
essas dificuldades sdo ainda mais acentuadas, reforcando a ideia de que
o MPC individualiza os problemas, transformando-os em questdes pri-
vadas a serem resolvidas pela familia ou pela propria mulher.

Compreender essa questdo em sua totalidade é fundamental para
entender como o modo de produgao articula estruturas sociais e eco-
ndmicas. Marx (2017) destaca que as situagdes ndo devem ser analisa-
das isoladamente, como se fossem casos unicos (robinsonados). Nesse
sentido, compreender como o MPC utiliza a capacidade reprodutiva
das mulheres para regular o mercado de compra e venda de for¢a de
trabalho e reforcar opressdes de género ¢ essencial para identificar essa
engrenagem dentro do sistema.

O equilibrio de uma populagio ativa em idade reprodutiva e eficiente
para o0 MPC depende do controle da vida privada de todas as mulheres -
as adultas de hoje e as geragdes futuras. No Brasil, onde a idade média da
populacio é de 35,5 anos e a taxa de fecundidade é de 1,57, comparada a
Suécia, onde a idade média é de 41,1 anos e a taxa de fecundidade é de 1,45,
observa-se que o incentivo a natalidade na Suécia atende a necessidades
especificas de renovagdo da forca de trabalho. No Brasil, no entanto, a ex-
ploracgdo da forca de trabalho ja atende as demandas do sistema.

Assim, a dindmica da licen¢a-maternidade no Brasil, analisada nes-
te capitulo por meio das PES de Minas Gerais, evidencia a dupla fun¢ao
do trabalho das mulheres dentro do MPC, independentemente de sua po-
si¢ao social, destacando qual fung¢do é mais valorizada em diferentes mo-
mentos historicos (atuacao no mercado ou manutencio da vida). Embora
existam diferencas e especificidades entre as trabalhadoras, o impacto do
incentivo — ou da auséncia dele - a fecundidade/natalidade recai sobre
todas, afetando sua remuneragido, que atualmente é essencial para a sub-
sisténcia. Esse cendrio prejudica ndo apenas as mulheres, mas também
as novas geragdes de trabalhadores(as), ja que a falta de tempo adequado
para a recuperagao pds-parto ou apds uma intervengao cirurgica cesaria-
na interfere na saude das maes e de seus filhos(as), dificultando, inclusive,
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o periodo de amamentacéo. Esse fator, por sua vez, impacta diretamente
a saude dos(as) futuros(as) trabalhadores(as).

Consideragdes finais

Apos trazer dados sobre a realidade das docentes de ensino supe-
rior do Estado de Minas Gerais, este trabalho demonstra como as pro-
fessoras, mesmo sendo parte da elite intelectual e ocupando uma posi-
¢do social superior a de grande parte da classe trabalhadora, também
tém sua capacidade procriativa regulamentada pelas normas do Estado.
O incentivo a licenca-maternidade apresenta fissuras que influenciam
a dindmica de subsisténcia dessas docentes, ao ndo incorporar todas as
ajudas de custo e dificultar uma avaliag¢ao positiva para a obtencao de
acréscimos mais elevados da ADE.

Esses aspectos mostram que a realidade das PES se alinha a de
muitas outras mulheres da classe proletaria, pois aquilo que as une em
sua condi¢do material é essencialmente o mesmo. Por isso, ao partir do
MHD, ¢é necessario reconhecer tanto as especificidades quanto o con-
texto mais amplo em que estdo inseridas. A premissa de relacionar as
multiplas demandas existentes para compreender um fato é a base dos
estudos marxianos que norteiam esta analise. Nao se desconsidera a
existéncia de particularidades, mas as abstragdes precisam ser compre-
endidas como sdo: abstragdes, e ndo totalidades.

O processo de conscientizagao comega pela ampliagdo do conhe-
cimento, analisando realidades diversas e identificando suas intersecoes,
enfatizando também o que as une, e ndo somente o que as separa. Com o
trabalho como pilar central, a maternidade e a procriagdo se interligam as
necessidades fundamentais do atual modo de produgéo, exigindo o con-
trole das mulheres tanto objetiva quanto subjetivamente. Por essa razao,
Marx (2017) define a economia como economia politica, destacando que
o capital ndo é uma coisa em si, mas sim gerido dentro de uma organiza-
¢do de pessoas que o sustenta. Para o autor, tratar a economia apenas em
termos numéricos € caracteristica de uma “economia vulgar”, que ignora
os aspectos concretos da realidade. Da mesma forma, analisar o apoio a
maternidade de forma descontextualizada néo reflete a realidade que a
sustenta no MPC, limitando-se a questdes pontuais.
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Dessa forma, este capitulo buscou abordar as inquietagoes relativas
a falta de assisténcia efetiva e pratica as PES de Minas Gerais, relacionan-
do essa questdo ao contexto da populagdo economicamente ativa no Bra-
sil, a idade média da populagio e aos indices de fecundidade apresenta-
dos por pesquisas recentes. Sendo a for¢a de trabalho um capital variavel
(Marx, 2017), os incentivos ou desincentivos a maternidade recaem sobre
a necessidade de regular o exército industrial de reserva e a populagao
excedente, tanto no cendrio brasileiro quanto na realidade globalizada.

Aquilo que pode parecer uma escolha individual ou familiar deve
ser ampliado para sua fungdo social dentro da sociedade atual, que é
regida pelas necessidades impostas pela légica e ideologia burguesa.
Assim como Marx (2017) alerta para o erro de tratar a economia de
forma vulgar, aqui enfatizamos que a licenga-maternidade e o efetivo
direito a ela precisam ser compreendidos de forma ampla e contextuali-
zada. Evidencia-se que politicas publicas que favorecam a dignidade das
mulheres sdo importantes, mas configuram solu¢des pontuais. Somen-
te por meio da ampliagdo do processo de conscientizagao sera possivel
promover mudangas estruturais no sistema que sustenta essas questoes,
evitando respostas superficiais. Portanto, a partir de uma perspectiva
revolucionaria, o verdadeiro incentivo e respeito a maternidade nao
surgirdo dentro de um modo de produ¢ao que hierarquiza pessoas, mas
em um contexto no qual todos(as) possuam o mesmo valor e efetiva
contribuicdo social através do trabalho.
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6. COLETIVOS DE MAES
UNIVERSITARIAS NO BRASIL

Juliana Marcia Santos Silva

O modelo de universidade que praticamos hoje no Brasil, apesar
dos avangos conquistados a duras penas pelos movimentos sociais, ain-
da estimula a evasdo de determinados grupos. Enquanto celebramos
as conquistas, ndo podemos deixar de lado as auséncias e os siléncios
ainda existentes no ensino superior. Diante das auséncias e evasdes de
maes deste ambiente de produgéo cientifica, os coletivos universitarios
tem efervescido debates sobre inser¢do e permanéncia dos grupos que
sofrem com diversas opressdes interseccionadas, dentre estes grupos es-
tdo o grupo das maes.

A representacdo da mae como rainha do lar, dedicada e represen-
tada na figura de Maria, a virgem santa mae de Jesus, reverbera na socie-
dade criando padroes de maternidade que estarao eternamente além do
horizonte, mas inalcancéavel. Esses padroes de mae perfeita sdo reforca-
dos ainda mais na era da internet, com maes-influencers sempre prontas
para mostrar suas belas e saudaveis criancas - criadas com uma equipe
inteira de babas e outros profissionais que nunca parecem nas fotos -
para vender solugdes com publicidades pagas por marcas diversas que
irao convencer o publico de que é possivel ser uma mae perfeita (muito
provavelmente em um curso de um coach pago em suaves parcelas de
24 vezes no cartio).

Do lado real da vivéncia da maternidade temos mulheres solita-
rias e exaustas de perseguir este ideal de “boa mae” que jamais sera al-
cangado, mas que sera sempre apontado como “um dom natural” para a
mulher. Mas onde estava este tal “dom natural” quando as francesas en-
viavam seus filhos para locais insalubres para serem amamentados por
amas de leite desconhecidas que cuidavam e nutriam ao mesmo tempo
de outras tantas criangas? Aonde ele estava quando era comum cometer
infanticidio? Sera que este nao é um fruto da natureza?
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Nos ultimos anos perguntas como essas me levaram a desenvolver
trabalhos com pesquisas sobre a origem da figura da “boa mae”, apon-
tada por Badinter (1985; 2011) quando a autora trata do Mito do amor
materno. A autora indica que, ap6s um declive populacional devido as
guerras, no final do séc. XVIII o Estado Francés percebeu que faltariam
bragos nos postos de trabalho para operar as maquinas e no exército
para empunhar as armas do em nome da Franga. Assim, o Estado tratou
de lembrar as mulheres das delicias da maternidade, da falaciosa nature-
za feminina, bem como do pecado terrivel que seria ndo amar os filhos.
Com Deus e a natureza na mesma conversa, as mulheres trataram de
aderir a pratica de amamentar seus filhos tida até entdo como repugnan-
te, selvagem e pouco elegante.

Diante desse falso “chamado divino e da natureza” as mulheres
foram sendo cada vez mais coagidas a limitar seus sonhos e ambic¢oes as
quatro paredes de sua casa, tornando-se assim o “anjo do lar”’. Diante
da tal natureza feminina a mulher teria apenas aptiddes para a gestao
da casa, desta forma ndo deveria ter participacdo na vida politica ou
publica, nem almejar coisas como uma formagao académica e cientifica.

E remando contra esta corrente que as mulheres se inserem na
universidade, contudo sua maternidade ainda ¢ tratada como algo que
deve permanecer na esfera privada, sendo passivel de interjei¢des ou
intervengdes em qualquer momento que ouse atravessar a vivéncia uni-
versitaria desta mulher. E para o enfrentamento das opressées vivencia-
das pelas maes universitarias que as mulheres-maes estudantes se orga-
nizam em coletivos universitarios.

O que é um coletivo?

O interesse das ciéncias sociais acerca dos coletivos vem crescendo
juntamente com o numero e a diversifica¢ao dos coletivos. Analisando a
literatura atual sobre coletivos percebemos que ha certa dificuldade em
conceituar estes movimentos devido a sua multiplicidade de formatos,
pois apresentam uma diversidade de temas de interesse e de formas de
atuagdo. Contudo podemos conceitua-los a partir de suas similaridades.

1 Trata-se de um poema com este titulo escrito por Coventry Patmore (1823-1896) que tratava
do papel doméstico da mulher e do amor conjugal. Esta figura ¢ criticada por Virginia Wolf que
informa que este anjo a assombrava e que para escrever ela deveria mata-lo.
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Podemos afirmar que os coletivos sdo grupos auto-organizados em
torno de uma pauta que seja de comum interesse dos seus membros. Estes
grupos buscam alguma transformacéo social, politica ou cultural poden-
do ou néo se referir a uma realidade que atravesse a trajetéria ou a atual
situacao destes membros. Suas principais caracteristicas sdo a fluidez em
sua composi¢ao e em suas pautas, pois ha possibilidade de mudanca de
suas pautas diante das demandas dos membros e diante do seu contexto; a
horizontalidade e autonomia como principios que se opdem a hierarquia;
e a presenga nas redes sociais. Nas praticas adotas por estes grupos hd
uma nitida referéncia a origem latina da palavra colligere que significa “co-
lher junto™, pois os coletivos seguem a légica de trabalhar coletivamente
para construir algo que possa ser colhido coletivamente pelos membros
do coletivo e seus pares. Seus membros identificam-se como ativistas ou
militantes e sdo principalmente jovens com menos de 30 anos.

Historicizando essa tematica notamos que a organiza¢do dos jo-
vens em coletivos ndo ¢ uma realidade que surgiu neste século, contudo
anovidade da contemporaneidade é o seu aumento quantitativo na cena
publica e sua pluralidade dentro das pautas sociais abordadas por eles.
No Brasil, este crescimento pode estar associado ao clima democratico
que se instalou no periodo de redemocratizagao, bem como relacionado
as politicas de inclusdo social e o incentivo a participagao politica que se
registrou apos a década de 1990 (Gohn, 2022).

Embora a conjuntura politica possa ter estimulado os jovens a
atuarem no cenario politico, é justamente a descrenga e a insatisfagdo
com as instituicdes politicas tradicionais que impulsiona novas formas
de agdo coletiva e de agir politico. Essa descrenga nos modelos poli-
ticos tradicionais cresceu apds a crise financeira mundial e revelou a
capacidade de mobilizagdo das pessoas para reivindicarem melhores
condicdes de vida fora das estruturas tradicionais de organizagdo e dos
movimentos sociais (Perez, Souza, 2020; Perez, 2018).

Cansados de esperar que o funcionamento correto das engre-
nagens politicas os guiasse até o cendrio democratico prometido pela

2 A palavra coletivo vem do latim colligere que significa “colher junto” e “reunir”. Nao foram
localizados materiais bibliograficos que realizem o delineamento histérico do uso da palavra,
contudo, nota-se que a nomenclatura tem sido adotada por grupos organizados que trabalham
em torno de um mesmo interesse e/ou problema em comum.
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constituicdo de 1988, os jovens brasileiros foram em busca de fazer po-
litica com as préprias maos a partir de protestos e manifestagoes sem
associagcoes com partidos, movimentos sociais, grupos ou quaisquer
tipos de organizagdes ja conhecidas. Revela-se um cendrio de pessoas
comuns realizando rechago publico diante do mau funcionamento dos
servigos publicos, a promiscuidade dos partidos politicos, a corrupgio,
a impunidade e a insatisfagdo com a cooptagdo de alguns movimentos
sociais que se diziam nao-alinhados com a politica tradicional, mas na
pratica eram vassalos de algum partido.

Diante disso, os jovens vém atuando para promover uma renovagao
da cena publica e assumiram o protagonismo das novas formas de parti-
cipagdo a partir das redes, midias sociais e os coletivos. Essas organiza¢des
coletivas tornaram-se mais numerosas no Brasil na medida em que os
jovens percebem a necessidade de um novo agir politico e novas formas
de organizagdo que permitam maior participagao direta. (Gohn, 2022)

No que tange a organizagdo dos coletivos no cendrio brasileiro
o ano de 2013 acaba por ser um divisor de aguas que altera significa-
tivamente tanto a numerosidade e o engajamento social dos coletivos
quanto as andlises realizadas sobre eles. Assim, no periodo anterior ao
ano de 2013 as andlises socioldgicas sobre os coletivos majoritariamente
ocupavam-se de seus aspectos culturais e da criatividade artistica com
base nos estudos e abordagens de Deleuze, Foucault, Latour, Guattari,
Dubet e Marcuse. Contudo dados do “latinobarémetro” de 2010, 2013
e 2015, apontam que a conjuntura politica efervesce nos jovens uma
descrenca que atinge seu pico em 2013, causando nos jovens de diversos
direcionamentos ideoldgicos uma inquietagdo que traz para este grupo
uma urgéncia de participagao (Perez, 2018; Gohn, 2022). Em 2013 surge

uma heterogeneidade de movimentos sociais, atores cole-
tivos que buscam a abertura de um sistema politico, buro-
cratico fechado a participagdo social com projetos politicos
em disputa, mas que marcaram com as diferencas nas lutas
sociais a insatisfagdo com a democracia representativa que
ndo respondem mais as necessidades sociais e humanas da
sociedade (Neves, 2016, p.2)
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Destaca-se que neste contexto se popularizaram no Brasil novas
formas de acgdo coletiva, dentre estas o modelo dos coletivos, que ja vi-
nham se tornando numerosos desde 2010, mas que ganharam maior
notoriedade e também mais adeptos a este tipo de organizagdo entre o
publico jovem. (Gohn, 2022; Zanata Thibes et al., 2020)

Esta indignacédo coletiva que despertou a juventude brasileira para
o engajamento politico culminou nas Jornadas de Junho 2013 (também
chamadas de Revolta do Vinagre®), que utilizaram fortemente as redes
sociais em sua organizagdo e possuiam diversas pautas politicas e sociais.
Nestas jornadas os jovens foram as ruas gritando “Nao sdo s6 20 centavos,
em referéncia ao discurso midiatico que insistia em reduzir as demandas
da movimentagdo nacional ao aumento da tarifa de 6nibus, contudo ha-
via numerosas outras queixas coletivamente compartilhadas por esta ju-
ventude. Dentre as pautas destacava-se a indignagdo com a corrupgao e as
mas condi¢des dos servigos publicos que se contrastavam com as incriveis
estruturas para a realizagdo da copa do mundo que ocorreria no pais ano
seguinte, fruto dos altos investimentos do governo federal.

As jornadas registram a intensa participacdo de coletivos que ja
atuavam no cenario nacional, contudo esse contexto estimula o sur-
gimento de inimeros outros coletivos que emergem num cendrio de
multiplas manifestagdes contra o neoliberalismo e seus efeitos, além de
afirmacdes das identidades e das diferengas culturais dentro do cenario
brasileiro. Assim, podemos afirmar que os coletivos representam uma
reconfiguracdo do ativismo urbano brasileiro, com novos formatos de
engajamento, frutos de uma nova cultura politica de participagdo social.
(Perez; Silva Filho, 2017; Gohn, 2022)

A literatura que analisa os coletivos pds 2013 passa entdo a apre-
sentar uma tendéncia de destacar que estes grupos se baseiam na de-
fesa da autonomia do sujeito e o agrupamento a partir da vivéncia de
experiéncias e desenvolvimento de consciéncias. Ademais, os coletivos
deste periodo concentram-se intensamente no momento presente, pre-
ocupando-se com a vivéncia de algo novo, além do acesso a praticas ne-

3 O movimento recebeu este nome pois os manifestantes difundiram a informacio de que o uso
de vinagres nas roupas ou em mascaras protegeria os manifestantes contra os efeitos das bombas
de gas lacrimogéneo utilizadas pela policia para dispersar as multiddes que se formavam nos
protestos do dia 13 de junho de 2013.
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gadas ou que foram economicamente inacessiveis durante sua trajetdria
de vida, além de ter como elemento articulador dos membros a defesa
de uma causa e pautar-se na ideia do “ganhar-ganhar” - todos os mem-
bros que participam do esfor¢o e poderdo se beneficiar do resultado.
(Gohn 2022; Maria; Oz6rio, 2017)

Apesar dessas similaridades gerais, as andlises da literatura apontam
que os coletivos ndo sdo homogéneos e também nao possuem caracteris-
ticas homogeéneas, ha uma multiplicidade e diversidade de formas, temas,
demandas, pautas, duragao, formas de funcionamento, no relacionamento
com instituigdes, drgaos e partidos. (Gohn, 2022; Perez; Souza, 2018)

[...] eles podem ter transversalidade e combinarem, por
exemplo, horizontalidade com verticalizagdo em algumas
ocasides; podem mudar o alvo de suas agdes e demandas
periodicamente; utilizam intensamente as formas de comu-
nicagdo e participagdo social online. (Gohn, 2022, p.179)

No que tange a tipificagdo, Perez e Souza (2017) atribui aos cole-
tivos uma categorizagdo em sete tipos sendo eles: universitarios, vincu-
lados a partidos, vinculados a movimentos estudantis, que atuam com
causas sociais, de artes, promotores de eventos e empresariais, demons-
trando assim a diversidade de uso deste modelo de agao coletiva.

Sao diversas as bibliografias que destacam a relevancia e a nume-
rosidade dos coletivos universitarios, pois a universidade é um ambiente
fértil para mobilizagdes. Sua abundante presenga neste espaco se da de
maneira em que o ativismo acompanha e alimenta-se do debate acadé-
mico, mantendo uma relacao constante com a universidade e a ciéncia.

Os coletivos universitarios sao reflexo desse novo formato de agir po-
litico e de participagdo social que tentam mudar o formato de agir politico
dentro dos ambientes universitarios e que sao fruto das mudancas na proé-
pria cena do movimento dos estudantes de ensino superior e das transfor-
magdes trazidas pelas politicas de acdes afirmativas neste ambiente.

Em sua maioria, os coletivos universitarios sao organizagdes vol-
tadas para a dentncia das desigualdades sociais histéricas e promovem
o enfrentamento dos efeitos de sua incidéncia sobre as oportunidades de
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acesso e permanéncia na educagdo de nivel superior, tendo se concentra-
do principalmente na desigualdade de racial, de género e socioecondmica
que se perpetuam na sociedade, além disso geralmente utilizam a abor-
dagem da interseccionalidade, entrecruzando essas vertentes de opressao.

Os membros dos coletivos identificam-se geralmente como ativis-
tas, sendo em sua maioria alunos, mas também sao agentes de agao dire-
ta no espago urbano. Assim realizam articulacdes com outros coletivos e
movimentos, formam redes para promover atos de enfrentamento e de
resisténcia politico-culturais.

Dentro das Instituigdes de Ensino Superior (IES), os coletivos
universitarios podem ser de atuagao local, promovendo a organizagao
politica e cooperagao entre os estudantes, buscando estabelecer o dia-
logo com as reitorias, pré-reitorias, coordenagdes, secretarias e demais
componentes das institui¢des e podendo significar mudangas expressi-
vas para acolhimentos dos grupos em vulnerabilidade social inseridos
nestes espagos, e por consequéncia na reducao das desigualdades so-
ciais dentro e fora da universidade. Contudo ha também os coletivos
de atuagao mais ampliada, que realizam articulagdo estadual, regional,
nacional ou que néo se limitam aos espagos fisicos para definir as suas
acoes, fazendo da internet e do ambiente virtual o seu local de atuagéo.

A formagao dos coletivos universitarios pode se dar pelas ques-
toes identitarias dos estudantes, bem como ser fruto do convivio entre
estudantes ativistas ou entre aqueles que mantiveram contato em pro-
gramas e projetos de pesquisa e extensao ou em alguma disciplina. Nesta
relagdo coletivo e espago universitario se realizam trocas constantes em
que os estudantes partem de “abordagens interdisciplinares, que desen-
volvem pedagogias que articulam o ativismo sociocultural, em espagos
urbanos, com atividades didaticas curriculares, compondo inovagdes
no campo da pesquisa, ensino e extensdo.” (Gohn, 2022, p.196).

Os coletivos universitarios enquanto redes de organizagao, educa-
¢do e afeto, fazem-se necessarios para a promogdo da permanéncia das
minorias sociais no ensino superior. Além do afeto e do compartilha-
mento de vivéncias, os coletivos tém o importante papel de organizar as
demandas apresentadas por seus grupos e exigir mudangas nas politi-
cas publicas e institucionais para suprir tais necessidades. Os coletivos
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universitarios tém como principal atividade pautar representagdes nos
espagos decisorios da vida universitaria, pressionar mudangas dentro de
suas respectivas universidades, lutar pela conquista de direitos e tam-
bém garantir a manutencao de direitos ja conquistados.

Neste sentido, as caracteristicas dos coletivos como espago de or-
ganizagdo e reivindicagdo, mas também de educagdo e afeto sdo perce-
bidas no que chamamos de coletivos de maes universitarias.

Onde estdo os coletivos de Maes Universitarias do Brasil?

Trabalhos que desenvolvi anteriormente* (Silva, 2017; 2020) de-
monstram que as maes universitarias se articulam com suas redes de
apoio que garantem sua permanéncia na universidade, podendo ser
composta tanto por familiares, quanto por servigos como creches e ba-
bds, ou até mesmo por amigos e vizinhos. Entretanto, em muitos casos,
esta rede nao esta consolidada, pois diversas estudantes maes nao tém
com quem deixar os filhos e ndo encontram nas universidades progra-
mas de apoio & maternidade como a creche ou auxilio creche.

Essas redes fazem-se necessarias, pois tanto a universidade quanto
a maternidade sdo “instituigoes avidas” (Urpia; Sampaio, 2011) que exi-
gem grande dedicagdo destas mulheres. A avidez destas institui¢des que
acirram a necessidade de conciliar os multiplos papéis desempenhados
por estas impactam diretamente no rendimento das maes estudantes.

As redes também se articulam no espago interno da universidade,
podendo ser uma rede de pares que compartilham das mesmas dificul-
dades. Algumas dessas redes se constituem entao dentro dos modelos de
movimento social, observatdrios, grupos de trabalho (GTs) e coletivos
universitarios, sendo este ultimo o modelo que se tornou mais comum
entre os estudantes pertencentes a grupos minoritarios das institui¢gdes
de ensino brasileiras.

Acerca destas redes Abreu (2021) enfatiza que com as mudangas
no cendrio universitario que permitiram o ingresso de estudantes des-
tes grupos minoritarios “ha um aumento na quantidade de grupos de

4 Os referidos trabalhos sao uma monografia de graduagdo em Servigo Social intitulada Mdes
adolescentes negras na UFBA: As Intersec¢oes entre maternidade, raga, trabalho e ensino e uma
dissertagdo de mestrado intitulada Mdes negras na Pos-Graduagdo: uma abordagem intersec-
cional, ambas defendidas na Universidade Federal da Bahia.
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militancia materno estudantil que proliferou apos a entrada desses no-
vos sujeitos nas universidades” (p.93). acrescentando a criagdo destes
movimentos como um instrumento de luta pela permanéncia das maes
universitarias além da cria¢ao de politicas formuladas e aplicadas nas
universidades a partir da atuagao destes grupos de militancia.

Dentre estes grupos destacam-se movimentos como o Parent in
science, um movimento criado em 2016 que se concentra em discutir o
impacto da maternidade e paternidade nas carreiras das(os) cientistas
brasileiras(os). A pressdo realizada por este movimento que utilizou como
ferramenta principal as redes sociais e as articulagdes com o Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), resultou
na abertura de um espago para inser¢ao da informagéo acerca da licenca
maternidade na Plataforma Lattes® desde o dia 15 de abril de 2021.

O modelo de coletivos de maes universitarias, assim como outros
coletivos universitarios, tem em seu &mago a busca pela permanéncia
no ambiente universitario nos diversos niveis de formacdo, bem como
o reconhecimento do impacto da maternidade na formagédo e nas car-
reiras das mulheres estudantes e a vigilancia sobre formas de opresséo e
assédio motivados por preconceitos referentes a maternidade.

Sabemos que a presenca dos coletivos tem figurado como espagos
de acolhimento, mas também de luta, nao se diferenciando dos coletivos
negros observados por Guimardes e colaboradores (2020) que indica
que diante das situagdes de racismo vivenciadas pelos estudantes “os
coletivos se apresentam as vezes como quilombos.” (p.321), fazendo re-
feréncia ao local de acolhimento para pessoas escravizadas que fugiam
durante a escraviddo no Brasil. A questao do acolhimento referida no
aquilombamento remete a uma afetividade politica e um pacto ético de
apoio mutuo e irmandade, que quando ocorre entre as mulheres é de-
nominado de sororidade.

As produgodes que tratam das experiéncias de maes na universi-
dade demonstram que os coletivos de maes representam um espago de
acolhimento, sendo muitas vezes interpretado como uma rede de apoio
para permanéncia dessas mulheres, mas também um espago onde podem

5 A Plataforma Lattes é um sistema virtual brasileiro para apresentacao de curriculos dos pesqui-
sadores de diversos niveis de formagdo e costuma ser um elemento de andlise para selecdes de
mestrado, doutorado, bolsas de pesquisa e de produtividade.
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encontrar nos seus pares o agrupamento necessario para seguir com o
enfrentamento e a persisténcia junto a melhores condigdes de perma-
néncia na instituicao.

os coletivos maternos, onde essas mulheres lutam para se-
rem vistas e valorizadas, elas formam rede de apoio, bus-
cam seus direitos de ter politicas de assisténcia estudantil
que enxergue e registre sua maternidade, para que tenha
espaco para seus filhos pois muitas vezes ndo tem uma
rede de apoio e precisa levar suas criancas onde elas véo, e
seguram as maos uma das outras na jornada em busca de
melhoria de vida com dignidade, através do crescimento
profissional e a permanéncia nas universidades e o tema
comega entdo ser abordado e ter relevancia no campo aca-
démico, com articula¢des de debates sobre essas vivéncias
na luta da permanéncia académica (Fernandes, 2022, p.18)

Diante disso, podemos afirmar que, além de ser rede de apoio é
também espac¢o de luta para ampliacdo dos direitos no espago univer-
sitario. Esses movimentos buscam também a valoriza¢ao da identidade
da mulher-mae de maneira adequada, a fim de romper com os estereo-
tipos de género, especialmente a fragilidade, docilidade e domesticidade
construida sobre a mulher, rompendo com o lugar que foi designado
para a mae no trabalho reprodutivo.

Além disso, encontram-se evidéncias que demonstram que os co-
letivos de maes universitdrias podem surgir tanto através de uma con-
vocagdo, uma reuniao, um evento ou até mesmo a partir da construcgéo
de um grupo nas redes sociais. Em geral, a adesao de novas ativistas que
envolve tanto a ampliagdo quanto a continuidade de cada coletivo de
maes universitarias se dd especialmente a partir da atuagdo das proprias
ativistas que vao recrutando outras maes para compor o coletivo. (Ru-
ckstadte; Ekuni, 2021; Oliveira, 2019)

Nota-se que nestes coletivos o “ser mae” torna-se entdo a identida-
de primaria destas mulheres, aparecendo inclusive antes da identidade de
“universitaria’, “estudante” ou “da universidade”. A priorizagio desta iden-
tidade demonstra que énfase destes grupos esta nos percalos socialmente
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impostos a méaes que se propdem a viver para além da maternidade. As-
sim os objetivos centrais destes coletivos concentram-se em torno desta
condi¢ao, podendo assumir contornos diferentes em cada instituigao.

Os coletivos de maes universitarias, em geral, possuem
como objetivos centrais a criagao de uma rede de apoio
mutuo, dentro da universidade, propondo reflexdes quan-
to aos desafios na conciliacdo de cuidados dos filhos e estu-
dos, e busca a construcgdo de didlogos junto a instituicao a
que se vinculam para implementagao de politicas publicas
que apoiem a permanéncia das maes estudantes na uni-
versidade. As demandas de cada coletivo podem variar em
cada relativamente aos demais, de acordo com a necessi-
dade das alunas, o perfil da instituicdo e de ja haver, ou
ndo, politicas instituidas em beneficio das maes. (Oliveira;
Souza, 2020, p.1772-1773)

As pautas dos coletivos estdo associadas as dificuldades enfren-
tadas pelas maes universitarias, especialmente na graduagao, apresen-
tadas por Silva (2017) e Urpia (2011), e na pds-graduagao, apresenta-
dos por Silva (2020) e Bittencourt (2013), envolvem principalmente
0 acesso a creche, o assédio moral, a viola¢do dos direitos ao Regime
de Exercicios Domiciliares para maes estudantes (Lei n° 6.202/1975),
a licenc¢a maternidade na pés-graduagao (Lei 13.536/2017), a falta de
fraldarios nas IES, a falta de espago infantil nos eventos académicos,
dentre outros.

A atuagdo articulada tem sido um caminho adotado pelos coleti-
vos para suprir as demandas supramencionadas. Assim, a organizagdo
entre diversas ativistas de coletivos locais resultou na cria¢ao do Coletivo
Nacional de Maes na Universidade, um grupo do aplicativo WhatsApp
e da rede social Facebook, que articula nacionalmente diversos coletivos
de maes a fim de realizar a troca de experiéncias e o compartilhamento
de estratégias para o avango das pautas maternas.

Para compreender a presenca dos coletivos de maes universita-
rias no Brasil é necessario analisar quantos coletivos existem e onde
eles se localizam. Devido a intensa atuagao destes coletivos nas redes
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sociais, optou-se por trabalhar no campo virtual, a partir da pesquisa
por descritores nas redes sociais Instagram e Facebook, as redes em que
foram identificadas mais intensa atuacao dos coletivos.

Na busca com descritores utilizou-se “maes universitarias’, “maes
na universidade”, “coletivo de maes universitarias”, “coletivo universi-
dade maes” e “coletivo maes”. Os numeros de coletivos oscilaram, pois
esta é uma pesquisa realizada continuamente para alimentar os dados
do Mapa Nacional de Coletivos de Maes Universitarias, anteriormen-
te mencionado aqui. Os coletivos identificados foram analisados para
identificar se atendiam ao interesse desta pesquisa. Até o0 momento da
escrita deste artigo, no fim do primeiro semestre de 2025, encontramos
47 coletivos. Sendo assim os coletivos de maes universitarias brasileiros
foram organizados na tabela 1, apresentada abaixo:

Tabela 1 - Coletivos de maes universitarias no Brasil®

COLETIVO LOCAL DE ATUACAO INICIO
. . Universidade Federal do Maranhao

Coletivo de Maes da UFMA (UEMA) 2018

Coletivo maes Estudantes da UFPB Dt e 2 Wl 6 il 2019
(UFPB)

Coletivo de Maternancias Plurais Universidade Federal da Bahia 2020
da UFBA (UFBA)

Maes Universitarias Caxias - Uema | Universidade Federal da Paraiba 2021

Campus Caxias (UEMA) - Campus Caxias
NORDESTE

. . Universidade Federal de
Coletivo Maternidades UFPE Pernambuco (UFPE) 2023

A Universidade da Integracao

Coletivo de Mulheres Maes Internacional da Lusofonia 2023
Universitarias na Unilab/CE Afro-Brasileira (UNILAB)
Campus Reden¢io/CE
Coletivo de Mies UECE Universidade Estadual do Ceara 2023

(UECE)

6 No processo de pesquisa foram identificados que alguns grupos nao apresentam inicialmente
a palavra “coletivo” em seu titulo, denominando-se inicialmente como grupo ou nucleo, por isso
foram realizadas analises das descri¢oes das paginas e das postagens apresentadas para melhor
compreensdo de como estes estariam se apresentando atualmente.
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COLETIVO LOCAL DE ATUACAO INICIO
Coletivo de Maes da UnB Universidade De Brasilia (UnB) 2017
Coletivo de Maes da UEG Universidade Federal De Goias 2018
(UFG)
. - . Universidade Federal de
Coletivo de Mies e Pais da UFR ikl (U 2020
CENTRO-OESTE P el T dade Catdl
- R . ontificia Universidade Catélica
Maes Universitarias - PUC Goidas de Goids (PUCGO) 2021
Universidade Federal da Grande
Coletivo maes na universidade Dourados (UFGD) e Universidade 2023
Co.maeU Estadual de Mato Grosso do Sul
(UEMS)
. . . Universidade Federal da Integragao
Coletivo de Maes e Pais da UNILA Latino-Americana (UNILA) 2015
. ~ Universidade Federal De Santa
Coletivo MaEstudante Catarina (UFSC) 2017
. - Universidade Federal do Parand
Coletivo de Maes UFPR (UFPR) 2020
SUL Universidade Federal do Ri
. ~ niversidade Federal do Rio
Coletivo Maes da UFRGS Grande do Sul (UFRGS) 2020
. - Universidade do Estado de Santa
Coletivo de Maes da UDESC Catarina (UDESC) 2023
. - Universidade Federal do Rio
Coletivo maesf3pefice-UFRGS Grande do Sul (UFRGS) 2019
Grupo de Maes e Pais Universidade Federal de Sao Carlos 2010
Universitarios/UFSCar - GPMU (UFSCAR)
Coletivo de Pais e Maes da UFRR] | Universidade Federal Rural do Rio 2014
- COPAMA de Janeiro (UFRR])
Coletivo de Mies da UFF - CMUEE Universidade Federal Fluminense 2016
(UFF)
Universidade Federal do ABC
SUDESTE i 3 i
Coletivo de Maes e Pais da UFABC Paulista (UFABC) 2017
Coletivo de Pais e Maes - Copama Unl\(er51dade federal Rural
UFRRJ-IM do Rio de Janeiro - Instituto 2017
Multidisciplinar (UFRR]J- IM)
Pontificia Universidade Catolica de
As PUC que Pariu Sao Paulo - Campus Monte Alegre 2018
(PUC-SP)
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COLETIVO LOCAL DE ATUA(;AO INICIO
~ Universidedade Federal Do Rio De
Maes da UFR] Janeiro (UFR]) 2019
~ P . Universidade Estadual de Montes
Maes Universitarias — Unimontes Claros (UNIMONTES) 2019
. Universidade Federal de Minas
Maternativa Gerais (UFMG) 2019
Coletivo de Pais e Maes Copama pnwermdgde Fed.e ral Ru{al d'o
UFRRJ ITR Rio de Janeiro Instituto Trés Rios 2019
(UFRRJ-ITR)
. Universidade Federal de Minas
Maternativa Gerais (UFMG) 2019
Nucleo de Maes e Pais da Unifesp | Universidade Federal de Sao Paulo 2019
- NMPU (UNIFESP)
Mies do CRUSP (Conjunto S «
Residencial da USP) Universidade De Sao Paulo (USP) 2020
Coletivo Dandara de Maes e Universidade Federal do Estado do 2020
Gestantes da Unirio - Colodanda Rio de (UNIRIO)
Nucleo Interseccional de Pesquisa
em Educagao em Satde e Direitos | Universidade de Sao Paulo (USP) 2020
da Crianga - NUPES-CRIa.
Coletivo Maes da USP Universidade de Sao Paulo (USP) 2020
SUDESTE a Universidade Federal de Sao Paulo
MaternaCiéncia (UNIFESP) 2020
. . Universidade Federal de Lavras
Coletivo de Maes da UFLA (UFLA) 2020
Coletivo Maies e Pais da USP Universidade de Sao Paulo (USP) 2023
Movimento Maes da UFF - MMU Jisiidets (Fécll:el::r)al Apreiiaese 2023
. . Universidade do Estado do Rio de
Coletivo de mies da UER] Janeiro (UER]) 2024
. . . Pontificia Universidade Catolica do
Coletivo Maes da PUC-Rio Rio de Janeiro (PUC-RIO) 2025
Aldeia Coletivo de Maes Universidade Estadual de Montes 2021
Unimontes Claros (UNIMONTES)
Mies, criaturas invisiveis Instituto Federal do Rio de Janeiro 2021
(IFR])
Coletivo de Maes Educagao Fisica | Universidade Estadual de Montes 2021
-UNIMONTES Claros (UNIMONTES)
Coletivo de Maes e Pais da UER] G E e .do SO LDINOES 2023
Janeiro (UER])
Coletiva de Mies+ da UFU Universidade Federal de Uberlandia 2023
(UFU)
. ~ Universidade Federal do Rio
Coletivo maesf3pefice-UFRGS Grande do Sul (UFRGS) 2019
NORTE Coletivo Maes UnlAver.51tar1as pela Universidade Federal do Para 2022
Permanéncia (UFPA)
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Ao analisarmos a tabela acima, percebe-se que os coletivos estdao
espalhados por varias institui¢des de ensino superior do pais. A regido
nordeste apresenta 7 Coletivos de Maes Universitarias (CMUs), tendo
a regido centro-oeste constado de 5 CMUs. Enquanto isso, a regido Sul
conta com 6 destes coletivos e a regiao norte apenas com um. Por outro
lado, a regiao sudeste apresenta um niimero expressivo com 28 coletivos
de maes universitarias. Esta distribuigdo regional pode ser observada no
grafico a seguir.

Grafico 1 - Distribui¢ao regional dos coletivos de maes universitarias.

COLETIVOS POR REGIAO

NORDESTE
CENTRO-OESTE
SUL

SUDESTE

NORTE

Nota-se que a regido sudeste apresenta mais da metade dos cole-
tivos de maes universitarias do pais, com 59,6% destes coletivos, con-
centrados especialmente nos estados de Sdo Paulo e Rio de Janeiro. Este
fator pode estar associado a tradicdo de organizagdo em movimentos
sociais que abundam na regiao, tendo em vista que a historia dos movi-
mentos sociais remete continuamente aos dois estados. Ademais, nesta
regido também se encontra o primeiro coletivo de maes universitdrias
do pais, o Grupo de Maes e Pais Universitarios/UFSCar - GPMU, fun-
dado em 2010. Posteriormente a sua fundagao este grupo veio a se iden-
tificar em suas redes como um coletivo, o que pode ter ocorrido devido
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ao fato de que a nomenclatura “coletivo’, bem como o seu formato, ga-
nhou for¢a apds 2013, como indica Gohn (2022), Zanata Thibes e cola-
boradores (2020) e Perez (2018).

Grafico 2: Numero de coletivos de maes universitarias criados por ano.

COLETIVOS DE MAES UNIVERSITARIAS CRIADOS POR
ANO

2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A analise dos anos de criagao dos coletivos demonstra que apenas
um coletivo foi criado antes do periodo das Jornadas de junho de 2013,
fato que pode ser considerado uma evidéncia de que é apenas no pos-
2013 que o referido modelo de organizagdo ganha notoriedade e passa a
se tornar uma pratica politica entre os jovens como indicado por Gohn
(2022) e Zanata Thibes et al. (2020). Nota-se que o ano de 2020 foi o0 ano
mais expressivo na funda¢ao dos coletivos, tendo em vista a criagdo de
10 coletivos apenas naquele ano. Esta intensa organiza¢ao dos coletivos
pode estar associada a pandemia de Covid-19, que asseverou entre as
maes a necessidade da organizagdo de redes de apoio, em especial das
maes estudantes que se viram impactadas pelo novo regime de ativida-
des remotas, como discutido por Silva et al. (2021).

Nota-se que poucos destes coletivos integram também os pais
universitarios, um publico que tem suas experiéncias pouco exploradas
pelas pesquisas académicas. Essa baixa énfase na paternidade pode se
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dar devido a identificagdo de que a presenca de uma crianga pouco alte-
ra as vidas e as carreiras dos homens, tendo em vista que a centralizagdo
do cuidado € historicamente sobre as mulheres (Silva, 2020).

Para facilitar o acesso as informacdes sobre os coletivos, a lista-
gem dos coletivos acima foi apresentada em mapa interativo produzido
a partir da plataforma My Maps do Google.

Imagem 1: Mapa Nacional de Coletivos de maes Universitarias em
Julho de 2025.
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Este mapa interativo apresenta a distribuigao geoespacial dos co-
letivos de maes universitarias no pais, contendo nao so6 as informagoes
de localiza¢do dos coletivos, mas também seus emblemas, descri¢oes,
universidade a qual vincula-se e o link de acesso das redes sociais de
cada um.

Assim, analisamos a distribuicdo espacial dos coletivos de maes
universitarias no Brasil e pudemos observar os seus quantitativos. Como
uma ferramenta online e acessivel a partir de plataformas diversas como
computadores, celulares e tablets 0 mapa mantém um didlogo com essa
nova dindmica das relagdes sociais que tem se dado ativamente a partir
das redes. Pela sua facilidade de acesso e manuseio, o mapa interativo
pode servir como uma forma de divulgacao das informagdes sobre es-
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tes coletivos, possibilitando o contato entre estudantes interessados em
ingressar em algum coletivo ou até mesmo como repositdrio de referen-
ciais para ativistas de outras IES que estejam em busca de formar seu
proprio coletivo.

Consideragdes finais

Os coletivos de Maes Universitarias tem sido uma alternativa de
reivindicagdo para as maes estudantes que se veem na histéria umas das
outras. Assim os coletivos de maes universitarias tem sido um ambien-
te fértil para lutas coletivas, mas também espagos de acolhimentos em
que as ativistas encontram pessoas que compartilham sua dor e podem
acolhé-las de maneira empatica. Embora Luta e Afeto parecam palavras
distintas, os CMUs tem mostrado que é possivel condensar as duas coi-
sas no mesmo espaco, lutando por uma universidade melhor para as
maes de hoje e as maes do futuro.
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7. MATERNIDADE, TRABALHO
E VIDA ACADEMICA:
UMA ESCUTA SENSIVEL AS EXPERIENCIAS
DE GRADUANDAS DE PEDAGOGIA NA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

Ingrid dos Reis Santos

Introducao

Este trabalho apresenta reflexdes construidas a partir da minha
monografia, defendida como requisito para a conclusiao do curso de
Pedagogia, na Universidade Federal de Sergipe. O impulso para narrar
minha trajetoria e a de outras alunas, nasceu da experiéncia de ser, si-
multaneamente, estudante, mae e trabalhadora. Em meio a busca por
equilibrio entre essas esferas, me encontrei exausta fisica e mental, e
com o sentimento de culpa, reflexo de uma sociedade que adoece mu-
lheres, por ndo seguirem a norma de serem apenas “cuidadoras do lar”.

Durante esse percurso de estudante, fui atravessada por uma gra-
videz inesperada, vivida em meio ao contexto pandémico da Covid-19,
que modificou a minha rotina e forma de viver, tudo era novo, inespera-
do, uma realidade que eu precisava me adaptar, ser mae e estudante, ndo
¢ uma tarefa facil. A pandemia, por si s6, ja impds multiplos desafios a
permanéncia na universidade, especialmente para estudantes de baixa
renda, maes solo e trabalhadoras. No meu caso, a maternidade, viven-
ciada nesse cenario de incertezas e restri¢des, trouxe dilemas que antes
pareciam distantes da rotina universitaria.

Ao longo desse processo, percebi que nao estava sd. Outras colegas,
também enfrentavam angustias semelhantes, lidando com a sobrecarga
de tarefas, a culpa por nao conseguir “dar conta de tudo’, o medo de inter-
romper ou abandonar a formagao, e a necessidade constante de reafirmar
o direito de ocupar esse espago. Essa percep¢do despertou em mim o de-
sejo de escuta, de troca, de constru¢ao coletiva do conhecimento, como

133



MULHERES E DISPOSITIVOS DE ASSUJEITAMENTOS:
A FORMACAO DE EDUCADORAS, A FABRICACAO DE CORPOS E OS PROCESSOS DE MATERNAGENS

forma de acolher e também mostrar que existimos e que o espago tam-
bém ¢é nosso. Surgiu, entdo, a necessidade de compreender de forma mais
critica as marcas deixadas pela maternidade na trajetoria académica de
mulheres, mae e trabalhadoras.

Este trabalho nasce, portanto, da urgéncia de narrar histérias que
quase sempre sdo silenciadas ou tratadas como exceg¢des, pois historica-
mente o corpo feminino foi designado para serem “donas do lar”, desti-
nando seu tempo e ateng¢ao aos cuidados do marido e dos filhos.

Sendo assim, senti a necessidade urgente de construir um espago de
fala e de escuta, onde fosse possivel refletir sobre as estruturas que nos atra-
vessam e nos adoecem. Em meio a busca constante por equilibrio e estabi-
lidade nas dimensdes da vida, que nunca chega, experimentei a exaustao
fisica e mental. Mas mais do que isso, vivi o sentimento constante de culpa,
um reflexo de uma sociedade que ainda responsabiliza majoritariamente
as mulheres, impondo dedicagao exclusiva nos cuidados dos filhos, e que
cobra delas um desempenho idealizado em todas as areas da vida.

Assim, esta autobiografia se constitui como um exercicio de re-
sisténcia e de denuincia, mas também de acolhimento e de construcao
de conhecimento. Utilizei uma abordagem qualitativa e autobiografica,
ancorada em entrevistas narrativas com outras estudantes que viven-
ciaram a maternidade durante a graduagao. A escuta sensivel, enquan-
to escolha metodoldgica, foi essencial para ndo transformar a pesquisa
apenas em coleta de dados, mas em buscar compreender as alunas no
seu todo, como os afetos, os siléncios, as dores e as poténcias que atra-
vessam essas histdrias de vida. A pesquisa esta alinhada aos principios
da etnopesquisa, que valoriza o conhecimento que emerge da vivéncia e
da relacdo entre pesquisadora e participantes, compreendendo que toda
experiéncia ¢ singular, mas também atravessada por estruturas sociais,
culturais e econdmicas.

Por fim, este trabalho ¢ fruto de um desejo profundo de registrar
e legitimar as experiéncias de mulheres que resistem diariamente para
permanecer e concluir seus estudos, apesar dos iniimeros obstdculos
impostos. E um convite a reflexdo sobre as politicas de permanéncia, a
estrutura das universidades e, sobretudo, sobre 0 modo como a mater-
nidade é percebida, vivida e desvalorizada no espago académico. Assim,
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compartilho aqui a minha histéria e a de outras alunas-maes, buscando
contribuir para que a universidade seja, cada vez mais, um espago de
escuta, de acolhimento e de transformacao.

Escritas de si como caminho metodoldgico

As narrativas de si tém sido cada vez mais reconhecidas como fer-
ramentas metodoldgicas potentes de investigacdo e formagdo. Escrever
sobre si mesma, em contextos de produgéo cientifica, é romper com as
formas de escritas tradicionais hegemonicas, que visa os dados, a logica
de buscar um resultado acabado. No entanto, quando se trata da au-
biografia, buscar compreender a si e ao outro na sua forma inacabada,
também se consolida como gesto politico e epistemoldgico. Como afir-
ma Delory-Momberger (2012), a autobiografia ndo é um simples relato
individual, mas uma forma de participagao social e politica, na medida
em que revela trajetorias marcadas por desigualdades e silenciamentos
histéricos. Dessa maneira, quando uma mulher escreve sobre sua ma-
ternidade no espago universitario, ela nao fala apenas de si, mas denun-
cia as estruturas que a colocam em constante dilema e entraves para
enfrentamento com a légica excludente da academia.

Nesse sentido, a escrita de si emerge como resisténcia a invisibili-
dade, a desumanizagao das trajetorias individuais e a pretensao de uma
ciéncia neutra, fria e distante das experiéncias individuais e coletivas
que compoe o individuo. Assim, ao narrar minha trajetdria de vida, en-
trelacada a gestagao, a maternidade e a vida académica, escancaro as
contradigdes, as desigualdades e as barreiras institucionais que atraves-
sam o percurso de tantas mulheres-maes nas universidades publicas.
Como aponta Macedo (2015), trata-se de uma “alquimia da memoria’,
na qual saber e vida se entretecem, produzindo conhecimento situado e
critico a partir da experiéncia que denuncia as auséncias, as dificuldades
e as exigéncias de um sistema académico historicamente excludente.

A escrita autobiografica, assim, nao se fecha em si. Ao contrario, é
profundamente relacional. Segundo Passeggi (2010), o uso de narrativas de
vida no campo da educagdo rompe com os paradigmas tradicionais e posi-
tivistas da pesquisa cientifica, a0 mesmo tempo em que valoriza as historias
de sujeitos historicamente marginalizados. Isso ¢ essencial quando se trata
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da maternidade na universidade, um tema tantas vezes tratado como tabu
ou como desvio do “aluno ideal” aquele jovem, disponivel e sem filhos.

Por isso, nesta pesquisa, a autobiografia esta diretamente ligada
com a etnopesquisa como proposta metodoldgica, que segundo Mace-
do (2000), se fundamenta na escuta sensivel e na valorizacao da cultura
dos sujeitos. Ela se opde as abordagens autoritarias, construindo um es-
paco de encontro em que a escuta do outro se torna gesto de acolhimen-
to, reconhecimento e transformacao.

Conforme Delory-Momberger (2012), a narrativa de vida consti-
tui-se como um processo de (re)conhecimento e (re)apropriagdo de si
e da propria histdria, configurando-se como um elemento central nos
procedimentos de exploracao pessoal. Essa perspectiva refor¢a a impor-
tancia de compreender a escrita autobiografica como um recurso critico
de resisténcia, capaz de desvelar as desigualdades e exclusdes que mar-
cam o percurso das graduandas no ambiente académico.

Para buscar uma compreensdo das experiéncias vivenciadas en-
tre as alunas do curso de Pedagogia na UFS, fiz uso de instrumentos
metodoldgicos. Nesse contexto, a ferramenta que foi a base para enten-
der a subjetividade individual e onde as histdrias de vida se entrelagam,
foi a escuta ativa, através da entrevista narrativa, assim, mergulhar nas
memorias, medos e culpa das graduandas. De forma dialdgica, as nar-
rativas foram essenciais para entender que a Universidade ainda ndo
acolheu a diversidade dentro do espago académico, pois a auséncia de
suporte enfatiza a falta de responsabilidade em garantir a inclusdo de
grupo que necessitam desse apoio, a mae é um exemplo disso.

Ao longo da pesquisa, as alunas-maes foram carinhosamente nome-
adas com nomes de flores, como forma de preservar suas identidades e, ao
mesmo tempo, valorizar a subjetividade de cada uma delas. Dessa maneira,
construimos coletivamente uma cartografia afetiva da maternidade univer-
sitaria, que reconhece e acolhe a dimensao singular de cada trajetoria.

Essa cartografia é também uma forma de resisténcia epistemold-
gica, pois recusa a objetivagdo dos sujeitos da pesquisa. Walter Benja-
min (1994) destaca que o narrador, ao contar uma histdria, retira dela
aquilo que considera mais significativo, construindo seu relato a partir
da propria experiéncia. Assim, contar histérias sejam elas pessoais ou
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coletivas, é uma pratica ancestral e politica, um modo de perpetuar a
memoria e provocar transformagdo. Cada relato partilhado nesta pes-
quisa carrega o potencial de reconfigurar os modos como a universida-
de compreende seus estudantes, seus corpos e suas subjetividades.
Pineau e Le Grand (2012), ao discutirem a histdria de vida como
instrumento de formagéo, afirmam que ela ndo apenas revela os senti-
dos construidos pelos sujeitos sobre suas trajetorias, mas também pos-
sibilita a reinvengdo desses sentidos. Ao trazer as experiéncias de dor,
resisténcia, culpa, amor e superagdo, as narrativas das graduandas en-
trevistadas nesta pesquisa também transformam a pesquisadora.
Portanto, este trabalho se configura como uma complexa teia de
narrativas entrelagadas, onde o eu e o outro se fundem em um processo
dialdgico, de luta e resisténcia. Escrever sobre mim ¢ também escrever
sobre as outras, nesse gesto, tornamo-nos visiveis, afirmamos nossa exis-
téncia e exigimos politicas que reconhecam nossas multiplas jornadas.
Em meio as exigéncias académicas, aos cuidados maternos e ao tra-
balho, construimos sentidos para permanecer e resistir. Porque como diz
Tulipa, uma das alunas entrevistadas: “Nao importa o que aconteca, é pre-
ciso continuar tentando com as forgas e os meios que temos. Nao desistir.”

Entre a culpa e a resisténcia: maes universitarias e seus dilemas

As entrevistas narrativas realizadas com estudantes demonstra-
ram dimensoes subjetivas e estruturais da maternidade na universida-
de. Dentre os sentimentos que emergem com forga, a culpa se apresenta
como uma constante. “O sobrenome da mae é culpa’, disse uma das en-
trevistadas, traduzindo em poucas palavras o peso simbdlico e afetivo
que acompanha a experiéncia materna. A culpa por deixar o filho para
estudar, por nao estar cem por cento nas aulas, por ndo atender as ex-
pectativas académicas e por ndo ser a mae idealizada, atravessa a vida
de diversas graduandas.

Esse sentimento decorre de um processo histérico e cultural no qual
a mulher, inserida em uma sociedade patriarcal e autoritaria, é designada
a ocupar um lugar de submissao. Nessa estrutura social, as mulheres sdo
frequentemente tornadas invisiveis e relegadas a papéis considerados “na-
turais’, como o de cuidadoras, sem que suas experiéncias singulares sejam
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reconhecidas. Essa realidade coloca o corpo feminino em uma posigdo
de silenciamento e de auséncia de outras possibilidades além das que a ti
foram designadas desde o nascimento.

Assim, essa realidade faz parte de uma construgéo historica e so-
cial que atribui a mulher a responsabilidade plena pelo cuidado, apa-
gando sua individualidade e restringindo suas possibilidades de atuagao
e reconhecimento. Segundo Badinter (1985), a maternidade foi natu-
ralizada como destino natural das mulheres, e a sociedade espera delas
dedicagdo absoluta aos filhos. Qualquer desvio dessa expectativa é visto
como anormal ou inadequado. Assim, a mae que estuda, que sai de casa,
que prioriza leituras, que escreve, muitas vezes se vé julgada nao apenas
por outros, mas por si mesma. Essa légica aprisiona e silencia, transfor-
mando a busca por formag¢do em um campo de batalha emocional.

Dessa maneira, surge a idealizagdo da figura da “supermae’, aque-
la que da conta de tudo, sem jamais reclamar. Esse discurso intensifica
de forma cruel, e até diria brutal, a sobrecarga que recai sobre as mu-
lheres. Esse mito ndo fortalece as mulheres que sdo maes, s6 contribui
para naturalizar sua exaustdo, mascarando o sofrimento real de quem
enfrenta multiplas jornadas sem qualquer suporte.

Nesse contexto, ao serem vistas como incansaveis e “resilientes por
natureza’, sao privadas do direito de expressar seu cansago, sua angus-
tia ou mesmo sua necessidade de ajuda. Sendo assim, a exaustao, como
exponho durante a produgdo da minha monografia, vai muito além da
dimensao fisica, é a jun¢ao de varios fatores sociais, econdmico e emo-
cional. Exemplo disso, sdo as exigéncias institucionais, acompanhadas
de pressdes impostas por uma estrutura académica que invisibiliza e
deslegitima os corpos das mulheres maes nesse espago.

Diante desse cendrio, as estudantes relataram ter abandonado
estagios, monitorias e até empregos por nao conseguirem conciliar as
exigéncias académicas com os cuidados com os filhos. A auséncia de
creche universitdria, a falta de horarios flexiveis e a invisibilidade insti-
tucional da maternidade agravam essas dificuldades.

Vale ressaltar, que esse cendrio e a auséncia em atividades aca-
démicas, ¢ reflexo dessa instituicdo que ndo organiza um espago para
acolher maes e filhos. Se houvesse creche e politicas de apoio efetivas, as
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maes estariam presentes em todos os espagos académicos. No entanto,
somos empurradas para as margens por meio de exclusdes sutis. Nesse
contexto, a universidade afasta as maes por meio de falta de infraestru-
tura adequada, de escuta sensivel e de politicas publicas que reconhe-
¢am a maternidade como parte da vida académica.

Além disso, durante as experiéncias narradas pelas graduandas,
a rede de apoio delas para os cuidados das criangas recai quase sem-
pre sobre outras mulheres: maes, sogras e irmas. Poucas entrevistadas
relataram uma divisdo equitativa de responsabilidades com os pais de
seus filhos. Essa constata¢ao confirma o que Hooks (2022) denuncia ao
discutir o apagamento da paternidade ativa e a cristalizagdo da materni-
dade como destino exclusivo das mulheres, embora rede de apoio exista,
mas ela também ¢é feminina e frequentemente sobrecarregada.

Simone de Beauvoir (1980) ja afirmava que a mulher é definida
como o “Outro’, alguém em relagdo de dependéncia, cujo papel social
¢ funcional a estrutura masculina. Na universidade, com essa logica, a
maternidade é vista como obstaculo, como algo que atrapalha a lineari-
dade da formagdo. Contudo, essas mulheres sao parte do tecido social
da Universidade Federal de Sergipe.

A produgdo académica que emerge dessas vivéncias, quando narra-
da a partir das histérias de vida, como propde Delory-Momberger (2012),
revela que a autobiografia ndo ¢ apenas um relato pessoal, mas interven-
¢do politica. Ao narrar suas dores, rupturas e resisténcias, as mulheres
produzem conhecimento cientifico sobre aquilo que narram suas histé-
rias de vida, vivéncias e experiéncias. Nesse contexto, as historias narra-
tivas minhas e de outras graduandas, compdem uma cartografia afetiva,
onde o “eu” se entrelaca com o “nds’, como observa Macedo (2015).

Como conclui Tulipa, outra participante da pesquisa: “A gente ndo
quer privilégio. A gente s6 quer ter o direito de continuar, com nossos
filhos e nossos sonhos.” Essa fala demonstra luta das graduandas na uni-
versidade, ndo se trata de exigir vantagens ou tratamento especial, mas de
reivindicar o direito basico de permanecer, de existir plenamente como
maes e académicas. Portanto, lutar pelo direito de continuar com filhos e
sonhos é, na verdade, lutar por uma universidade mais justa, inclusiva e
atenta a diversidade das experiéncias humanas que a constituem.
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A universidade e os limites da permanéncia: politicas, apoio e

invisibilidades

Embora exista previsdo legal de licen¢a-maternidade de trés me-
ses para alunas gestantes, muitas estudantes desconhecem esse direito
ou encontram obstaculos para exercé-lo. Na Universidade Federal de
Sergipe (UFS), o auxilio-creche oferecido é de valor irrisdrio e cercado
por burocracias que, em vez de facilitar, tornam o acesso ainda mais
restrito. Além disso, a auséncia de uma creche no campus de Sao Cris-
tovao- SE, escancara a falta de politicas de permanéncia estudantil ade-
quadas, prejudicando a continuidade dos estudos e a equidade de con-
di¢bes para maes académicas.

Vale ressaltar que a creche, vai além da fungéo assistencial, serve
como pratica pedagodgica e de atuagdo em diferentes dreas, como a edu-
cacdo e a saude. Além disso, a creche universitaria tem o potencial de
funcionar como um ambiente educativo complementar para as criancas,
proporcionando estimulos e cuidados de qualidade, enquanto promove
a seguranga e a tranquilidade necessarias para que as maes possam se
dedicar aos seus estudos com maior concentracdo e menos ansiedade.

E importante lembrar que, desde a década de 1980, a criagdo de creches
nas universidades publicas foi reivindicada como estratégia de promogao da
permanéncia estudantil, principalmente por movimentos feministas e estu-
dantis que denunciavam a exclusao vivida por mulheres méaes no ambiente
universitario. Apesar de algumas conquistas pontuais, a UFS ainda nao conta
com uma creche em nenhum de seus campus, demonstrando a precariedade
das politicas de apoio a maternidade e a permanéncia estudantil.

Além da auséncia de creche, ocorre precariedade de infraestrutu-
ra basica, como a falta de trocadores, salas de amamentagdo e politicas
de flexibilizagdo de horarios, mostrando o descompromisso da univer-
sidade em acolher maes académicas. Esses instrumentos, que poderiam
servir de apoio, sdo fundamentais para garantir a dignidade e a per-
manéncia graduandas, que sdo frequentemente negligenciados em um
ambiente universitario que ainda naturaliza o perfil estudantil como
homogéneo e sem responsabilidades parentais.

Essa hostilidade ndo se limita ao desconforto fisico, mas se es-
tende ao invisibilizar e desvalorizar as necessidades especificas dessas
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estudantes, criando um cendrio onde a maternidade ¢ tratada como
uma exce¢do, uma limita¢do que precisa ser “contornada’, em vez de ser
integrada as politicas institucionais.

Nesse contexto, as falas das alunas maes durante as entrevistas ser-
viram para reafirmar a necessidade de medidas urgentes por parte da
Universidade e o rompimento da persisténcia de um modelo académico
tradicional, pautado em uma idealiza¢ao do estudante que ndo contempla
as diversidades sociais e de género. Tal modelo negligencia o fato de que
a maternidade, longe de ser um impedimento, faz parte da realidade de
muitas alunas e exige respostas institucionais que garantam equidade e
inclusdo. A permanéncia estudantil deve, portanto, ultrapassar medidas
pontuais e simbolicas para se transformar em uma politica estruturante,
que reconheca e respeite as diferentes condi¢oes de vida dos estudantes.

Sem esse suporte, muitas maes enfrentam uma sobrecarga que in-
clui a responsabilidade integral pelo cuidado dos filhos somada a rotina
exigente dos estudos, devido a ndo consegui conciliar as diversas tarefas
da graduacéo, que pode resultar no abandono ou na interrupgao da for-
magao superior, rompendo com sonhos e desejos, de ter uma graduagao.

Do ponto de vista institucional, investir em creches é uma agdo
que demonstra o compromisso da universidade com a diversidade e a
inclusdo, ampliando a compreensao de que o sucesso académico esta
diretamente ligado a garantia de condi¢des adequadas para todas as es-
tudantes, independentemente de suas condigoes familiares ou sociais.

Portanto, a criagdo e manuten¢ao de creches e outras politicas de
inclusdo, sao passos imprescindiveis para a constru¢ao de um ambiente
universitario mais justo, humanizado e acolhedor, onde a maternidade
seja compreendida e apoiada como parte integrante da vida académica.
Assim, a reflexdo critica sobre as politicas de permanéncia deve apon-
tar para a constru¢do de um ambiente universitario que seja verdadei-
ramente acolhedor, democrético e inclusivo, onde a maternidade seja
reconhecida ndo como um entrave, mas como uma dimensao da expe-
riéncia académica.

E urgente repensar a universidade como espaco de inclusdo, com
acdes e politicas institucionais que dialoguem com as diversas realida-
des dos estudantes, em especial das maes, que historicamente carregam o
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peso das multiplas jornadas. Nesse contexto, maternidade nao pode con-
tinuar sendo tratada como exce¢do ou um desvio de rota, mas como parte
da pluralidade de experiéncias que compdem o universo académico. E
imprescindivel que a permanéncia estudantil contemple politicas que re-
conhecam essas especificidades e rompam com a légica excludente que
marca a trajetoria de tantas graduandas.

Consideragoes finais

Escrever a partir das experiéncias proprias e de outras mulheres fez
com que eu movimentasse esse trabalho, que sera ponte para trabalhos
futuros, é o meu desejo. Busquei escrever para canalizar sentimentos que
me atravessaram enquanto mulher, mae, estudante e trabalhadora, mas
essas narrativas nao eram s6 minhas. Vim junto a mulheres que vivencia-
vam experiéncias semelhantes e foi possivel sentir a for¢a que cada uma
tem estando juntas, se ouvindo, se afetando, se acolhendo, se sentindo.

Fraturar as amarras patriarcais endurecidas em nds, também foi
uma das tentativas desse trabalho. Romper com essas amarragdes nao é
um processo facil, nem rapido, mas é sempre uma tentativa de realizar
essa fratura, de sinalizar que, do nosso modo, nés conseguimos movi-
mentar perfuragdes diante de um sistema que sempre nos colocou em
lugares marginais.

Realizar a escuta, troca sensivel de tantos processos semelhantes,
proporcionou uma constru¢ao coletiva de conhecimentos para existir e
resistir aos espagos que por muitos e por muitas vezes disseram nao ser
nossos. Por que nao? Pensar criticamente sobre essas construgdes possi-
bilitou novas percepgdes, novos sentidos e sentires, novos movimentos,
ndo sé em mim, mas em todas aquelas que estiveram comigo: mulheres,
estudantes, maes e trabalhadoras.

Se fez urgente trazer essas narrativas, fazer serem lidas, ouvidas e
sentidas de corpo inteiro. Queremos ser ouvidas, lidas, escutadas, sen-
tidas. Queremos mais que resistir cotidianamente fazendo brechas nos
sistemas de opressao. Queremos existir com dignidade, estudar com de-
dicagdo, sermos maes sem adoecimentos, queremos ser mulheres sem
sermos invalidadas o tempo inteiro. Queremos construir juntas os co-
nhecimentos que afetam nossas vivéncias e pensar criticamente nisso.
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Refletir sobre as politicas de permanéncias de estudantes no cur-
so de graduagao também foi um dos pontos principais deste trabalho.
Como as estudantes maes fazem para concluir seus cursos? Como fa-
zem para participar de atividades académicas? Quais estratégias utili-
zam para se desdobrar em tantas? Como nao se despotencializar tentan-
do “dar conta de tudo”? Como existir sem culpa?

Foi nesses didlogos que percebi emergir também a forga dessas
mulheres. As potencialidades que cada uma trazia nas falas. O cuidado
em sentir como cada uma trazia sua experiéncia, por vezes, dolorosa.
Essas narrativas fizeram a construgdo deste trabalho. Elas dialogam com
muitas outras experiéncias semelhantes.

Mulheres-estudantes-maes que precisam estudar e encontram di-
ficuldades em seguir nos seus estudos por ndo terem com quem deixar
suas criancas. Mulheres que abandonam estagios supervisionados, tdo
importantes nos processos de formagao. Mulheres que almejam que, na
universidade em questdo, seja construida uma creche, um local de aco-
lhimento das criangas de seus estudantes. Mulheres que pedem que o
valor do auxilio creche seja repensado.

As politicas efetivas para permanéncia de estudantes, aqui enfati-
zo as estudantes maes, precisa ser cada vez mais repensada, recalculada,
redesenhada. Ouvir as demandas das estudantes maes pode proporcio-
nar uma ponte para esses movimentos. Assim, encerro esse texto com
o desejo de que o mesmo alcance outros corpos e sejam movimentadas
outras formas de estar presente em universidades, sendo mulheres maes
estudantes e trabalhadoras, se sentindo pertencentes efetivamente den-
tro desses espagos, promovendo uma universidade mais justa, inclusiva
e atenta a diversidade das experiéncias das pessoas que ali transitam.
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8. MAES, GENERO E EDUCACAO:
RESILIENCIA MATERNA E OS DESAFIOS
DA INCLUSAO DE CRIANCAS
MACROCEFALICAS NO CONTEXTO ESCOLAR

Gleidiane Mascena de Assis

Raiane Limas Silveira

Introdugao

Nos tltimos anos, as discussdes em torno da inclusdo de criancas
com deficiéncias severas no sistema educacional brasileiro tém eviden-
ciado uma lacuna persistente entre os avangos legislativos e a realidade
vivida pelas familias. Entre os casos mais emblematicos, estdo as crian-
¢as com microcefalia, cuja condigdo, frequentemente associada ao surto
de Zika Virus no Brasil entre 2015 e 2016, gerou um aumento expressivo
da demanda por servicos de saude, assisténcia social e, sobretudo, por
praticas pedagdgicas inclusivas (Who, 2016).

Embora a Lei Brasileira de Inclusao (Lei n.° 13.146/2015) e a Po-
litica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclu-
siva (Brasil, 2008) garantam o direito de todas as criangas ao acesso e
a permanéncia na escola, observa-se que os espagos escolares ainda se
encontram despreparados, tanto do ponto de vista estrutural quanto pe-
dagdgico, para receber criangas com deficiéncias multiplas e complexas
como a microcefalia (Mantoan, 2015). Em consequéncia, cabe muitas
vezes as maes - tradicionalmente encarregadas das responsabilidades
do cuidado -, assumir um papel de mediagdo pedagdgica que extrapola
o ambito familiar e invade a esfera escolar (Scott, 2019).

Essa sobrecarga materna nao pode ser compreendida de maneira
isolada. Ao contrario, ela se insere em um contexto mais amplo de cons-
trugdes de género que historicamente associam o feminino ao cuidado,
a abnegacdo e a centralizagdo das responsabilidades familiares (Badin-
ter, 1985). No caso das maes atipicas, a situagdo se torna ainda mais
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critica: o Estado e as instituigdes educativas falham em oferecer suporte
adequado, enquanto a sociedade reforga a expectativa de que essas mu-
lheres sejam as principais responsaveis pela garantia dos direitos educa-
cionais de seus filhos (Sousa; Menezes, 2019).

A observagdo empirica realizada durante a trajetéria académica e
profissional, bem como a experiéncia em projetos de pesquisa relaciona-
dos a maternidade atipica e a permanéncia de maes no ensino superior
(Mascena; Feldens, 2023), evidenciou relatos contundentes de maes que
lutam diariamente para assegurar ndo apenas o cuidado fisico e emocio-
nal, mas também o acesso a aprendizagem formal de seus filhos. Em mui-
tos casos, essas maes constroem, de maneira intuitiva ou sistematizada,
estratégias pedagogicas proprias, adaptadas as necessidades das criangas e
em didlogo — ou em resisténcia — as praticas escolares excludentes.

Partindo desse cenario, este capitulo propde uma reflexao critica
sobre a relacao entre maternidade, deficiéncia e educacao inclusiva, com
foco especial no papel da resiliéncia materna e no campo emergente dos
estudos de género aplicados a formagdo docente. Busca-se provocar a
reflexdo sobre como a escola e a formagdo de professoras podem dia-
logar com os saberes construidos no cotidiano das maes e superar uma
visdo normativa e capacitista da inclusdo escolar.

Ao valorizar essas narrativas e praticas, pretende-se contribuir
para um entendimento mais complexo e comprometido da inclusdo,
que reconheca o protagonismo das maes e reforce a urgéncia de poli-
ticas publicas que efetivamente acolham e respeitem a diversidade pre-
sente nas infancias brasileiras.

Maternidade atipica e a construc¢ao da resiliéncia materna

A experiéncia de ser mae de uma crianga com deficiéncia, espe-
cialmente em casos de deficiéncias severas como a microcefalia, impde
as mulheres um conjunto de desafios que extrapolam o campo do cui-
dado cotidiano, penetrando em esferas emocionais, sociais e politicas.
Essas maes passam a viver uma maternidade atipica, permeada por ten-
sdes que se originam tanto nas limitagées impostas pelas condi¢des de
saude dos filhos quanto nas barreiras institucionais e culturais que difi-
cultam a constru¢ao de um projeto educativo inclusivo.
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E preciso reconhecer que a maternidade, em si, é historicamente
atravessada por discursos de género que atribuem a mulher o papel na-
turalizado de cuidadora (Scott, 2019). Como analisa Badinter (1985),
o mito do amor materno construiu uma expectativa de entrega total
da mulher a fun¢do materna, obscurecendo o carater social e histérico
dessa construgao. No caso das maes atipicas, essa expectativa é ampli-
ficada: além de cuidadoras, elas sao instadas a se tornarem mediadoras
pedagogicas, terapeutas, advogadas e militantes em defesa dos direitos
dos filhos (Sousa; Menezes, 2019).

A literatura tem apontado que o percurso da maternidade atipica
¢ marcado por um intenso processo de ressignificagdo da identidade
materna. Ao receber o diagnéstico da microcefalia ou de outras defici-
éncias, muitas maes enfrentam sentimentos iniciais de luto simbdlico
— pela expectativa do “filho idealizado” —, angustia e isolamento social
(Nogueira, 2001). Todavia, estudos como o de Sousa e Menezes (2019)
evidenciam que, ao longo do tempo, essas mulheres mobilizam recursos
internos e externos que lhes permitem reconstruir suas praticas de cui-
dado e ensino, desenvolvendo formas de atuagao que configuram o que
podemos chamar de resiliéncia materna.

A resiliéncia, neste contexto, nao deve ser compreendida como um
atributo individual inato, mas como um processo dindmico de enfrenta-
mento e adaptagdo as adversidades (Martins et al., 2015). E uma constru-
¢do que envolve tanto aspectos psicoldgicos quanto sociais, articulando
sentimentos de autoeficacia, engajamento comunitdrio e a formagao de
redes de apoio. Como observa Hooks (2020), o amor e o cuidado, quando
exercidos de maneira consciente e critica, tornam-se forgas capazes de
impulsionar a resisténcia a contextos opressivos — no caso das maes ati-
picas, a resisténcia a um sistema educacional excludente.

As estratégias desenvolvidas por essas mulheres para garantir o
direito a educacdo dos filhos sdo multiplas e criativas. Muitas relatam o
uso de atividades ludicas, estimulos sensoriais, material adaptado, ro-
tinas estruturadas e tecnologias assistivas informais (Souza; Menezes,
2019). Ao mesmo tempo, enfrentam o desafio cotidiano de negociar
com escolas que, em grande parte, ainda ndo reconhecem o valor dessas
praticas e tampouco as incorporam ao planejamento pedagdgico.
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Outro aspecto relevante é o impacto da maternidade atipica so-
bre a vida pessoal e profissional das mulheres. A pesquisa realizada por
Mascena e Feldens (2023), que investigou os desafios de permanéncia de
maes no ensino superior, evidenciou que aquelas que cuidam de filhos
com deficiéncia enfrentam barreiras adicionais, como a falta de politicas
institucionais de apoio e a invisibilizacao de suas necessidades por parte
das universidades e dos proprios cursos de formagdo de professoras.

Essa situa¢do revela uma contradigdo importante: enquanto
as maes desenvolvem saberes pedagogicos valiosos no cotidiano do
cuidado, esses saberes ndo sdo legitimados pelos discursos oficiais da
educa¢ao. Como argumenta Mantoan (2015), uma incluséo efetiva re-
quer o reconhecimento da pluralidade de saberes que circulam no es-
paco educativo — inclusive aqueles que emergem do ambito familiar.
No entanto, a légica escolar ainda ¢ regida por um curriculo oculto
capacitista, que marginaliza as contribui¢des das maes e refor¢ca uma
visdo medicalizante da deficiéncia.

E justamente nesse tensionamento entre o reconhecimento e a in-
visibilidade que se constroi a resiliéncia materna. Para além de estratégias
praticas, ela envolve a constru¢do de uma identidade materna empoderada,
capaz de reivindicar direitos, dialogar com profissionais da educagao e afir-
mar a presenca dos filhos como sujeitos de direito no espago escolar. Trata-
-se, portanto, de uma resiliéncia que nao se limita a esfera privada, mas que
adquire um carater politico e transformador (Hooks, 2020).

Ao compreender as maes de criangas com microcefalia como agentes
pedagogicas e politicas, abrimos caminho para uma reflexdo mais profunda
sobre os limites e as possibilidades da inclusdo escolar no Brasil. E, sobre-
tudo, para pensar uma formagao de professoras que nao apenas tolere, mas
acolha e aprenda com os saberes maternos, reconhecendo neles uma fonte
legitima de inovagao e cuidado pedagogico.

Espacos escolares e formac¢iao docente: barreiras e invisibilidades

A inclusdo educacional de crian¢as com microcefalia nas escolas
brasileiras, embora amparada por um robusto arcabougo legal, como a
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lein.c 13.146/2015),
encontra inimeros obstaculos quando transposta para o cotidiano das
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salas de aula. Os espagos escolares, em sua maioria, ndo estao adequa-
damente preparados, nem estruturalmente nem pedagogicamente, para
acolher e promover a aprendizagem de criangas com deficiéncias se-
veras. Tal cendrio revela ndo apenas falhas nas politicas publicas, mas
também uma formac¢ao docente ainda pouco comprometida com uma
concepgao critica e plural de educagédo inclusiva (Mantoan, 2015).

Um dos primeiros entraves refere-se as barreiras atitudinais que
persistem no interior das escolas. Muitos profissionais da educa¢ao ain-
da demonstram resisténcia em receber alunos com necessidades educa-
cionais complexas, como ¢é o caso das criancas com microcefalia. Essa
resisténcia ndo decorre unicamente da ma vontade ou de preconceitos
explicitos, mas de uma formacéo inicial deficiente, que nido os prepa-
ra para lidar com a diversidade (Brasil, 2008). Como aponta Mantoan
(2015), a formagdo docente no Brasil segue fortemente ancorada em
modelos normativos de desenvolvimento infantil, que pressupéem um
aluno ideal, com padrées esperados de cogni¢ao, linguagem e compor-
tamento. Tudo aquilo que foge a esses padrdes tende a ser visto como
um problema a ser gerido, e ndo como uma oportunidade para a cons-
trugdo de novas praticas pedagogicas.

Além disso, a estrutura fisica das escolas, sobretudo as da rede
publica, ainda apresenta graves inadequagdes para o atendimento de
alunos com deficiéncias multiplas. A auséncia de acessibilidade arqui-
tetonica, de materiais pedagogicos adaptados e de tecnologias assistivas
impede que muitas criangas com microcefalia participem plenamente
das atividades escolares. Ainda que existam iniciativas pontuais de im-
plantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais (SRM), como previsto
pelo Ministério da Educacdo (Brasil, 2008), essas salas frequentemente
operam de forma desarticulada com o curriculo regular e ndo substi-
tuem a necessidade de adaptagao das praticas pedagdgicas em sala de
aula (Mantoan, 2015).

Outro fator crucial é a fragilidade da formagao continuada dos do-
centes. Mesmo quando politicas de inclusdo sao implementadas nas redes
de ensino, a capacitacao oferecida aos professores geralmente é insufi-
ciente, fragmentada e pouco contextualizada. Segundo Oliveira e Ferreira
(2021), muitos cursos de formagdo continuada abordam a inclusdo de
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maneira genérica, sem considerar as especificidades de condi¢des como a
microcefalia, que demanda conhecimentos interdisciplinares e sensibili-
dade para a construgao de estratégias pedagdgicas individualizadas.

Nessa conjuntura, a desvaloriza¢ao dos saberes maternos se apre-
senta como uma dimensdo central das barreiras invisiveis a inclusao. As
maes de criangas com microcefalia, como foi discutido anteriormente,
constroem, em seu cotidiano, um repertorio riquissimo de praticas e
conhecimentos que poderiam enriquecer o trabalho pedagégico (Sou-
sa; Menezes, 2019). No entanto, as escolas, em grande parte, ndo reco-
nhecem esses saberes como legitimos, mantendo uma hierarquia rigida
entre o saber académico-profissional e os saberes populares e familiares
(Mantoan, 2015).

A experiéncia relatada por Mascena e Feldens (2023), no estudo
sobre as maes universitdrias, evidencia como a invisibilidade institucio-
nal da maternidade se reproduz nos discursos e praticas das instituicdes
educacionais. Essa invisibilidade é ainda mais acentuada no caso das
maes de criangas com deficiéncia, que, além de enfrentarem o estigma
da maternidade atipica, precisam constantemente justificar a presenca
e as necessidades de seus filhos no espago escolar. Trata-se de um pro-
cesso de deslegitimagao simbolica, que reforga a exclusao e agrava a so-
brecarga materna.

Além das barreiras estruturais e atitudinais, é necessario discutir o
proprio curriculo escolar, que permanece profundamente marcado por
um curriculo oculto capacitista (Gomes, 2020). Esse curriculo ndo ape-
nas silencia as experiéncias das criangas com deficiéncia, como de igual
forma perpetua padroes de normalidade que inviabilizam a construgédo
de um ambiente realmente inclusivo. Como argumenta Hooks (2020),
a educagdo libertadora deve partir do reconhecimento da diversidade
como um valor e da escuta das vozes marginalizadas. No entanto, na
pratica escolar cotidiana, as vozes das maes e das criangas com microce-
falia raramente sdo ouvidas.

Para avancar em direcdo a uma inclusao efetiva, é imprescindivel
que a formacao de professoras incorpore uma perspectiva critica sobre
género, maternidade e deficiéncia. Isso implica reconhecer que as de-
sigualdades de género atravessam o campo educacional e moldam as
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relagdes entre escola e familias. Scott (2019) destaca que as categorias de
género nao sao neutras e influenciam profundamente as expectativas, os
discursos e as praticas institucionais. No caso das maes de criangas com
deficiéncia, essa influéncia se traduz em uma responsabilizacao exacer-
bada e em um apagamento de seus saberes no espago escolar.

Um caminho promissor ¢ o fortalecimento de espagos de didlogo
e de construgdo coletiva entre professoras e maes. Iniciativas como gru-
pos de estudo, rodas de conversa e projetos colaborativos podem con-
tribuir para a valorizagdo dos saberes maternos e para a construgdo de
praticas pedagdgicas mais sensiveis as necessidades das criangas com
microcefalia. Além disso, ¢ fundamental que os cursos de Pedagogia e
de formagéo de professoras de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
incorporem de maneira sistematica conteiidos sobre maternidade ati-
pica, estudos de género e deficiéncia, preparando as futuras educadoras
para atuar em contextos de diversidade (Oliveira; Ferreira, 2021).

Por fim, € preciso afirmar que a inclusdo escolar de criancas com mi-
crocefalia ndo sera alcancada apenas com adaptagdes técnicas ou com boas
intengoes isoladas. Ela requer uma transformagio cultural no interior das
instituigdes educacionais, uma mudanga de paradigma que valorize a di-
versidade como principio ético e pedagdgico. E essa transformacao passa,
necessariamente, pelo reconhecimento do papel fundamental que as maes
desempenham na construgao de praticas educativas inclusivas.

Estratégias pedagogicas maternas: praticas cotidianas de inclusao

Diante de um sistema educacional ainda pouco preparado para
garantir uma inclusdo efetiva de criangas com deficiéncias severas,
como a microcefalia, as maes se veem compelidas a assumir um pa-
pel protagonista na promogdo da aprendizagem dos filhos. Mais do
que cuidadoras, essas mulheres tornam-se agentes pedagogicas que
desenvolvem, no cotidiano, estratégias adaptadas, sensiveis e criati-
vas, articulando o saber da experiéncia com praticas de ensino que
dialogam com as necessidades singulares de cada crianga (Sousa;
Menezes, 2019).

Essas estratégias pedagdgicas maternas nao se restringem ao
espago doméstico, mas configuram um campo hibrido entre a casa e a
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escola, desafiando os limites institucionais e epistemologicos da educagido
formal. Conforme argumenta Mantoan (2015), a inclusao plena exige
uma revisdo profunda das praticas pedagogicas e uma valorizagao dos
saberes construidos fora dos muros da escola. Nesse sentido, as maes de
criangas com microcefalia atuam como mediadoras fundamentais da in-
clusao, construindo pontes entre a vida familiar e o ambiente educacional.

Uma das caracteristicas centrais das praticas maternas ¢ a integra-
¢do indissociavel entre cuidado e ensino. Ao contrario da segmentagao
que muitas vezes marca as abordagens escolares, as maes promovem
um processo educativo permeado pela afetividade, pelo vinculo e pela
escuta atenta. Como destaca Hooks (2020), o cuidado amoroso é uma
dimensao essencial da pratica educativa libertadora, capaz de criar con-
digdes para que a aprendizagem floresca.

Nas experiéncias relatadas por Sousa e Menezes (2019), as maes
de criangas com microcefalia desenvolvem atividades que contemplam
tanto as necessidades de estimulagdo cognitiva e sensorial quanto o su-
porte emocional e fisico. Essas atividades incluem, por exemplo:

o Brincadeiras téteis, com o uso de diferentes texturas para estimular
a percepgao sensorial;

« Musicas e cantigas, que favorecem a linguagem e o ritmo;

« Historias adaptadas, com apoio visual e interagdo corporal;

« Jogos motores, que auxiliam no desenvolvimento da coordenagao
e do equilibrio.

Além disso, muitas maes relatam o uso de materiais pedagdgicos
caseiros, produzidos com objetos do cotidiano e adaptados as possibi-
lidades das criangas. Essa pratica reflete uma pedagogia da invenc¢ao e
da adaptagao, que ressignifica os materiais e 0s espagos como recursos
educativos (Oliveira; Ferreira, 2021).

Outro aspecto importante é o uso crescente de tecnologias assis-
tivas informais e de recursos digitais. Diante da dificuldade de acesso
a equipamentos especializados, muitas maes exploram o potencial de
dispositivos como celulares e tablets para ampliar as possibilidades de
comunicagdo e aprendizagem dos filhos.
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Conforme apontam Oliveira e Ferreira (2021), videos educativos,
aplicativos de comunicagao alternativa e jogos interativos sdo integrados
as praticas pedagdgicas maternas, oferecendo estimulos multimodais
que favorecem o engajamento das criangas.

Esse uso das tecnologias ndo ocorre de maneira passiva. As maes
exercem um papel ativo de media¢ao e curadoria dos conteudos, sele-
cionando aqueles que melhor se ajustam as necessidades e aos interesses
dos filhos. Além disso, adaptam as interagdes digitais para promover a
participacdo ativa da crianga, integrando o uso das telas com atividades
presenciais e com o contexto familiar.

A construgao de rotinas estruturadas ¢ uma estratégia amplamen-
te utilizada pelas maes para favorecer a previsibilidade e a seguranca das
criangas com microcefalia. Segundo Mantoan (2015), a previsibilidade é
um fator essencial para o desenvolvimento de criangas com deficiéncias
neuroldgicas, pois contribui para a redugao da ansiedade e para a cons-
trucdo de um ambiente de aprendizagem estavel.

As rotinas estabelecidas pelas maes incluem momentos de cuida-
do, de estimulagédo e de lazer, integrados de maneira flexivel e adapta-
da. Muitas maes relatam, por exemplo, que organizam o dia das crian-
¢as com base em sequéncias claras de atividades, utilizando apoios
visuais e marcadores temporais que ajudam as criangas a compreender
e a antecipar os acontecimentos.

Essa pratica evidencia uma compreensao sofisticada do proces-
so de aprendizagem, baseada na observagdo atenta das reagdes e das
necessidades das criangas. Trata-se de um saber pratico que poderia
enriquecer significativamente a pratica pedagogica escolar, caso fosse
reconhecido e valorizado (Scott, 2019).

Um dos elementos mais potentes das praticas pedagogicas ma-
ternas é a valorizagdo do vinculo afetivo e da escuta. Ao atuar como
principais mediadoras da aprendizagem, as maes constroem um am-
biente educativo centrado no respeito as singularidades das criangas e
na construcao de relacoes de confianca.

Como argumenta Hooks (2020), uma educagao verdadeiramente
inclusiva deve partir da escuta das vozes marginalizadas e da valoriza-
¢do do cuidado como dimensdo central da pratica pedagogica. As maes
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de criancas com microcefalia oferecem um exemplo concreto dessa pe-
dagogia do cuidado, criando condig¢des para que os filhos se sintam aco-
lhidos, reconhecidos e estimulados a aprender.

As praticas aqui descritas evidenciam que o saber materno constitui
um capital pedagogico que poderia ser integrado ao projeto educativo das
escolas. No entanto, como mostram Mascena e Feldens (2023), esses sa-
beres sdo frequentemente invisibilizados ou deslegitimados pelas institui-
¢oes educacionais, que operam sob uma légica hierarquica e capacitista.

Superar essa invisibiliza¢do exige uma mudang¢a de postura por
parte das escolas e dos processos de formagio docente. E necessario
construir espagos de didlogo horizontal entre professoras e maes, reco-
nhecer as mées como parceiras no processo educativo e valorizar suas
contribui¢des como fontes legitimas de conhecimento.

Além disso, é fundamental que os cursos de formagao de profes-
soras incorporem, de maneira sistematica, conteidos que abordem a
maternidade atipica e as estratégias pedagogicas familiares, preparando
as futuras educadoras para construir praticas mais sensiveis e dialdgicas.

Por fim, é importante destacar que a resiliéncia materna se ex-
pressa nao apenas nas praticas pedagdgicas individuais, mas também
na mobilizagdo politica e na construcdo de redes de apoio. Muitas maes
participam de grupos de apoio, coletivos e movimentos sociais, nos
quais compartilham experiéncias, constroem solidariedades e reivindi-
cam direitos (Sousa; Menezes, 2019).

Essas agdes coletivas ampliam o impacto das praticas pedagogicas
maternas, transformando-as em uma forca politica que interpela as insti-
tui¢oes educacionais e o Estado. Como observa Scott (2019), a construgao
de uma pratica educativa comprometida com a justica social exige a valo-
rizacao dessas vozes e a disposi¢do para atuar de forma transformadora.

Provocagdes para a formagao de professoras

A analise das praticas pedagdgicas maternas no contexto da edu-
cacdo de criangas com microcefalia, desenvolvidas em condi¢oes de
grande adversidade e resisténcia institucional, impde um desafio ético,
politico e pedagdgico a formagdo de professoras. Ndo se trata apenas de
incluir mais contetidos sobre deficiéncia nos curriculos de Pedagogia,
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mas de transformar a prépria légica que estrutura a formagao docente
— uma logica ainda fortemente marcada por hierarquias de saber, por
discursos capacitistas e por uma visao normatizada da infancia e da ma-
ternidade (Scott, 2019; Gomes, 2020).

Como ja discutido nos tdpicos anteriores, as maes de criangas com
microcefalia tém criado saberes pedagdgicos sofisticados, afetivos e situ-
ados, que dialogam diretamente com as demandas da educagdo inclusiva
contemporéanea. No entanto, esses saberes seguem sendo invisibilizados no
campo da educagdo formal (Sousa; Menezes, 2019). A formacao de profes-
soras, portanto, precisa ser provocada a repensar suas bases epistemologicas
e metodologicas, reconhecendo que o conhecimento vélido sobre a educa-
¢ao de criangas com deficiéncia nao reside apenas nas universidades ou nas
instancias institucionais, mas também no cotidiano das familias.

A primeira provocagao refere-se a necessidade de rever a concepgao
de inclusdo que orienta os cursos de forma¢ao docente. Em grande parte
das formagoes, a inclusdo ainda é abordada como um conjunto de técni-
cas de adaptacdo ou como um processo centrado nas caracteristicas da
deficiéncia. Essa abordagem fragmenta o debate e impede a construgédo de
uma visao critica e interseccional da inclusao (Mantoan, 2015).

Como argumenta Hooks (2020), uma pratica educativa compro-
metida com a justica social deve partir do reconhecimento das vozes e
experiéncias historicamente marginalizadas. No caso da inclusdo esco-
lar, isso significa ouvir e aprender com as maes atipicas, cujas praticas
pedagogicas desafiam a normatividade da escola e evidenciam a potén-
cia de uma pedagogia centrada no cuidado, na escuta e na singularidade.

Uma segunda provocagio fundamental é a valorizagao dos saberes
maternos como componente legitimo da formacao docente. A experiéncia
cotidiana das maes de criangas com microcefalia demonstra que é possivel
construir praticas pedagogicas profundamente adaptadas e sensiveis, mesmo
fora do espago escolar formal. Esses saberes ndo sao “informais” ou “intuiti-
vos’,como frequentemente seassume, masresultam de processosrigorososde
observagao, experimentagao e reflexdo, enraizados no vinculo afetivo e na
luta por direitos (Sousa; Menezes, 2019).

A formagdo de professoras deve, portanto, incorporar metodolo-
gias que permitam o didlogo com esses saberes. Projetos de extensao,
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praticas de pesquisa-agdo com familias, construcgdo de espagos de escuta
e colaboragdo com as mées podem enriquecer imensamente o percurso
formativo das futuras educadoras (Oliveira; Ferreira, 2021). Além dis-
s0, essas praticas contribuem para desconstruir a visao hierarquica que
subalterniza os saberes populares e familiares no campo da educagao.

Outro aspecto frequentemente negligenciado na formagao docen-
te ¢ a dimensdo de género que permeia a inclusao escolar. Como des-
taca Scott (2019), o género é uma categoria analitica fundamental para
compreender como as relagoes de poder se estruturam nas instituigoes.
No caso da inclusdo de criangas com deficiéncia, as maes — e particu-
larmente as maes atipicas — sdo alvo de uma dupla carga simbdlica e
pratica: sdo responsabilizadas pelo sucesso ou fracasso educacional dos
filhos, e a0 mesmo tempo sdo deslegitimadas como interlocutoras peda-
gogicas validas (Mascena; Feldens, 2023).

A formagao de professoras precisa, portanto, incluir de forma sis-
tematica a reflexao sobre a maternidade atipica e suas implicag¢des para
a educagdo. Isso significa abordar temas como a sobrecarga de género
no cuidado, a construcido social da maternidade, a invisibilizacao dos
saberes maternos, e as politicas publicas que impactam as mulheres cui-
dadoras. Incorporar essas dimensdes a formagdo é essencial para que
as futuras professoras possam construir praticas de inclusdo que sejam
verdadeiramente dialdgicas e comprometidas com a equidade.

Por fim, a formagao docente deve preparar as educadoras para atuar
em uma logica de corresponsabilidade com as familias, e ndo de delega-
¢do0 ou de controle. Como mostra o estudo de Sousa e Menezes (2019), as
maes de criangas com microcefalia desenvolvem estratégias pedagdgicas
valiosas, mas frequentemente se veem isoladas e sem reconhecimento no
processo educativo formal. A escola, ao invés de absorver essas praticas,
tende a trata-las como complemento ou como esforgo privada da familia.

Formar para a corresponsabilidade implica ensinar as futuras profes-
soras a construir relacdes horizontais com as maes, a reconhecer os sabe-
res parentais como parte do projeto pedagogico da escola, e a atuar como
mediadoras entre 0 espago institucional e o espaco familiar (Hooks, 2020).
Isso exige habilidades de escuta, de comunicago intercultural e de trabalho
colaborativo, que precisam ser desenvolvidas desde a formagao inicial.
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Todas essas provocagdes apontam para um desafio maior: transfor-
mar a cultura institucional da escola e da prépria formacao docente. A in-
clusdo efetiva de criangas com deficiéncia nao sera alcangada apenas com
mais cursos ou com mais legislagdes, mas com uma mudanga profunda na
maneira como as institui¢oes educacionais compreendem a diversidade, o
conhecimento e as relacdes entre escola e sociedade (Gomes, 2020).

Valorizar as praticas pedagogicas das maes de criangas com micro-
cefalia é, portanto, um ato politico e ético, que desafia as hierarquias esta-
belecidas e abre caminho para uma educagdo mais justa e mais humana. A
formagao de professoras tem um papel central nesse processo, e é preciso
que ela assuma essa responsabilidade de maneira critica e transformadora.

Consideragdes Finais

Ao longo deste capitulo, buscou-se evidenciar que o processo de
inclusdo de criangas com microcefalia na escola ultrapassa os limites
das adaptagdes curriculares e das normas legais. Ele exige uma reconfi-
guragdo profunda do modo como concebemos a educagio, a formagao
docente e a participagdo das familias, em especial das maes, que tém
assumido um papel pedagdgico fundamental no cotidiano do cuidado e
da aprendizagem dos filhos.

A andlise aqui desenvolvida demonstrou que, frente a auséncia
de suporte adequado por parte do Estado e das instituicdes escolares,
as maes constroem estratégias pedagdgicas criativas, sensiveis e com-
prometidas com a inclusdo, ainda que a margem dos sistemas formais
de ensino. Essas praticas revelam saberes complexos e valiosos, que de-
safiam as hierarquias tradicionais do conhecimento pedagdgico e que
precisam ser reconhecidos como parte integrante da educagao inclusiva.

A partir dos estudos de género e da perspectiva critica da forma-
¢do docente, foi possivel problematizar as desigualdades que estruturam
o campo educacional, mostrando como as mulheres — especialmente as
mades atipicas — sdo sobrecarregadas com a responsabilidade pelo suces-
so educacional de seus filhos. Tais desigualdades sdo refor¢adas por uma
formacdo de professoras ainda insuficiente para lidar com as multiplas
formas de deficiéncia e com a diversidade das infancias.
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Conclui-se, portanto, que a verdadeira inclusao nao sera possivel
sem o reconhecimento do protagonismo materno e sem uma formagao
de professoras que dialogue com os saberes das familias. Esse reconhe-
cimento ndo significa transferir responsabilidades para as maes, mas
abrir a escola para o didlogo, para a escuta e para a construcao coletiva
de praticas pedagogicas verdadeiramente inclusivas.

Assim, reafirma-se que as vozes da resiliéncia materna nao sdo apenas
relatos de sobrevivéncia, mas narrativas de poténcia, capazes de iluminar
novos caminhos para uma educagao mais justa, afetiva e transformadora.
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9. MATERNIDADES E RESISTENCIAS:
A MATERNAGEM NAS NARRATIVAS
FEMININAS NO INSTAGRAM

Camila Barreto Cavalcante
Rosane Bezerra do Nascimento

Samira Bandeira de Miranda Lima

A maternidade é um dos temas mais debatidos e, a0 mesmo tempo,
mais mitologizados pela sociedade. Contudo, ¢ importante refletir sobre
as maneiras com que a maternidade é representada nas diferentes pla-
taformas, como o Instagram, que se tornou uma das principais vias de
expressao e visibilidade das mulheres contemporaneas. O que se propde
neste capitulo é apresentar uma analise das narrativas maternas com-
partilhadas por mulheres no Instagram, com foco nas mulheres-maes,
suas praticas, desafios, e como essas narrativas constroem resisténcias a
maternidade hegemonica. A partir da perspectiva de Nietzsche sobre a
moralidade, a culpa, o ressentimento e a “ma consciéncia’, esta escrita
busca explorar a maternagem como uma pratica politica e social, obser-
vando o corpo materno como um campo de disputas e também como
espaco de resisténcia.

Mulheres e Maternidade no Instagram

O Instagram, como plataforma de midias sociais, oferece uma
gama de representagdes de experiéncias de vida, com destaque para a
maternidade, um tema que possui varias camadas e abordagens. A ma-
ternidade é comumente representada nas redes sociais através de um
ideal romantico e glorificado, que muitas vezes omite as dificuldades e
os desafios didrios da mulher-mae. Entretanto, também surgem outras
formas de expressao materna, que desafiam esses estere6tipos e buscam
visibilizar as multiplas facetas da experiéncia materna.
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Esta escrita traz pensares e sentidos a respeito das postagens de mu-
lheres que falam sobre a maternagem no Instagram, com énfase nas narra-
tivas que resistem a ideia da maternidade hegemonica. Serdo apresentados
perfis que compartilham experiéncias, desafios, e angustias da maternida-
de, sem romantizar o processo, mas ao contrario, destacando a complexi-
dade e os dilemas dessa vivéncia (Cavalcante, 2024). A tecitura dessa obra
se deu a partir de ramificagoes da dissertacao da autora, defendida em 2024
na Universidade Federal de Sergipe, vinculada ao Programa de P6s-Gradu-
acao em Educagdo. O objetivo desta Dissertagao foi perscrutar as narrativas
de mulheres maes que utilizavam a rede social Instagram.

O Corpo Materno Como Corpo Politico

O corpo materno sempre foi um campo de disputa, seja no contexto
social, politico, cultural ou religioso. A maternidade tem sido usada histo-
ricamente como uma forma de controle sobre as mulheres, impondo-lhes
normas e expectativas rigidas. Em muitos momentos, a maternidade foi vis-
ta como um dever social que as mulheres deveriam cumprir sem questio-
namentos. Porém, com o avan¢o das discussoes feministas, surgiram novas
abordagens que questionam essas representagdes de vigilancia e buscam
fazer perfuragdes, para que essas mulheres, que ndo se encaixam nesse ideal
de mae, ocupem e desocupem espagos (Cavalcante, 2024).

O corpo materno ¢, portanto, um corpo politico, que carrega consigo
uma série de significados sociais, culturais e histéricos. As mulheres-maes,
ao compartilharem suas histérias no Instagram, nao estao apenas relatando
experiéncias pessoais, mas também refletindo sobre as pressdes que a socie-
dade exerce sobre elas e oferecendo uma resisténcia a essas normas estabe-
lecidas. A maternidade nao é mais vista como uma experiéncia homogénea,
mas como um campo de divergéncias e pluralidades.

A Escolha dos Perfis: Resisténcia e Visibilidade

A sele¢do dos perfis que foram acompanhados na pesquisa de mes-
trado nao se baseou unicamente no nimero de seguidores ou no impacto
de suas postagens, mas na forma como elas abordam as questdes relacio-
nadas a maternidade. A escolha se deu a partir de postagens que eviden-
ciam uma resisténcia a maternidade hegemonica, destacando as tensoes,
desafios e possibilidades que surgem no dia a dia das mulheres-maes.
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Para garantir uma analise representativa das diferentes formas de
maternidade, foram utilizadas hashtags especificas como #maternida-
de, #maternagem, #maeeacademia, #saudementalmaterna e #mae-
possivel. Essas hashtags foram escolhidas porque tém a possibilidade
de mapear um universo diversificado de narrativas, que envolvem desde
a maternidade nas redes sociais, até a busca por saide mental.

O Conceito de Maternidade nas Redes Sociais

Em tempos de redes sociais, a maternidade é frequentemente
reduzida a uma série de imagens e frases curtas que visam idealizar a
experiéncia. Porém, as postagens nas plataformas como Instagram tam-
bém podem ser um espago para quebrar esses estere6tipos. As mulheres
que se expressam nesses ambientes tém a oportunidade de moldar suas
proprias narrativas, utilizando uma linguagem e imagens que desafiam
as representacoes da maternidade constituidas pelo patriarcado.

O Instagram, sendo uma plataforma visual por exceléncia, serve
como um palco para que as mulheres mostrem nao apenas 0os momen-
tos felizes e idilicos da maternidade, mas também as dificuldades, as
insegurancas e os aspectos que sao silenciados. Essa visibilidade é fun-
damental para a construgdo de outras narrativas sobre a maternidade,
mais proxima das realidades vividas pelas mulheres.

Nietzsche e as Narrativas Maternas

O filésofo Friedrich Nietzsche, em sua critica a moralidade tradicio-
nal, oferece um olhar interessante sobre as ideias de culpa, ressentimento
e ascetismo, que podem ser aplicadas a analise das narrativas maternas no
Instagram. Nietzsche questiona os valores morais impostos pela socieda-
de, propondo a ideia de uma moralidade além dos valores dominantes.

Esses conceitos podem ser utilizados para refletir sobre as posta-
gens no Instagram e a maneira como as mulheres-maes se posicionam
frente aos desafios da maternidade. A culpa, por exemplo, pode ser vista
nas postagens que abordam a tensao entre a imagem da mae idealizada
e arealidade de uma maternidade que muitas vezes é solitaria, cansativa
e cheia de desafios. O ressentimento pode surgir quando as mulheres se
veem pressionadas a se encaixar em um molde social, como se fossem
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obrigadas a ser maes perfeitas, sem espago para falhas ou vulnerabilidades.
O ascetismo, por sua vez, pode ser relacionado a ideia de sacrificio
extremo que muitas maes sentem ser exigido delas pela sociedade.

Maternidade e Resisténcia: Os Comentarios e a Interacao

Ao analisar as postagens selecionadas, uma parte importante do
processo é observar a interagdo que essas publicagdes geram. Os comen-
tarios das seguidoras e seguidores revelam muito sobre a forma como
as narrativas maternas sdo recebidas e como elas ressoam com outras
mulheres. E possivel perceber que, em muitas postagens, ha uma tenta-
tiva de subverter a maternidade tradicional, desafiando os esteredtipos
e compartilhando experiéncias de resisténcia e superacao.

Os comentarios podem ser vistos como uma extensao do processo
de resisténcia, onde as mulheres se apoiam mutuamente, oferecendo su-
porte, validando experiéncias e construindo uma rede de solidariedade.
Ao contrario do que se poderia imaginar, a maternidade no Instagram
ndo é apenas um espac¢o de exibi¢do superficial, mas também um lugar
de troca real de saberes e vivéncias.

Somos muitas e diversas. Nas perfuragdes, fazemos brechas e, as-
sim, possibilitamos o quebrar das correntes dos nossos corpos. Assim,
a maternagem sera sentida e experienciada nos nascimentos e mortifi-
cacoes de n6s mesmas. A maquina de subjetivacdo ndo para. Em uma
visita ao Instagram, nos deparamos com a @luabarrosf (autora, pales-
trante e co-fundadora da @somosamparo) fazendo uma partilha por
meio do video: “estou de saco cheio, desse ideal violento de se criar filho.
As vezes, 0 que ¢ possivel é o que ¢é saudéavel” No cendrio instagramavel
- aqui e agora -, a mulher que se apresenta contra os discursos hegemo-
nicos e romantizados de maternidade resiste para existir.

Figura 1 - Santa ou Louca

@ WMs sodo PODE

Louca & o nome qua s da pra
zania depois que ela abre a bocal

Fonte: Disponivel em @maesolopode (2023)
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Nessas resisténcias, quando abrem a boca para fazer as dentincias,
¢ possivel perscrutar na postagem da @maesolopode o que a mesma
sente diante dos movimentos de se fazer vista. A imagem foi retirada de
uma pagina aberta, disponivel em @maesolopode, pesquisa realizada
em junho de 2023.

E o reinventar da artista e a dobra, o que essas mulheres criam por
meio das suas paginas e postagens um tipo de sulco - brechas -, cavam
buracos para ter passagem em seus movimentos e revolugdes. Mas o
que é que é dobrado? E, sem duvida, verdade que, para Deleuze, o que é
dobrado é sempre alguma “for¢a”. Para que ndo nos percamos em outro
conceito, Deleuze transcreve quatro eixos por meio do conceito de do-
bramento (Deleuze, 1991).

O primeiro estd relacionado aos aspectos do ser humano que de-
vem ser circundados e dobrados - o corpo e seus prazeres para os gre-
gos, a carne e os desejos para os cristdos, talvez o eu e suas aspiragdes
para nossa propria época. O segundo, a relagao entre forgas, diz respeito
aregra de acordo com a qual a relagdo entre forgas se torna uma relagao
consigo mesmo - uma regra que pode ser “natural’, “divina’, racional,
estética. Estd, pois, sempre associada com uma autoridade particular - a
do sacerdote, do intelectual, do artista; em nossos proprios dias, talvez
a regra oscile entre a terapéutica e a estilistica, cada qual associada com
diferentes autoridades.

O terceiro, a dobra do saber ou a dobra da verdade, surge do fato
de que cada relagao consigo mesmo esta organizada sobre o eixo da sub-
jetivacao do saber e, portanto, da relacao de nosso ser com a “verdade’,
quer essa verdade seja teologica, quer seja filosofica, quer seja psicolo-
gica. A quarta dobra (aqui Deleuze se refere a no¢ao de “uma interio-
ridade da expectativa’, devida a Blanchot) é a dobra da esperanca - da
imortalidade, da eternidade, da salvagdo, da liberdade, da morte ou da
separacao. E a subjetivacdo é, pois, a interacdo da multipla variabilidade
dessas dobras, de seus variados ritmos e padrdes.

“E o que dizer, de nossos proprios modos atuais, da moderna re-
lagdo consigo? Quais sdo as nossas quatro dobras?” (Deleuze, 1991, p.
112). O que essas mulheres buscam, que caminhos outros percorrem?
Elas querem decidir sobre o parir, como parir e sobre o criar e como
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cuidar e néo cuidar. O modelo de maternidade ressaltado no maquina-
rio social é o da mée devotada e carinhosa, trazido da Franca, no século
XVIII, lembrando que as transmutagdes ocorreram.

Desse modo, tivemos e ha mulheres na resisténcia, por isso, aden-
tramos e ocupamos lugares outros, por meio dos buracos no chao, no
muro, das bombas distribuidas por elas e por nés, para que, assim, pos-
samos (des)territorializar os modelos hegemodnicos de maternidade e
maternagem. A era contemporanea nos apresenta a diferenga, ao que se
refere a esta hegemonia citada acima, contudo, sio acontecimentos de
rupturas estampados nos cendrios sociais, culturais e pedagogicos - res-
saltamos o Instagram como espago de pedagogia cultural e, a0 mesmo
tempo, atravessado por ideias e discursos tradicionais sobre a materni-
dade e maternagem.

O Tecido das Narrativas: Costurando Fragmentos de Realidades

O processo de andlise das postagens e comentdrios no Instagram
¢ comparavel ao ato de costurar um tecido, como uma metafora para
o processo de construgao do conhecimento. Cada postagem, cada co-
mentario, cada reflexdo das mulheres-maes se junta como um retalho,
compondo uma narrativa maior que traz a tona a complexidade da ex-
periéncia materna. O percurso foi composto pela descri¢ao do proces-
so, desde a chegada nos enderegos dessas pessoas até a construcao da
analise. Essa ocorreu por meio da extragao de comentdrios e postagens,
trazendo as narrativas como texturas, costuradas com linhas e agulhas,
referendadas em Nietzsche, tendo como tecido, a emenda de retalhos.

Assim como em um tecido, onde as linhas sdo entrelacadas e as
emendas formam um padréo unico, as narrativas maternas no Instagram
formam um mosaico de experiéncias que se conectam e se entrelacam.
Esses fragmentos de realidades revelam a multiplicidade das vivéncias de
maternidade e, a0 mesmo tempo, nos convidam a refletir sobre a politica
do corpo materno e as relagdes de poder que envolvem as mulheres-maes.
Um movimento sem compromisso de enquadramentos, a beber da fonte
do conceito de devir para Deleuze e os fios da moral de Nietzsche, sen-
do atravessadas pelas conversagdes com Foucault, como, por exemplo, de
quando citada o saber/poder, é referenciado como contribuigao. Sendo
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que, no ensaio “O sujeito e o poder” (2013), Foucault evidencia os pontos
relacionados as trés formas nas quais o ser humano pode ser sujeito em
nossa cultura e todas elas perpassam o movimento de objetificagio.

Em quaisquer um desses modos, é possivel perceber que o sujeito
¢ materializado dentro das relagdes de saber-poder exercidas na socie-
dade. Assim,

[...] 0 saber entra como elemento condutor do poder, como
correia transmissora e naturalizadora do poder, de modo
que haja consentimento de todos aqueles que estdo nas
malhas do poder. No interior das relagdes de poder, todos
participam, todos sao ativos (Veiga-Neto, 2007, p. 119).

De acordo com o autor, sob esse prisma, entao, depreende-se que
o sujeito ¢ heterogéneo, uma vez que sua producao esta em constante
transformagao no dmago dessas relagdes. Nesse viés, os discursos colo-
cam em movimento jogos de relagdes objetivadoras nas quais os sujeitos
se produzem e sdo produzidos incessantemente.

Luis Mauro Sa Martino (2015) dialoga sobre linguagens nesses
espacos, afirmando, em suas pesquisas, o quanto que as redes sociais di-
gitais impactam além das estruturas fisicas, sendo evidentes as interfe-
réncias nos contextos sociais. Ainda de acordo com o autor, os agrupa-
mentos sociais construidos a partir de relagdes interpessoais mediadas
por uma tela digital ganham forca por causa da coletividade, do que ha
em comum nos conhecimentos compartilhados, historias vivenciadas.

Além disso, as redes sociais possibilitam a elimina¢ao de fronteiras dos
espacos entre os individuos participantes, aproximando-os ou cancelando
de um modo mais rapido. Seguindo essa percep¢ao, André Lemos (2005),
professor de comunicagao da Universidade Federal da Bahia (UFBA), pon-
tua que as praticas contemporaneas ligadas a tecnologias promovem um
processo de territorializacao e desterritorializacao em termos de subjetivi-
dades, deslocamentos, transpondo para o virtual, o social coletivizado.

Desse modo, é possivel afirmar que este trabalho foi construido
por meio da propriocep¢ao da subjetivagao via o dispositivo midiatico,
em que mulheres-maes tém visibilidades e vigilancia a partir de narrativas de
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(r)ex(s)isténcias. Vale destacar quem sao as mulheres-maes que convive-
mos no decorrer deste trabalho. Elisama apresentou @maternaempreta
- Sarah Carolina (Criadora de Conteudo Digital, Mulher Negra/Ma-
ternagem/Antirracismo, Cria¢do Respeitosa com recorte social) que,
por sua vez, trouxe @militanciamaterna - Cila Santos (Maternidade,
Feminismo, Infancia, Ajudo mulheres a entenderem a raiz dos pro-
blemas; Proponho uma educag¢ido antipatriarcal para criancas; Mae,
feminista sem glitter e educadora).

Assim, seguindo esse fluxo, as escritoras foram encontradas e
sendo afetadas por um movimento potente na rede Instagram, citando
outras mulheres-maes que influenciam e habitam esse espa¢o, como a
@luabarrosf da @somosamparo, @maesolopode, @averonicalinder.
Desse modo, para que ndo nos percamos das inquietudes que escrevem
estas paginas, destacamos: essas mulheres lutam contra o modelo hege-
monico de maternidade. Assim, vamos nos manifestando e denuncian-
do os fazeres do maternar que instituem os moldes do patriarcado.

A Maternidade como Resisténcia

O estudo das narrativas de mulheres-maes no Instagram revela
como as redes sociais podem ser um campo de resisténcia as represen-
tacoes hegemonicas da maternidade. As mulheres que compartilham
suas histérias no Instagram nao apenas visibilizam as dificuldades e os
desafios da maternidade, mas também oferecem novas formas de pen-
sar e viver a maternagem.

Ao questionar as normas tradicionais e ao se desprender da pressao
para ser uma “mae perfeita’, essas mulheres criam um espago para que
outras também possam refletir sobre suas proprias experiéncias e romper
com os estigmas que cercam a maternidade. O corpo materno, visto como
politico e sujeito a multiplas imposigoes, torna-se, assim, também um es-
paco de resisténcia, onde as mulheres reivindicam o direito de viver suas
maternidades de maneira auténtica e livre das amarras sociais.

Essa escrita ndo apenas revela a pluralidade das experiéncias ma-
ternas, mas também nos convida a repensar o papel das redes sociais na
constru¢ao de novos espagos de resisténcia e visibilidade para as mulhe-
res. Até onde elas conseguem ir?
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Nas redes sociais, o que faz uma pessoa deixar de seguir a outra,
expor comentdrios e posicionamentos alheios, pode ser avaliado pelos
valores morais dos nobres como também dos ressentidos. Aqui carece
de uma citacao sobre essa avaliagdo Nietzschiana:

A rebelido dos escravos na moral comega quando o préprio
ressentimento torna-se criativo e gera valores: é o ressenti-
mento desses seres aos quais ¢ negada a reagdo em si, aque-
la reagdo por meio da agdo, e que sé conseguem manter-se
ilesos por meio de uma vinganc¢a imaginaria. Enquanto
toda moral nobre brota de um triunfante “dizer sim” a si
mesmo, a moral dos escravos, a um “diferente” a um “que
nao ele mesmo’; e este “nao” é o seu ato criador. [...] Para
existir, a moral dos escravos necessita sempre primeiro de
um mundo oposto; falando fisiologicamente, ela precisa de
estimulos externos para agir - sua agdo é basicamente uma
reacdo (Nietzsche, 2018, p.58).

Quanto ao conceito “vontade de poder” Nietzsche refere-se a for-
¢a vital que impulsiona a busca por poder e autoafirma¢ao, um mito
que associam a ele, mas destaco aqui o equivoco, o filésofo nao falava da
vontade de poder sobre os outros, ndo necessariamente sobre os outros.
Nietzsche acreditava que a vontade de poder é uma forga criativa que
impulsiona a evolu¢ao da humanidade e que pode ser compartilhada
coletivamente (Costa, 2004).

Nas redes sociais, a exposi¢ao, muitas vezes, esta relacionada a busca
por poder, influéncia e validagao social. As pessoas muitas vezes buscam
destacar aspectos de suas vidas que afirmam sua identidade e status. O con-
ceito de vontade de poder aparece em quase todas as obras assim como nos
Fragmentos Postumos, mesmo que em algumas nao necessariamente com
este nome ou com a formulagdo da fase final da filosofia nietzschiana. Pro-
priamente falando o conceito aparece em grande nimero de fragmentos
pdstumos, em um desses fragmentos Nietzsche define a vontade de poder
ao afirmar que este mundo é vontade de poder - e nada além disso.

De maneira similar, mas num outro contexto, no Aforismo 36 da
obra “Além do bem e do mal’, Nietzsche diz que “o mundo visto de dentro,
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o mundo definido e designado conforme o seu carater inteligivel seria
justamente a vontade de poder” (Freire, 2008, p. 11). Na cultura ociden-
tal, tornar-se mae é descobrir que necessita de aprendizagens, ja que o
sujeito ¢ uma invengao social, institucional, religiosa, familiar, por meio
da ciéncia, das midias. Desse modo, formam-se potentes redes de con-
trole sobre esses corpos que produziram vida.

Costuramos aqui os estudos de Elizabeth Badinter (1985), historia-
dora francesa, expondo em seu trabalho que o desenvolvimento do amor
materno ndo ¢é inato, esta correlacionado as varia¢des socioeconOmicas
da Historia e pode existir ou ndo, dependendo das circunstincias, pos-
sibilitando diferentes tipos de relagdes entre maes e filhos. Dessa forma,
faremos outra provocagio, do que ocorre nesta era contemporéanea, a ro-
mantiza¢ao da maternidade, os discursos de uma educagao parental ndo
violenta: como uma mde solo, que tem seus espagos e corpo capturados por
um sistema o qual a marginaliza diariamente, exercerd uma maternagem
vendida nas redes sociais, da mde “autocontrolada emocionalmente”?

Ao buscar nos documentos histéricos e literarios a subs-
tdncia e a qualidade das rela¢des entre a mée e o filho,
constatamos seja indiferenga, sejam recomendagdes de
frieza, e um aparente desinteresse pelo bebé que acaba de
nascer. Esse tltimo ponto ¢, com freqiiéncia, assim inter-
pretado: como seria possivel interessar-se por um peque-
no ser que tinha tantas possibilidades de morrer antes de
um ano? A frieza dos pais, e da méae em particular, serviria
inconscientemente de couraga sentimental contra os gran-
des riscos de ver desaparecer o objeto de sua ternura. Em
outras palavras: valia mais a pena ndo se apegar para nao
sofrer depois. Essa atitude teria sido a expressiao perfeita-
mente normal do instinto de vida dos pais. Dada a taxa
elevada de mortalidade infantil até fins do século XVIII, se
a mae se apegasse intensamente a cada um de seus bebés,
sem davida morreria de dor (Badinter, 1985, p.57).

Ler Badinter (1985) é encontrar em sua obra um panorama geral
a respeito das ambivaléncias da maternidade. Ressaltamos que trazemos
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esta autora como referéncia, pois, no seu trabalho, ela rememora a in-
constancia e a nao universalidade do direito a escolha de as mulheres
conceberem. Além disso, a autora refor¢a que nao é sobre “instinto ma-
terno’, expressdo questionada e apresentada numa linha do tempo his-
torica, quem sabe “fibra materna”

Figura 2 - Fibra Materna

HOJE eu entendo
quando, as vezes, minha
mde dizia que
queria sumir,
mas também entendo
perfeitomente

o porqué
ela nunca sumiu!

Fonte: Disponivel na pagina @promoaquimamae (2023)

Chamamos essa imagem de Fibra Materna, retirada da pagina @
promoaquimamae. Serd que a postagem conversa com as ambivalén-
cias trazidas por Badinter? Destacamos as narrativas, escrevinhagdes
das maes que seguem a influencer citada.

“Nem fale, viu (carinhas de riso), ndés maes, tem dias que
queremos nos jogar do décimo andar (carinha de riso) e tem
dias que amamos mais que leoas... emocional de uma mae
vai de 0 a 1000 em segundos...” (@mercia_blatter). “Filhos,
nossa heranca bendita do Senhor” (@eloisafagundes). Len-
do a interagdo, os comentdrios que surgiram com a posta-
gem, alguns também diziam que “a minha mae sumiu”

Sobre o sumir e/ou ficar, sobre o bendito, convidamos Nietzsche
(2009) com a moral. Por meio do seu método genealdgico, a moral é
vista e seria uma invencdo dos fracos, que vencera os fortes e se tornara
dominante no ocidente. Nietzsche (2009) constata a inversao dos con-
ceitos, realizada pela rebelido escrava, dizendo que essa transformou a
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ética do tipo nobre, que se afirmara como bom em detrimento ao ruim,
dando lugar ao julgamento moral que envolve bem e mal. A mae da
postagem pode fugir? Essa pergunta se conecta ao julgamento trazido
por ele em suas explanagoes?

De acordo com Deleuze, “a distingdo concreta entre forcas qua-
lificadas (o bom e o mau) é substituida pela oposi¢ao moral entre for-
¢as substancializadas (o bem e o mal)” (Deleuze, 1976, p.58). Segundo
Nietzsche, o ressentimento tem como necessidade, em sua inversdo de
valores, dirigir-se para fora ao invés de voltar-se para si. Por isso que a
sua formula predominante ira se definir pelo outro, pois “quer que os
outros sejam maus, precisa que os outros sejam maus para poder sen-
tir-se bom [...] Tu és mau, portanto, eu sou bom” (Deleuze, 1976, p.58).

Com isso, de acordo com Nietzsche, sua rebelido se dara quando o
proprio ressentimento se torna criador e gera valores. Todavia, serd essa
mulher-mae que afirma estar sozinha, cansada, ser “mau”, mais cruel
e contraditéria que aquela a qual se autonomeia boa mae? Nietzsche
(2009), em sua segunda dissertacao para a Genealogia da moral, destaca
a relagdo do ressentimento com a ma consciéncia. A mae que, ao ter
experimentado uma dor, pela qual, devido a sua fraqueza e impoténcia,
ndo pode reagir, sd lhe teria restado sentir?

Nietzsche (2009) define o ressentido como o tipo fraco e escravo em
detrimento ao tipo forte e nobre. Porém, de que maneira o ressentimento
atua na memoria e na consciéncia do sujeito e como Nietzsche interpreta
essa relagdo? Ma consciéncia: o afeto complementar do ressentido em que
aparece, conforme Vania Dutra de Azeredo (2009, p. 294)

[...] como uma doenga, como um sintoma de que a vitali-
dade humana esta malsa. O seu surgimento tem por base
um rompimento, um salto, uma adaptacido involuntaria
que se processa quando o animal homem precisa desligar-
-se propriamente do que ha de animal em si.

Os movimentos que encontramos num tipo de publica¢do com
caracteristicas afetivas do ressentido, “[...] tais como a irritabilidade
nervosa, a doentia vulnerabilidade, a ansia e o desejo impotente de

171



MULHERES E DISPOSITIVOS DE ASSUJEITAMENTOS:
A FORMACAO DE EDUCADORAS, A FABRICACAO DE CORPOS E OS PROCESSOS DE MATERNAGENS

vinganga” (Giacdia Junior, 2005, p. 196). E agindo com essas caracte-
risticas, é possivel perscrutar como o ressentimento se expande como
a agua de um rio desejoso ao mar (Giacdia Junior, 2005).

Para Deleuze (1976, p.53), “o ressentimento designa quando as
forcas reativas imperam sobre as ativas [...] [e] quando a reagao deixa de
ser acionada para tornar-se algo sentido”. Assim, elas seguem comparti-
lhando sobre aquilo que é sentido em cada experiéncia.

E possivel resistir? Nao despotencializar? O que esperam de uma
mae? Linda (penteada, maquiada, magra- como poucas mulheres con-
seguem estar com um bebé), sorridente, feliz e amamentando uma
crianga. Sua expressao demonstra contentamento e satisfagdo. Nao ha
lacunas nas quais aparecam insatisfacao, cansaco, arrependimento (de
ter engravidado e dado continuagio a gestagao), raiva, ou mesmo dor. A
mensagem ¢é posta: uma “verdadeira mulher-mae” (Zanello, 2014), nao
sente ambivaléncia e se compraz em amamentar a sua cria.

Retomemos a histdria, para, assim, interligar tais fatos. E possivel
encontrar em registros, que o século XVII foi um periodo marcado pela
frieza dos pais para com as criangas, pois a pedagogia da época era for-
talecida pelo pensamento agostiniano. As recomendagdes que os pais
recebiam eram de tratar seus filhos com frieza, lembrando-os, constan-
temente, de suas malignidades naturais.

A ternura e a educagdo tolerante que as mulheres davam aos seus
filhos eram denunciadas em publica¢oes, citadas por Badinter (1985)
como “A Instituicdo da Mulher Crista’, reeditada em 1542:

As delicias sao as que mais debilitam o corpo; por isso, as
maes perdem os filhos quando os amamentam voluptuosa-
mente. Amai como deveis, de modo que o amor nao impe-
¢a aos adolescentes afastarem-se de vicios, e incitai-os ao
temor por meio de leves admoestagdes, castigos e prantos,
a fim de que o corpo e o entendimento se tornem melho-
res pela severidade da sobriedade e da alimentagdo. Maes,
compreendei que a maijor parte da malicia dos homens vos
deve ser imputada (Badinter, 1985, p.57).
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Os documentos e registros textuais do século XVII mostram que
a afetuosidade era condenada e considerada como frouxidao parental; a
criagdo permeada de ameagas, sob a influéncia teoldgica dos pedagogos.

De um lado, as criangas das classes dominantes e “cultas”, essas de-
viam respeito aqueles que as tinham gerado. Do outro lado, as criangas
das camadas populares, atravessadas pelas violéncias, exclusoes e tidas
como estorvo. Muitos pais ndo podiam - e, em boa parte das vezes,
ndo queriam - arcar com os sacrificios economicos para manté-la, ar-
ranjando solug¢des, tais como abandono, infanticidio para eliminarem o
inconveniente juvenil (Badinter, 1985).

Contudo, no final do século XVIII, de acordo com Badinter
(1985), aimagem da mae, seu papel e sua importancia sofreram mudan-
cas. A partir de 1760, as publicagdes recomendavam que essas mulheres
cuidassem pessoalmente dos filhos, enfatizando também a necessidade
da amamentacdo. Interesse do Estado, que passou a impor as mulheres
a obrigacao de serem maes antes de qualquer outra coisa, justificando-a
por meio de teorias e conceitos, o que Badinter (1985) chama de mito: o
“instinto materno’, ou seja, o amor espontaneo de toda a mae pelo filho.
Esse “amor materno” passa a ser exaltado, a0 mesmo tempo, como “na-
tural” e social, necessario para a manutenc¢ao da espécie e da sociedade.

A associagdo dos termos “materno” e “amor” desloca a figura da mae
do lugar de autoridade para o ambito do afeto e do carinho, enquanto a figura
paterna passa a ocupar uma fungiao economica e preceptora. Desse modo, ha
uma forma de produzir individuos que seriam a riqueza do Estado.

Uma postagem da pagina @maternagempreta para reforcar que o
movimento dessas mulheres ndo termina, a maternagem e suas revolucdes.
Diante de todas as narrativas histéricas, que é possivel acompanhar em Ba-
dinter (1985), vale destacar os discursos higienistas, bioldgicos que trouxe-
ram a mulher para o contemporaneo. Incomodadas e insatisfeitas com o
fato de o corpo da mulher e sua saide serem traduzidos e orientados pelos
médicos — ginecologistas e obstetras —, bem como com a perspectiva frag-
mentada de sua corporalidade por eles propalada, as feministas passam a
reivindicar um tratamento especifico e integral a saude feminina.

Nesse sentido, em busca de um outro olhar, menos patolégico, menos
reprodutor e menos intervencionista, “a satide torna-se uns dos pontos de
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grande ataque e remodelagdo feminista” (Carneiro, 2011, p. 2). As reivin-
dicagdes feministas no “boom” da industrializagdo, no campo do trabalho
e no acesso aos direitos sociais, além de todos os progressos cientificos no
campo da contracepgao e nas tecnologias reprodutivas, foram movimen-
tos de um processo de subjetivacdo dessas mulheres, questionando sobre a
maternidade. Mesmo diante de avancos, a maternidade ainda é vista como
uma obrigatoriedade (Carvalho; Schiavon; Sacco, 2018).

Obrigatoriedade, vigilancia e punicéo, dispositivo, segundo Foucault:

E um conjunto decididamente heterogéneo que engloba
discursos, institui¢oes, organizagdes arquitetonicas, deci-
soes regulamentares, leis, medidas administrativas, enun-
ciados cientificos, proposicoes filosoficas, morais, filantro-
picas. Em suma, o dito e o ndo dito sdo os elementos do
dispositivo. O dispositivo é a rede que se pode tecer entre
estes elementos (Foucault, 2000, p. 244).

Curiosas e pensando, pensando a respeito, comegamos a puxar o
fio do impacto da maternidade e maternagem na vida dessas mulheres.
Quais sao as leis que vibram e comandam esses modos de se relacionar?
Que narrativas sao produzidas e tecidas nesses lugares e de que modo
elas se apresentam nos espagos de comunicagdo social?

Por isso, o processo de formagao da memoria e seu surgimento
nao teriam sido uma cria¢do natural, mas uma cria¢ao imposta ao ho-
mem com o objetivo de criar regras e torna-lo confiavel e obediente,
pois, com uma memoria responsavel e “[...] com a ajuda da moralidade
do costume e da camisa de for¢a social, 0 homem foi realmente tornado
confiavel” (Nietzsche, 2009, p. 44). O surgimento da memoria teria sido
marcado pela dor, castigo e puni¢io e “[...] jamais deixou de haver san-
gue, martirio e sacrificio quando o homem sentiu a necessidade de criar
em si uma memdria” (Araldi, 2016, p. 39).

Fazer no homem uma memodria [...] requereu o auxilio de meios
dolorosos [...] que viu na dor o melhor recurso da mnemonica. Grava-
-se algo a fogo, para que fique na memoria: “apenas o que nao cessa de
causar dor fica na memdria”. (Nietzsche, 2009, p.31).
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O que aconteceu com algumas mulheres, 14 no século XVII até
hoje, os ressentimentos, muitas foram “sensiveis” as novas solicitagoes,
outras foram seduzidas pelos reiterados discursos implicitos: “Sedes
boas maes, e sereis felizes e respeitadas. Tornai-vos indispensaveis na
familia, e obtereis o direito de cidadania” (Badinter, 1985, p. 147).

Esses discursos passaram a ser reiterados sistematicamente, entre-
lagando-se a diversos elementos da vida da popula¢ao, a fim de tomar
aspecto de natural/universal e, ainda hoje, atravessam em corpos e sub-
jetividade produzindo uma determinada realidade. Mas como se dao os
atravessamentos da maternidade enquanto realidade fabricada e, princi-
palmente, como se engendram os escapes cotidianos? Quais os efeitos?

Do que nao se finda mas, se expande entre “maternagens” e
“maternidades”

A maternidade é um dispositivo de controle, ficando perceptivel
para Andrea O’Reilly (2016), a discrepancia elevada entre o alto impacto
da maternidade na vida das mulheres e sua baixa representatividade nos
estudos feministas. Foi Maria Collier de Mendonga (2018) que apresen-
tou a proposta do Feminismo Matricéntrico de Andrea O’Reilly pela pri-
meira vez no Brasil. Segundo a autora, com base em levantamento feito
pelo grupo de Andrea O’Reilly, na década que compreende os anos de
2005 e 2015, os estudos sobre maternidade representavam, apenas, entre 1
e 3% das publicagdes cientificas, conferéncias e disciplinas dos principais
centros de estudos feministas internacionais (Mendonga, 2018).

Para uma leitura mais fluida sobre esses conceitos, trazemos:

As tradugbes dos conceitos — motherhood para materni-
dade, mothering para maternagem e motherhood studies
para estudos maternos - foram realizadas na pesquisa
doutoral de Maria Collier de Mendonga (2014), desenvol-
vida no Programa de Pés-Graduagao em Comunicagédo e
Semidtica da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Pau-
lo (PUC-SP), sob orienta¢ao de Oscar Angel Cesarotto e
coorientagdo de Andrea O’Reilly na Escola de Estudos de
Género, Sexualidade e Estudos das Mulheres da Universi-
dade de York (Mendonga, 2021, p. 61).
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De acordo com Mendonga (2014), a defini¢do de maternidade foi
inspira¢ao e trabalho de Adrienne Rich em 1976, estando esse conceito
correlacionado ao poder bioldgico e aos significados institucionais, sim-
bélicos e culturais da maternidade. Desse modo, maternidade ¢ a pala-
vra que melhor traduz o conceito de motherhood para o portugués. Por
outro lado, o processo continuo, a ideia de agdo, ou resultado da agdo,
incluindo o sufixo - agem, esta vinculada a maternagem.

De acordo com Scavone (2016), a perspectiva de género nos possibi-
litou abordar a maternidade em suas multiplas facetas. Ela pode ser aborda-
da tanto como simbolo de um ideal de realizacao feminina, como também,
simbolo da opressao das mulheres, ou simbolo de poder das mulheres, e
assim por diante, evidenciando as inimeras possibilidades de interpreta-
¢do de um mesmo simbolo. Além disso, ela pode ser compreendida como
constituinte de um tipo de organizagdo institucional familiar, cujo nucleo
central articulador é a familia. E, mais ainda, foi possivel compreendé-la
como um simbolo construido histérico, cultural e politicamente, resultado
das relagoes de poder e dominagao de um sexo sobre o outro.

Esta abordagem contribuiu para a compreensao da maternidade
no contexto cada vez mais complexo das sociedades contemporaneas.
Como se fossem curvas, linhas, que fazem ver o sujeito. Falar de ma-
ternidade como dispositivo e, sermos afetadas por todo o acontecimen-
to dela no virtual, virtual esse que é real, cito o trabalho de Amorim
(2019), a qual faz um itinerario com elementos que compdem o dispo-
sitivo (curva de visibilidade, regime de enunciagdo, linhas de forga da
maternidade, linhas de subjetivagdo e de ruptura, tragados de género).

A discussdo a respeito das linhas, curvas e regimes como
elementos que compoem o dispositivo, procede dos traba-
lhos de Deleuze (1999) e Corazza (2000). “Mae”; que tendo
a maternidade como ponto imaginario necessario ao dispo-
sitivo da maternidade, permitem o nascimento deste sujeito,
permitem que ele ganhe formas, cores e texturas. Sao cur-
vas fixadas pelo proprio dispositivo que as sustentam — nio
como se ela (a maternidade) fosse uma caracteristica natural
e a priori das mulheres, mas como se agisse tal como uma
fonte de luz (semelhante a uma vela, em sua condigdo de
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luz fragil e predisposta a qualquer momento ser apagada)
que ilumina, que se difunde, que da visibilidade e faz com
que se produza, enfim, o sujeito mae em toda sua positivida-
de. Enfim, é uma luz que incide sobre este sujeito mae, cuja
existéncia ndo poderia manifestar-se sem ser iluminada por
ela. Ou seja, ndo se trata aqui da configuragio, seja de um
individuo pré-existente, seja de uma “realidade” pré-discur-
siva, mas de um sistema aberto, constituido por um jogo de
forgas criado e operacionalizado por tais linhas, em conjun-
to e em paralelo com as que se seguem (Amorim, 2019, p.5).

Sendo assim, questionamos: Como chegamos a ser o que a gente
€? Como essas praticas sao reforcadas nesse espago social? O Instagram
tem um carater nitidamente pedagdgico. A midia ndo apenas pode ser
encarada como meio veiculador de informag¢des, mas também como
“produtora de saberes e formas especializadas de comunicar e de pro-
duzir sujeitos” (Fischer, 2002, p. 61).

Neste sentido, observa-se que, em torno da nogdo da materni-
dade, da produ¢ao de um certo “ideal” de maternidade, uma série de
praticas discursivas sdo acionadas, produzidas refor¢adas pela midia,
permitindo, com isso, serem (re)significadas na medida em que operam
em direcdo a constituicdo dos sujeitos.
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10. PIEDADE, A SEU DISPO:

A DRAMATURGIA TEATRAL DE EULER
LOPES TELES COMO ESPACO EDUCATIVO
PARA PENSAR SOBRE MATERNAGEM
E SUAS RELAGOES INTERSECCIONAIS
DE GENERO, RACA E CLASSE

Juliana Garcia Feldens
Kelly Helena Santos Caldas
Wendy Santos Cordeiro Silva

Introducao

O teatro, seja lido ou encenado, mostra-se como um aliado dos
processos pedagogicos de ensino-aprendizagem, pois humaniza e sensi-
biliza plateia/leitor/cidadao, caminhando na contramao do ideal meca-
nicista de educagao, pautado meramente na transmissao acritica de in-
formacoes. A educagio, assim como o teatro, precisa abrir espagos para
a transformacao da consciéncia através da experiéncia, experiéncia esta
de se ver nas historias e nos personagens, como também de enxergar o
outro e sua diversidade.

Através da peca Piedade, a seu dispé., de autoria da escritora sergi-
pana Euler Lopes Teles, é possivel compreender como as relagdes entre
maternidade e maternagem sao atravessadas pelas relagdes interseccio-
nais de género, raga e classe. Nao ha como falar em maternidade, mater-
nagens e suas relagdes interseccionais sem falar no impacto do capitalis-
mo patriarcal na divisdo sexual do trabalho, ja que a0 homem ¢é dado o
dominio do espag¢o publico e produtivo e a mulher é ofertada a funcao
reprodutiva e a sobrecarga, a exaustao, a invisibilidade e a naturalizagao
do papel de serviddo doméstica e de cuidado.

O maternar da mulher negra e pobre é aqui posto em analise por
atravessar a centralidade da narrativa da peca Piedade, a seu dispo. Entre o
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maternar da mulher branca e o maternar da mulher negra ha um abismo,
abismo este que atravessa as marcas deixadas pelo sistema escravocrata,
colonialista e racista brasileiro. As mulheres negras se destacam no tra-
balho doméstico e no cuidado da casa e dos filhos dos seus patroes, se
desdobrando para tentar conciliar maternagem e trabalho. Outro impe-
ditivo ao exercicio pleno do maternar da mée negra e pobre é a violéncia
estrutural e racista da policia que extermina diariamente a vida de tantos
filhos, jovens, pretos e periféricos.

Também se faz necessario problematizar o ideario do amor mater-
no, da naturalizacdo do cuidado feminino, do dever de cuidado exclu-
sivo da mulher, da boa-mae, da pessoa abnegada a familia tradicional.
Tal trabalho de educar e criar, intencionalmente invisibilizado e nao-re-
munerado, atende aos interesses econdmicos do proprio Estado capita-
listico, pois maternar deveria ser uma responsabilidade social e coletiva,
contemplando cuidadores diversos e diversas modalidades de familia,
maternagens que retiram o protagonismo exaustivo feminino dos cui-
dados infantis e reconhecem outros modelos nao hegemonicos.

Teatro e educagao: caminhos possiveis para a experiéncia e para

a formagao humanista do sujeito

O teatro e a educagdo possuem vinculos potencializadores de uma
aprendizagem ativa, criativa, sensivel e engajada, uma aprendizagem capaz
de construir novas cosmovisoes e novas experiéncias em sala de aula. A dra-
maturgia de uma pega teatral, lida ou encenada, é capaz de colocar questdes
sociais problematicas em perspectiva, aproximando o espectador/aluno da
realidade que o transpassa. A arte e aqui, especificamente, o teatro sdo espa-
¢os de convivio, de inquietacdo, de espanto, de contagio e de transformagao.

Na contramio de uma pedagogia tecnicista, positivista e mercanti-
lista, o teatro se alia & educagdo no intuito de despertar outros modos de
existéncia e ndo a mera transmissao acritica de conteiidos programaticos.
Corazza (2009, p. 92) ao pensar no docente como um artistador, o percebe
como alguém que “estuda, aprende, ensina, compde, canta, 1¢, apenas com
o objetivo de desencadear devires” Noutro momento, a autora demarca que
“a artistagem docente expressa-se pela exploragao de meios, realizacao de
trajetos e de viagens, numa dimensao extensional” (Corazza, 2009, p. 101).
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Pensar, pois, no docente como artista é romper com a ideia de individuo
constituido, pronto e fechado em si mesmo e entendé-lo como um ser de
multiplicidades, que promove poténcias afetivas em sala de aula, sendo o
teatro uma forte rede de conexdes para esse modo de ensinar.

O encontro do teatro com a educagdo amplia e diversifica os proces-
sos de ensino-aprendizagem, pois constitui um modo outro de partilhar
saberes, ndo lineares e ndo hegemdnicos. Neste contexto, Larrosa (1994)
pesquisa e aposta em praticas pedagogicas que transformam o modo
como as pessoas se percebem, sendo a pratica artistica apresentada como
uma delas. “[...] quando faz teatro, quando se fantasia, quando se move, a
crianca [0 adolescente e 0 adulto] estaria se mostrando a si mesma, estaria
levando a linguagem, ao signo, embora de uma forma indireta, alusiva e
nao referencial, aquilo que ela mesma é” (Larrosa, 1994, p. 61).

A construgio e a transformacdo da consciéncia de si de-
pendera, entdo, da participacao em redes de comunicagdo
onde se produzem, se interpretam e se medeiam histdrias.
Dependera desse processo interminavel de ouvir e ler his-
torias, de contar histdrias, de mesclar historias, de con-
trapor algumas histdrias a outras, de participar, em suma,
desse gigantesco e agitado conjunto de histdrias que é a
cultura. A constitui¢ao narrativa da experiéncia de si nao
é algo que se produza em um soliléquio, em um dialogo
intimo do eu consigo mesmo, mas em um didlogo entre
narrativas, entre textos. (Larrosa, 1994, p- 67).

O par experiéncia/sentido proposto por Larrosa (2002) para pen-
sar a educagao dialoga diretamente com o teatro. “Pensar nao ¢ somente
“raciocinar” ou “calcular” ou “argumentar”, como nos tem sido ensinado
algumas vezes, mas ¢ sobretudo dar sentido ao que somos e ao que nos
acontece.” (Larossa, 2002, p. 21). A arte teatral se faz na e com a expe-
riéncia coletiva e relacional, ndo visa constituir sujeitos isolados e bem
informados, sujeitos estes mecanicos, distantes de si e do outro. O sujeito
da informagao e da opinido, como coloca Larrosa (2002), ndo encontra
ressonancia na arte e na experiéncia por ela provocada, pois funciona na
légica do acimulo irrestrito e na aceleragao desenfreada do tempo.
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O sujeito da experiéncia “nao é o sujeito da informagao, da opi-
nido, do trabalho, que néo ¢ o sujeito do saber, do julgar, do fazer, do
poder, do querer” (Larrosa, 2002, p. 24). “Sujeito da experiéncia seria
algo como um territério de passagem, algo como uma superficie sensi-
vel que aquilo que acontece afeta de algum modo, produz alguns afetos,
inscreve algumas marcas, deixa alguns vestigios, alguns efeitos.” (Larro-
sa, 2002, p. 24). Assim, uma peca de teatro encenada no palco ou uma
dramaturgia lida em sala de aula convocam os sentidos do aluno/espec-
tador/leitor, convidando-lhes a experiéncia.

A experiéncia, a possibilidade de que algo nos acontega ou
nos toque, requer um gesto de interrupgdo, um gesto que
é quase impossivel nos tempos que correm: requer parar
para pensar, parar para olhar, parar para escutar, pensar
mais devagar, olhar mais devagar, e escutar mais devagar;
parar para sentir, sentir mais devagar, demorar-se nos de-
talhes, suspender a opinido, suspender o juizo, suspender a
vontade, suspender o automatismo da agao, cultivar a aten-
¢do e a delicadeza, abrir os olhos e os ouvidos, falar sobre o
que nos acontece, aprender a lentiddo, escutar aos outros,
cultivar a arte do encontro, calar muito, ter paciéncia e dar-
-se tempo e espago. (Larrosa, 2002, p. 24).

Ao lado da criagdo de um tempo oportuno para sentir a vida e a
arte em seus atravessamentos esta a fusdo dos papéis de mestre e apren-
diz na relagdo ensino-aprendizagem. “Neste campo indiscernivel, a
fronteira entre o professor e o aprendiz se desfaz. O professor nao é o
centro do processo ensino-aprendizagem. Situado do ponto de vista da
arte, ele faz circular afetos e funciona como um atrator.” (Kastrup, 2001,
p. 25). “Cada agenciamento professor-aluno ¢ um ponto de bifurcagao,
de proliferagdo de possiveis, de multiplicacao de fontes, de ramificagao.
Cada agenciamento abre a possibilidade da continuidade da propaga-
¢ao.” (Kastrup, 2001, p. 26).

Focando agora no aspecto literario da dramaturgia, importante
colocar o leitor do texto teatral como um construtor e como um prota-
gonista da prépria obra, entendendo que esta ndo ¢ pré-dada e fechada
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em si. Para uma estética da recepgdo literaria que aqui se propde, a arte
ndo ¢ recebida passivamente pelo leitor, mas sim construida ativamente
por este (Jauss, 1979). “O texto é composto por um mundo que ainda ha
de ser identificado e que ¢ esbogado de modo a incitar o leitor a imagi-
né-lo e, por fim, a interpreta-lo.” (Iser, 1979, p. 107).

Outro aspecto importante da relagao entre educagéo e teatro (dra-
maturgia textual ou encenagao) ¢ a sua fungdo humanizadora. Candido
(2012) aproxima a literatura da prépria vida e seus paradoxos, ndo se
esperando que a obra literdria funcione como manual de retiddo. “Ela
[a literatura teatral] nao corrompe nem edifica, portanto; mas, trazendo
livremente em si o que chamamos o bem e o que chamamos o mal, hu-
maniza em sentido profundo, porque faz viver.” (Candido, 2012, p. 85).
A arte literdria e dramatica exprime, assim, a sociedade, revelando o
espanto e a estranheza do sujeito diante de sua prépria realidade.

A literatura [também a dramaturgia] é, pois, um sistema
vivo de obras, agindo umas sobre as outras e sobre os leito-
res; e sO vive na medida em que estes a vivem, decifrando-
-a, aceitando-a, deformando-a. A obra néo ¢ produto fixo,
univoco ante qualquer publico; nem este é passivo, homo-
géneo, registrando uniformemente o seu efeito. Sao dois
termos que atuam um sobre o outro, e aos quais se junta o
autor, termo inicial desse processo de circulagéo literdria,
para configurar a realidade da literatura atuando no tempo
(Candido, 2006, p. 83).

Desse modo, se constata, pois, a importancia do teatro para os
processos educativos, para o saber oriundo da experiéncia e para a hu-
maniza¢ao daquele que vé e/ou 1é uma pega teatral. Uma dramaturgia
apresenta personagens, enredos e conflitos que encontram ressonancia
nos dilemas vividos em sociedade, o que aproxima o sujeito da arte da
realidade que esta expressa. Muitas vezes, o espanto e o estranhamen-
to sdo recursos utilizados no texto dramatico para provocar o aluno/
espectador/leitor a deslocar-se e a afetar-se com outros modos de vida,
diversos do seu cotidiano.
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Maternidade, trabalho doméstico e capitalismo: funcionamentos

e silenciamentos

O exercicio da maternidade nao esta apartado das dinamicas
sociopoliticas e culturais da sociedade, pelo contrario, é por elas dire-
tamente afetadas em seus funcionamentos e sentidos. No capitalismo
patriarcal vigente, a divisdo sexual do trabalho é uma regra ancorada
na domina¢ao masculina frente a sobrecarga feminina e a consequente
invisibilidade do seu papel do cuidado. A desigualdade de género se
apresenta de varias formas, tanto no espago publico, quanto no espago
privado, sendo a economia doméstica e desigual crucial para a manu-
tencdo do status quo do capital. “As mulheres sdo objeto de satisfacdo
sexual dos homens, reprodutora de herdeiros, de forca de trabalho e de
novas reprodutoras” (Saffioti, 2015, p. 112).

O aparecimento do capitalismo se dd, pois, em condigoes
extremamente adversas a mulher. No processo de indivi-
dualizagdo inaugurado pelo modo de produgao capitalista,
a mulher contaria com uma desvantagem social de dupla
dimensao: no nivel superestrutural era tradicional uma
subvalorizagdo das capacidades femininas traduzidas em
termos de mitos justificadores da supremacia masculina e,
portanto, da ordem social que a gerara; no plano estrutu-
ral, @ medida que se desenvolviam as forgas produtivas, a
mulher vinha sendo progressivamente marginalizada das
funcdes produtivas, ou seja, perifericamente situada no
sistema de produgao (Saffioti, 1976, p. 35).

Forjada a um silenciamento intencional e marginalizada em sua
forca de trabalho no ambiente publico, as mulheres assumem um papel
exaustivo no ambito privado, trabalho nao-remunerado fundamental
para a engrenagem do proprio capitalismo. A fungdo reprodutiva e o
consequente controle de corpos das mulheres sdo disseminados como
algo natural e incontestavel. O trabalho de procriar, o trabalho de cuidar
e o trabalho doméstico feito, unicamente, pelas mulheres sao ocultados
em sua importincia para o sistema capitalista, apesar de ser ele a base de
seu funcionamento.
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A maternidade em um sistema capitalista retira a mulher da ati-
vidade laborativa e do espago publico, ja que os cuidados com os filhos,
com os familiares e com a casa sdo a ela imputados como penalidade
individual e solitaria e ndo como uma fungéo social coletiva e solidaria.
A conciliagao do trabalho e da maternidade, tdo prejudicada, demanda
uma atuagdo responsiva, ativa e partilhada dos pais, bem como politicas
publicas estatais que garantam as maes a liberdade de escolha reprodu-
tiva e profissional e a divisao do trabalho mais igualitaria.

Federici (2019) analisa a violéncia e a brutalidade que o trabalho do-
méstico produz, ja que a classe trabalhadora assalariada também sofre explo-
ragao pelo capitalismo, todavia, possui um contrato social estabelecido, ainda
que precario, coisa que o trabalho materno sequer possui. A imposi¢ao deste
trabalho tao perverso as mulheres, se torna ainda mais perverso por revestir-
-se em um ideal tao naturalizado de espontaneo e genuino amor.

A diferenca em relacio ao trabalho doméstico reside
no fato de que ele nao sé tem sido imposto as mulheres
como também foi transformado em um atributo natural
da psique e da personalidade femininas, uma necessidade
interna, uma aspiragao, supostamente vinda das profun-
dezas da nossa natureza feminina. O trabalho doméstico
foi transformado em um atributo natural em vez de ser re-
conhecido como trabalho, porque foi destinado a nao ser
remunerado. O capital tinha que nos convencer de que o
trabalho doméstico é uma atividade natural, inevitdvel e
que nos traz plenitude, para que aceitassemos trabalhar
sem uma remuneracdo (Federici, 2019, p. 42).

Este lugar de serviddo feminina incontestada ao lar, aos filhos e
ao marido é muito interessante ao capitalismo patriarcal, pois faz pare-
cer tao intrinseco ao ser feminino que se coloca, cultural e socialmente,
como um dado incontestavel e como um labor invisivel. Desse modo,
“exigir um salario para o trabalho doméstico destruira, por si s6, as ex-
pectativas que a sociedade tem de nods, uma vez que essas expectativas
— a esséncia de nossa socializacao — sdo todas funcionais a nossa con-
di¢ao de nao assalariada dentro de casa.” (Federici, 2019, p. 46).
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A dissociagdo de produgio e reprodugio social produz um
jogo de oposigdes binarias sobre cuidado versus trabalho e
amor versus dinheiro, sendo necessario implementar a logica
colonial da figura da mulher como “dona de casa’, “boa espo-
sa” e “boa mae” para a reprodugao da forca de trabalho. Além
de construir uma hierarquia de valor econdmico e social, des-
valorizando o trabalho de cuidado e doméstico para subsidiar

o acumulo do capital (Oliveira; Ribeiro, 2022, p. 294).

O trabalho doméstico e a maternidade sao duplamente invisibi-
lizados pelo capitalismo, posto que a domina¢ao e controle aqui rea-
lizados implicam sobremaneira no modo de vida reprodutiva, escolha
e liberdade das mulheres-maes-trabalhadoras. Ha que se considerar a
criagdo, a educagdo e o cuidado de criancas uma responsabilidade social
e ndo um oOnus unilateral para a mae, excluida da forca de trabalho e da
sua empregabilidade, confinada e subjugada a domesticagao. “As mu-
lheres sempre trabalharam. Seu trabalho era da ordem do doméstico,
da reprodugao, nao valorizado, ndo remunerado. As sociedades jamais
poderiam ter vivido, ter-se reproduzido e desenvolvido sem o trabalho
doméstico das mulheres [...].” (Perrot, 2007, p. 109).

Conciliar maternidade e trabalho se configura como um
desafio para as mulheres no século XXI e a conquista de
sua independéncia financeira passa pelo trabalho. A histo-
ria das mulheres ¢ marcada pela negacao de direitos e de
violagdes diversas onde eram tratadas de forma desigual
em relacdo aos homens. Em pleno século XXI nao alcanga-
mos a tdo sonhada igualdade de género. Mesmo com a ex-
pansao feminina no mercado de trabalho nos deparamos
com baixos salarios, comparados aos homens e realizando
diversas tarefas tanto no ambito do espago publico quanto
privado (Silva, 2016, p. 39).

A figura feminina sempre esteve distante do sistema produtivo
capitalista, sendo funcional a sua atividade apenas para manter os afa-
zeres domeésticos, garantindo-se, assim, a vitalidade dos homens, seus
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filhos e maridos. Sem qualificagdo intencional da mao de obra feminina,
as mulheres ainda ocupam postos de trabalho inferiores e com baixa
remunera¢ao. Em jornadas cumulativas e exaustivas, as mulheres que
ousam e conseguem trabalhar fora de casa, continuam a assumir, inte-
gralmente, a responsabilidade pela maternidade e pela gestao do lar. O
trabalho intensivo e reprodutivo continua sendo feminino na sociedade
contemporinea, enquanto o capital intensivo permanece nas maos do
trabalho masculino.

Maternidade negra: atravessamentos interseccionais

Apesar do trabalho reprodutivo ser obrigatdrio e unilateral para
as mulheres no sistema capitalista patriarcal, quando se consideram
as relagoes de raca e classe, é perceptivel uma diferenca abissal entre o
maternar das mulheres brancas e o (ndo) maternar das mulheres pre-
tas-pobres-periféricas, ja que os filhos destas sao atravessados preco-
cemente pela opressao e brutalidade estatal. “Por tras das fatalidades
geradas pelo racismo e pela violéncia estrutural, podemos sinalizar que
existe um projeto que ndo autoriza as mulheres negras a serem maes,
apesar da maternidade estar colocada compulsoriamente para o género
feminino.” (Passos, 2021, p. 302).

O projeto societario hegemonico e o modelo de socieda-
de por ele defendido é signatario de uma narrativa colo-
nialista, fascista e racista, que se consolidou pela via do
eugenismo e da miscigena¢ao. Mulheres negras em geral
nao devem parir filhos e a eles dedicarem afeto, cuidado e
amor. Antes devem parir filhos saudaveis ao Capital. [...].
(Eurico, 2023, p. 52).

Para Passos (2021), o processo de coloniza¢ao produziu e continua
a produzir a inferiorizacdo da populagdo negra, chegando a questionar
a sua propria humanidade. Por meio de uma generalizacdo do que ¢é
ser negro, exclui-se, propositalmente, toda diversidade de um povo. “O
racismo é contra determinadas formas de existir, por isso precisa retirar
o poder economico, inferiorizar subjetivamente e aniquilar os valores
culturais que sustentam esses povos.” (Passos, 2021, p. 303). Dentro de
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uma perspectiva intersecional, os clamores das mulheres pretas sao du-
plamente invisibilizados, tanto pelos interesses das mulheres brancas
quanto pelos interesses dos homens pretos.

Nenhum outro grupo na América tinha a sua identidade
tao socializada fora da existéncia como tinham as mulhe-
res negras. Eramos raramente reconhecidas como um gru-
po separado e distinto dos homens negros, ou como uma
parte presente de um grupo maior de “mulheres” desta
cultura. Quando o povo negro ¢é falado o sexismo milita
contra o reconhecimento dos interesses das mulheres ne-
gras; quando as mulheres sao faladas o racismo milita con-
tra o reconhecimento dos interesses das mulheres negras.
Quando o povo negro ¢é falado a tendéncia é focada nos
homens negros; e quando as mulheres sdo faladas a ten-
déncia recai sobre as mulheres brancas (Hooks, 2014, p. 8).

Em uma perspectiva interseccional, o feminismo negro e, por
conseguinte, o maternar das mulheres negras sofrem opressdes e invisi-
bilidades marcantes. Antes como amas de leite, apartada de seus filhos
escravizados, hoje como empregadas domésticas remuneradas. As pau-
tas das mulheres brancas nunca se assemelharam as pautas das mulhe-
res negras, desde muito tempo a mulher negra se esforga para conciliar
trabalho e maternagem, espago publico e espago privado, pois o titulo e
o reconhecimento do maternar nao lhe cabiam e ainda nao lhe cabem.
(Mendonga, 2021, p. 64). Neste sentido, cabe citar trecho do discurso
“E eu nao sou uma mulher?” de 1851, na Conveng¢ado dos Direitos das
Mulheres em Ohio, feito por Sojourner Truth, mae e ex-escrava:

Aquele homem ali diz que é preciso ajudar as mulheres a
subir numa carruagem, que ¢ preciso carrega-las quando
atravessam um lamacal e que elas devem ocupar sempre os
melhores lugares. Nunca ninguém me ajuda a subir numa
carruagem, a passar por cima da lama ou me cede o melhor
lugar! E nao sou uma mulher? Olhem para mim! Olhem
para meu brago! Eu capinei, eu plantei, juntei palha nos ce-
leiros e homem nenhum conseguiu me superar! E ndo sou
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uma mulher? Eu consegui trabalhar e comer tanto quan-
to um homem - quando tinha o que comer - e também
agiientei as chicotadas! E ndo sou uma mulher? Pari cinco
filhos e a maioria deles foi vendida como escravos. Quando
manifestei minha dor de mae, ninguém, a no ser Jesus, me
ouviu! E ndo sou uma mulher? (Truth, 1851/2014).

No periodo da escravidao, as mulheres pretas eram obrigadas a
procriar, a fim de atender os interesses econdmicos dos seus senhores. “A
propaganda anunciava a venda de escravas negras usando os termos de “es-
cravas procriadoras’, “mulher fértil”, “periodo de reproducao’, “demasiado
velha para procriar” para descrever individualmente as mulheres.” (Hooks,
2014, p. 30). Nas negociagdes dos filhos das mulheres pretas escravizadas,
os mulatos, fruto da procriagdo de mulheres negras com homens brancos,
tinham maior valor de mercado. Hooks (2014) ainda destaca as violéncias
perpetradas pelos escravagistas contra a mulher negra escravizada, usando

de seu poder absoluto para cometer atrocidades e torturas fisicas diversas.

A exploragao racista das mulheres negras como trabalha-
doras quer nos campos ou como domésticas na casa gran-
de ndo era tdo desumanizada e desmoralizante como a ex-
ploragdo sexual. O sexismo colonial dos homens brancos
patriarcais poupou os homens negros escravos da humi-
lhagdo da violagdo homossexual e outras formas de assalto
sexual. Enquanto o sexismo foi um sistema social que pro-
tegeu a sexualidade dos homens negros, ele (socialmente)
legitimou a exploragdo sexual das mulheres negras. A es-
crava negra viveu em constante consciéncia da sua vulne-
rabilidade sexual e em perpétuo receio que algum homem,
branco ou negro, tivesse o direito sobre ela de lhe assaltar e
vitimizar. (Hooks, 2014, p. 19).

As fun¢des domésticas da escrava negra na casa grande ainda en-
contram largo espago na contemporaneidade, pois a mulher negra continua
sendo a protagonista do trabalho doméstico e de cuidado, trabalhos por
vezes precarios e sem o devido reconhecimento. “Para mulheres negras, a
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consciéncia da indissociabilidade de cuidado e trabalho faz parte da he-
ranca escravocrata alicercada pelo racismo estrutural, que as confinou no
trabalho de cuidado desde a diaspora africana” (Oliveira; Ribeiro, 2022, p.
293). Ao exercer os afazeres domésticos, o cuidado, a criagdo e a educagio
dos filhos dos seus patroes, possuidores de capital, as mulheres negras veem
prejudicado o cuidado dos seus proprios filhos, estando longe dos seus en-
quanto se dedicam ao lar e a familia dos seus empregadores.

Maternagens plurais

A maternidade hegemonica serve aos interesses econémicos do
capitalismo patriarcal e se torna um dispositivo a controlar corpos e
praticas de vida. Ao longo da histéria, quanto mais posses e prestigio,
maior era a terceirizacio da maternidade as amas de leite. S6 com a
expansdo do sistema capitalista se fortalece o ideario do amor materno.
“O amor materno ¢ exaltado como um valor natural pelo qual se atri-
bui um significado social & maternidade. Esse valor social, favorece em
longo prazo, a promogdo de um valor mercantil” (Matias; Barone; Ro-
drigues, 2021, p. 3). Por meio de discursos intencionais, a maternidade é
colocada como um exercicio perfeito, incondicional e abnegado da boa
mulher-mae, sendo tais caracteristicas de cuidado consideradas pratica
materna natural/universal/unilateral.

Com foco em seus interesses econdmicos, o Estado produz uma
narratividade do protagonismo da familia tradicional e sagrada no
cuidado das criangas, na inteng¢do de criar modos de vida pautados na
docilidade, disciplina e produtividade destes mesmos corpos. (Matias;
Barone; Rodrigues, 2021). Assim, a feminilidade e a bondade de uma
mulher-mae estao atreladas ao modelo social propagado como univer-
sal. “O dispositivo da maternidade composto pelo saber médico, teo-
logia crista ocidental para fins capitalisticos atinge aos corpos e segue
reafirmando como esses devem ser, agir, portar, relacionar, cuidar ou
ndo.” (Matias; Barone; Rodrigues, 2021, p. 8).

A maternidade enquanto tecnologia biopolitica que reco-
bre todo campo social, interpela os multiplos corpos nas
mais diversas relagdes, nas suas praticas cotidianas. Perce-
bemos seus restos, marcas e regulagdes a fim de produzir
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corpos e subjetividades, visando normaliza-los, fixando-os
as categorias identitarias. Mas também ouvimos a plura-
lidade de vozes que cria outras criagdes, que, ainda que
interpeladas pelo dispositivo, gestam alternativas mons-
truosas, infames e possiveis que, nas mais diversas formas,
colocam em questdao aquele dispositivo que restringe a
vida. (Matias; Barone; Rodrigues, 2021, p. 13).

A formulagao de processos de martenagens plurais e narrativas
contrarias a ideia de pureza, santidade e instinto da maternidade capi-
talistica se coloca como oposicdo e resisténcia a uma tecnologia biopo-
litica, castradora e excludente em funcionamento. “Nos interessam as
vozes de pessoas exercendo maternagens, maes cis e trans, maes hetero-
-dissidentes, maes ndo monogamicas, maes racializadas, maes prostitu-
tas, seus desejos, afetos e dores [...].” (Matias; Barone; Rodrigues, 2021,
p. 14). Neste sentido, Haag; Farneze; Brum (2022) colocam o modelo
nuclear de familia (uma mae e um pai), héteros e cisgéneros, como um
grande desafio ao reconhecimento da diversidade de conjunturas fami-
liares e, por consequente, de maternagens.

Mendonga (2021) aponta a importéncia da formalizagao dos Estudos
Maternos, feita em 2006 como uma disciplina académica e interdisciplinar
na América do Norte. Um espago para debates sobre maternidade e mater-
nagem, sobre politicas publicas, experiéncias de cuidado e modos como a
cultura da maternidade e as experiéncias de maternagem influenciam nas
identidades e subjetividades das maes. Para o desenvolvimento dos Estu-
dos Maternos se mostra crucial a presenca de profissionais dedicados aos
debates, ativistas e organizagdes ndo-governamentais. Dentre os estudos ja
produzidos estdo a maternagem queer e a maternagem afro-americana.

Colocar o foco no maternar enquanto agdo ampla e intersecio-
nal de cuidado e nos seus multiplos sujeitos responsaveis, desligando
da figura “mae-natural-instintiva-universal” a titularidade individual e
desvalorizada deste oficio, ¢ fundamental para pensar as maternagens
contemporaneas. O Estado e demais sujeitos sociais precisam politizar o
debate e promover cuidado e amparo a estes filhos, retirando da mulher
a exclusividade exaustiva deste trabalho.
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Um olhar critico sobre a mae, negra, trabalhadora e empregada

doméstica - Piedade.

Como dito em linhas anteriores, o teatro e a educacéo sdo fortes alia-
dos na promo¢ao de um despertar humanistico e transformador na vida dos
estudantes, um despertar que da sentido as experiéncias de ensino-apren-
dizagem, sem fecha-las em dogmas tecnicistas e meramente mercantilisti-
cos. A dramaturgia teatral, seus enredos, conflitos e personagens, desnuda
e revela ao sujeito seus proprios afetos, através, muitas vezes, do espanto, do
incdbmodo e do distanciamento que aproxima palco/plateia e texto/leitor.

Sendo assim, a peca teatral Piedade, a seu dispd., de autoria da es-
critora sergipana Euler Lopes Teles nos ajuda a refletir sobre a materna-
gem tao negada da mulher negra e pobre. A dramaturgia ja comega com
Piedade recebendo um baculejo da policia, o que ja sinaliza a violéncia
de Estado que atinge, diuturnamente, as pessoas pretas e periféricas.

CACHORRA. Exposta no meio fio. Muié, com varios anos
vividos, crente das coisas e das injusticas do homi. Muié,
uma cachorra suada, capturada no meio da noite. Muié. Que
vocé pode vir e mandar ficar de castigo no sereno com as
compra jogada na cal¢ada, a bolsa com os trecos espalhados
na pista, enquanto océ ameaga com voz de comando sem
nem querer ouvir o que nos tém a dizer. Tenho que segurar a
cabeca pra num fazer a besteira de dar resposta de entala go-
ela. Sentindo as costas entregue, os peitos entregue, as perna
arregacada, como sempre hd de ser. Cachorra. Fim do dia da
gente é assim: 6i o baculejo. (Teles, 2021, p. 49).

Piedade é uma pobre trabalhadora, com idade avangada, empre-
gada doméstica em uma casa burguesa e mae de quatro filhos. Ao falar
da sua patroa fica visivel a desigualdade social e a inferioridade do trata-
mento dado a Piedade: “Bate o horario de ir embora e ela [a patroa] fica
la, com a cara sibite, sé sujando. Um chazinho, Piedade. Aquele doce
sem agucar, Piedade. Piedade. Piedade. Piedade” (Teles, 2021, p. 50).
Piedade ainda agradece o emprego, mesmo que precarios sejam os seus
direitos, pois, diante das necessidades basicas que passa com os seus
filhos, engolir o orgulho ¢ a tnica solugdo possivel.
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Sobre os seus quatro filhos, Piedade ressalta o quanto os seus fi-
lhos sao vistos socialmente como uns capetinhas, filhos do atentado, di-
ferente da forma como ela os vé: “Nossos filhos sdo tudo uns anjo. Tudo
uns anjo! E eu tive foi logo quatro. Quatro anjinhos.” (Teles, 2021, p.
52). Ainda sobre a policia e sua violéncia cotidiana na periferia, Piedade
reafirma sua honestidade e demonstra a forma como tenta proteger os
seus filhos da opressao estatal.

Eu sou mesmo uma cachorra! E eu t6 devendo o qué? Pago
tudo certinho, gosto de tudo direitinho. Anoto e pago. Te-
nho um caderninho pra isso. Nunca deixo ninguém sem
pagar, o salario vai todo, mas pago! Tudo bem que recome-
¢o tudo de novo, mas é assim tem anos e a gente sabe que
num muda e aprende a ser honesta, s6 porque dizem que
¢ mais facil sobreviver sendo decente e limpinha. E a gente
ensino o mesmo pras crias: ndo pega nada de ninguém,
respeita a vizinhanca, ndo grita dentro do coletivo, se te pa-
rarem, seja educado e nao resmungue. (Teles, 2021, p. 54).

Sobre a vida ardua, violenta e sem qualquer dignidade da protago-
nista Piedade, a mesma afirma criticamente:

E como bem dizem, tem uns que nascem para padres e ou-
tros para padecer. Nois tudo aqui no padecimento, é uma
peleja danada, que quando um ou outro segue a trilha er-
rada, ndo pode de ter recriminacéo. Nao é todo mundo que
aguenta essa vida de faxina, de limpeza, de servir os outros.
Eu vou morrer sem entender. Todas as meninas entendem, e
até gostam do patrao, s6 que num entra na minha cabega o
motivo da existéncia de umas cachorra feito eu nascer para
limpar a sujeira do mundo. Porque se tem uma coisa que
rico produz é merda e lixo. (Teles, 2021, p. 54/55).

Ainda sobre a violéncia policial, Piedade fala sobre o rotineiro de-
saparecimento de corpos na periferia, o que demonstra mais uma vez a
brutalidade estatal. “Os daqui é que ninguém se importa. Num se respeita
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¢ ninguém que vive do lado de ca. Vocés pensam que a gente esquece, mas
ja vai semanas que a menina sumiu. Nem uma palavra foi dita”” (Teles,
2021, p. 55). “Se vocé bater na porta de cada casa vai ver a foto de um que
t4 sumido. E homem, mulher, crianga. Todo mundo tem o seu. Tem gente
que se ilude, tem aquele que fica tentando justica, essa coisa feita s6 pra os
de 14, os da outra zona?” (Teles, 2021, p. 56).

A maternidade de Piedade foi interrompida, pois pessoas racializadas
e periféricas como ela nao tinham e nao tem sequer o direito ao cuidado e
ao amparo dos seus proprios filhos. A dramaturgia detalha as violéncias,
uma a uma, que acometeram as crias da protagonista. O seu filho mais ve-
lho era grafiteiro, gostava de riscar muros, por esta razdo, em um dia fazen-
do a sua arte, foi baleado nas costas, vindo a 6bito. Outro filho seu foi preso
e morto logo depois dentro da prisio. “As vezes eu penso que a morte é uma
coisa que dura uma eternidade, e vai comendo aos pouquinhos, feito fize-
ram com os meus filhos” (Teles, 2021, p. 60). Outro filho foi vitima de bala
perdida, um menino estudioso e cheio de sonhos para o futuro.

O menino vivia com a cara dentro dos livros, o nico gasto
que tinha era com lapis e papel, e dizia todo dia, desta mae
que ainda te tiro dessa vida. E eu abria um sorriso gostoso,
mesmo que por dentro eu ndo acreditasse e nem era esse o
caso. O meu filho era estudioso, todo limpinho, ia de casa
para a escola, da escola pra casa. [...] Que um menino bom
daquele ndo merecia bala perdida nem achada. [...] Morre
todo dia um. Ninguém ganhou da justica nem um quilo de
farinha por perder filho trabalhador, pai de familia, nem
nada. (Teles, 2021, p. 60/61).

O seu filho mais novo, de apenas treze anos, desapareceu, depois
de levar baculejo da policia. O 6nibus em que estava seguiu caminho e
ele foi obrigado a descer. “Num conseguiu se mover e levou tabefe na
nuca para andar mais rapido, outro para abrir bem os bracos, e outro
pra ndo mexer em nada. Mandaram o dnibus seguir e sé ele e mais dois
ficou” (Teles, 2021, p. 63). “Piedade Maria das Dores amava os fio tudi-
nho. Coragdo de Mae nao tem isso de lado bom ou lado ruim. Mora os
filhos tudinho.” (Teles, 2021, p. 63).
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Pior que perder um filho é nao saber para quem se perdeu
a luta. Ta morto, eu sei, como tantos outros que ja se foram
por tao pouco. Morto como os outros que também néo tive-
ram muito. Arrancaram meus filhos feito fazem com filhote
de cachorra. Eu sou mesmo uma cachorra véia de rua que
pouco importa por onde zanza. CACHORRA. Chora de ca-
chorra num doéi nos ouvido. Choro de cachorra que arranca-
ram seus filho, ninguém da importancia. (Teles, 2021, p. 63).

Piedade, a seu dispo ¢ esse convite a pensar a maternagem negra
e pobre, a pensar as diferencas abissais e intersecionais do (nao) direi-
to ao exercicio do maternar para tantas mulheres subalternizadas que
perdem seus filhos tdo cedo para a opressao do Estado. A presenca es-
magadora e brutal da violéncia policial ¢ um cenario comum para as
mulheres-maes-pretas-periféricas, cenarios estes nunca reproduzidos e
vividos nas elites hegemonicas. Nos revela ainda os resquicios escravo-
cratas e coloniais tao presentes no trabalho doméstico e o desafio para
maternar e cuidar dos seus préprios filhos, em razdo da dedicagdo e
cuidado do lar dos seus patroes.

Conclusdes

A sociedade capitalista e patriarcal se beneficiou e se beneficia da
divisao sexual do trabalho e da maternidade individual, solitaria e com-
pulsoria da mulher, pautada no imaginario sociocultural construido da
“boa-mae’, da “cuidadora abnegada’, da “rainha do lar” e do “instinto
materno”. Na balanca desigual que mede a relagao de poder frente ao
trabalho, a figura feminino ¢ destinado o inferiorizado trabalho repro-
dutivo e a figura masculina ¢ atribuida a forte valorizagao social das
ocupagoes produtivas. Esta relacdo de hierarquizacao e separagdo do
trabalho em virtude do sexo biolégico persiste ainda que a mulher con-
cilie duplas ou triplas jornadas de trabalho, ja que a desigualdade de
género é uma opressao que se atualiza e se renova na légica do capital.

Quando adicionamos a intercesionalidade de raga e classe a este
estudo materno generificado, nos deparamos com uma maternagem
negra e periférica bem mais oprimida que uma maternagem branca
e elitista. Os resquicios da casa grande e da senzala ainda encontram
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ressonancia na vida subalternizada da trabalhadora doméstica negra
e no seu direito negado ao maternar, diante, sobretudo, da violéncia
estatal e estrutural contra os seus filhos. Para a mulher preta o discur-
so da “mae-natural-instintiva-universal” ndo é possivel, ja que precisa
cuidar da casa e dos filhos dos seus empregadores.

A peca teatral Piedade, a seu dispé., de autoria da dramaturga Eu-
ler Lopes Teles, é uma obra que ajuda o leitor/espectador a entender de
perto as opressdes ao maternar de uma mulher negra e periférica. Pie-
dade, mae preta e pobre, tira o seu sustento e o sustento dos seus quatro
filhos do seu emprego de doméstica em uma casa de familia nobre. No
decorrer da pega, Piedade vai acumulando o luto pela morte precoce de
todos os seus filhos. Mortes atravessadas diretamente pela barbarie da
forca policial, pela violéncia estatal e pelo racismo estrutural.

Mostra-se fundamental, assim, o avango nos estudos maternos, na
busca por compreender maternagens plurais, que existem para além do
nucleo familiar tradicional e que sofrem impactos diretos das rotas in-
terseccionais de género, raca e classe. Entendendo-se o maternar como
uma fun¢ao compartilhada de amparo, criagdo e educagdo de criangas,
com participagdo direta, ampla e legitima tanto do Estado quanto dos
demais genitores/cuidadores/corresponsaveis.
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11. A EMERGENCIA DA “MAE GUERREIRA”
NAS SOCIEDADES NEOLIBERAIS

Lusiene Araujo da Concei¢ao

Silvana Maria Bitencourt

Consideragdes iniciais

O tema do cuidado nas sociedades neoliberais ¢é influenciado por
politicas e estruturas sociais que valorizam o individualismo, a compe-
ticdo e a privatizacao dos servicos com a redugdo da responsabilidade
estatal na criagdo de mecanismos de apoio, tornando-se, assim, sind-
nimo de comportamentos que viabilizem autocontrole, autoconheci-
mento e autoaprimoramento, sendo uma espécie de autovigilancia (An-
drade; Carvalho; Oliveira, 2022). A auséncia desses mecanismos, como
creches, assisténcia médica e apoio social, traz sobrecargas as familias,
sobretudo as mulheres maes que carregam consigo a maior responsabi-
lidade pelos cuidados da casa e/ou dos/as filhos/as. Diante disso, maes
vém-se impelidas a procurarem servicos privatizados, como escolas
particulares, ou arranjos comunitarios que recebam criangas, ficando
elas ainda aos cuidados de cuidadores/as, ou mesmo de parentes proxi-
mos para desempenharem este papel.

Ocorre que aquelas que ndo demandam de condigoes financeiras
para acessarem aos servigos pagos frequentemente enfrentam desafios
significativos as dinamicas e pressdes impostas pelo contexto capitalis-
ta neoliberal. Perspectiva mais comum entre as maes de poucas condi-
¢Oes socioecondmicas é o malabarismo entre trabalho remunerado e
cuidado nao remunerado, gerando conflitos com a necessidade de cres-
cer profissionalmente e dedicar tempo e cuidado a familia (Badinter,
2011). Dentro desse sistema neoliberal, enfrentaram ainda os ditames
de aplicacdo de politicas economicas, como saldrios estagnados, falta de
beneficios sociais e constante aumento do custo de vida (Harvey, 2008).
Este desmonte de politicas publicas pode trazer dificuldades para as maes,
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especialmente as de baixa renda, a fim de garantirem satide e bem-estar
a si e aos proprios familiares.

Sobre essas condig¢des, Aquino (2009) compreende que, mesmo as
mulheres tendo companheiros, elas ndo se eximem dos maiores cuida-
dos, pois carregam em si a exclusividade da gestagdo e da amamentacao.
Em nota, Moura e Aragjo (2004) afirmam que essas nogoes de cuidados
essencialmente femininos, a partir da década de 1980, passam a ser dis-
cutidas, principalmente pela massiva entrada das mulheres no mercado
de trabalho e a participa¢ao na renda familiar. A “mae dedicada e co-
mum’ assume agora outras responsabilidades e, j& na gestagdo, observa-
-se um compromisso emocional do casal, na participa¢ao nas consultas,
na rotina alimentar e no parto, além da preocupagido do homem pela
integridade emocional da mulher nesse processo.

As narrativas hoje nas midias sociais sobre a maternidade em tem-
po integral idealizam a representagdo de uma “mae guerreira’, autbnoma
e que faz empreendimento social de si e da vida por meio de esforgos
extremos para atender a todas as demandas existentes (Carneiro, 2021).
Estas expectativas irrealistas infringem uma pressdo adicional sobre as
maes com uma resiliéncia extraordinaria e, na tentativa de atender a essas
expectativas, estas mulheres buscam maneiras criativas de cuidar. E é me-
diante a constitui¢ao deste cenario que este estudo pretende refletir sobre
este idedrio de maternidade instigada pelo discurso neoliberal, pautado
em tempo integral, sendo um projeto burgués, de supremacia branca he-
teropatriarcal e eurocéntrico, que emprega o exercicio de cuidado as maes
sem fazer distin¢gdes de horarios ou condigoes fisicas favoraveis, mesmo
que estes fatores impliquem gerar sentimentos e emogdes sustentados
pelo discurso moral da “mae guerreira” (Carneiro, 2021).

Para este momento, fez-se o uso de uma revisao bibliografica
sobre o contexto sdcio-historico do século XXI, lancando mao de au-
toras feministas que refletiram a respeito dos aspectos dimensionais
propostos pela visao neoliberal de ser e agir mediante as expectativas
deste movimento, sendo relacionadas as proprias exigéncias do siste-
ma, como autossuficiéncia e responsabilidade individual; participacao
ativa no mercado; busca pela eficiéncia econémica, e redu¢ado da inter-
vengao estatal. Assim, pensar no trabalho de cuidado no neoliberalismo
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¢ abandonar as formas de dividir a responsabilidade do cuidado além
da familia e, consequentemente, das mulheres com outras institui¢oes
sociais, como Estado, mercado de trabalho, organizagdes nao gover-
namentais, o vendo ndo somente como uma pratica que envolve afe-
tos, emocgdes e responsabilidade com o outro, mas como um campo
crescente de mercantilizacdo do trabalho de cuidado, para minar a
discussdo dele enquanto um problema social (Sorj, 2011).

E por falar em cuidado, o que o neoliberalismo tem a ver com isso?

Nas sociedades neoliberais, o “Estado privilegia a garantia de
liberdades individuais, da propriedade privada, do livre mercado, do
pleno funcionamento das institui¢cdes juridicas e do livre “empre-
endedorismo” (Alves, 2021, p. 158). Esta visao de ver o mundo e
perceber a realidade tem se estendido para diversos campos da vida
social, como as relagdes pessoais, o0 modo de ser e viver na coleti-
vidade e consigo mesmo, acendendo uma conjuntura de elementos
que sustentam as politicas neoliberais e que provocam um carater
mais individualista e fluido. E fundamental ressaltar a importancia
dada a ideia do ser humano neoliberal essencialmente competiti-
vo (Dardot; Laval, 2016). Nao raro, influenciados por essa logica,
percebe-se uma “onda” de empreendedores (de classe média) que se
desfazem do aparelho estatal na promocao de bem-estar, assisténcia
social, satde e outros servicos (Alves, 2021).

Este caminhar propenso a sociedade resulta em uma imersao de
sentimentos avassaladores, que emplacam diretamente na construgdo das
relagdes sociais. E cada um passa a viver num universo de competigao ge-
neralizada e numa luta econémica de uns com os outros, tornando as re-
lagdes sociais um fluxo da légica do mercado. Com isso, as desigualdades
ficam cada vez mais profundas, mudando a forma do individuo de pensar
em si mesmo e agir como uma empresa (Dardot; Laval, 2016). Contu-
do, para alcancar os objetivos e novas projecdes de vida, é necessario se
autorregular e maximizar seu proprio desempenho. Conforme intensifi-
cou Dardot e Laval (2016), as pressdes que este/a neosujeito/a adquire sdo
efeitos patologicos dos quais ele/a ndo pode escapar. Pelo acimulo das
demandas, podem surgir cada vez mais casos de depressao e, em situagdes
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extremas, o suicidio. E, dentre as solu¢des encontradas, sdo buscadas a
farmacologia e as drogas para atenuar o sofrimento.

Surge, assim, um ser humano empreendedor e adaptavel a diversas
situagdes. O trabalho torna-se seu motivo para permanecer vivo, pois
ele é capaz de sacrificar os momentos de lazer, de contato com outras
pessoas e sua relagdo familiar, no intuito de maximizar o seu desempe-
nho, pois a sociedade ndo admite falhas e o elimina sem nenhuma com-
paixdo. Wendy Brown (2019) ressalta que a expansdo da esfera pessoal
protegida em nome da liberdade assegura poderes desigualitarios de
classe, sexualidade e raga, em nome de uma ordem privada, homogénea
e familiar por valores conservadores. De outro modo, os valores morais
promulgam as caracteristicas da “familia heteropatriarcal” de suprema-
cia branca, com sentimentos antipoliticos e antissociais capazes de na-
turalizarem desigualdades étnico-raciais e se tornarem a sociedade em
um reservatério de disciplina e estrutura de autoridade.

E preciso afirmar que esta nova configuracdo de sociedade trouxe
desdobramentos para variados espagos sociais, tanto no ambito priva-
do, quanto na esfera publica, “[...] dentre eles destacam-se o processo de
transferéncia para o interior das familias de problemas e conflitos gerados
no ambito das relagdes de produgdo e a cruzada para a inculcagio do ideal
de uma nova familia com fungdes e papéis claramente definidos” (Mio-
to, 2009, p. 132). Como consequéncia da definicdo de fungdes e papéis
de género, reverberaram as desigualdades na divisao sexual do trabalho,
sobrecarregando as mulheres, tendo “como caracteristicas a designagao
prioritaria dos homens a esfera produtiva e das mulheres a esfera repro-
dutiva e, simultaneamente, a apropria¢ao pelos homens das fun¢des com
major valor social adicionado” (Hirata; Kergoat, 2007, p. 599).

Desta forma, atividades relacionadas ao cuidado, a reprodugio, histori-
camente teriam se constituido como atividades mais desvalorizadas, recebem
menores saldrios, possuem dificuldade de ascensao, suas trajetorias possuem
mais descontinuidades devido a varios fatores como maiores cargas de traba-
lho reprodutivo, a maternidade como explicita (Gongalves; Petterini, 2023).
Por outro lado, as mulheres podem engravidar e necessitar de licenga ma-
ternidade e ainda existe a descrenca de que elas conseguem operar bem nas
mesmas fung¢des de trabalho que os homens (Nahra; Costa 2020).
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Logo, a questdo do cuidado, vista como um objeto de reapropria-
¢do, preocupou-se em ampliar o campo da responsabilidade individual
com o projeto coletivo, reintroduzindo, dessa maneira, a solidarieda-
de, a ajuda mutua, ou a gratuidade no lago social (Brugere, 2023). E
bastante evidente na sociedade neoliberal e neoconservadora o cuidado
como uma fun¢do humana de fins econdmicos e politicos na reorienta-
¢do de uma relagdo consigo mesmo, como pequeno empreendedor de
si (Brown, 2021). A pauta da questdo infere uma condi¢do de vulnera-
bilidade no exercicio desse cuidado, pois, para que se possa manter esse
sistema ativo, alguns/mas sacrificam-se a mais para que outros/as pos-
sam viver o empreendimento pessoal. Dentro desse contexto, emerge
uma provocagao sobre quem cuida de quem cuida? Concorda-se com o
fato de que os sacrificios extenuantes possuem viés social e de género,
por exemplo, quem geralmente cuida sdo mulheres negras (pardas ou
pretas) em condig¢des sociais vulneraveis (Hirata, 2022).

Em troca com o pensamento de Hirata, Joan Tronto (2007) afirma
que sdo as pessoas menos abastadas que oferecem os cuidados e, dentro
destas relagdes do cuidado, ha o estabelecimento do poder entre quem
fornece o cuidado e quem o recebe. A autora ainda pontua que o cuida-
do pode ser considerado mercadoria global com a inser¢ao de milhdes
de imigrantes no pais por meio de politicas nacionais que faturam em
cima deste deslocamento, no intuito de desqualificar os/as profissionais
cuidadores/as. Por ser uma questdo essencialmente de género, a crise
do cuidado se estabelece por ser considerado uma mercadoria feita por
mulheres em forma de trabalho ndo remunerado e, mesmo que este seja
pago, ha uma desvalorizagao salarial (Federici, 2019), nao regulamenta-
do e sem protecdo formal. A justificativa para tal desvalorizacdo decorre
da prépria natureza da atividade ser vista como inerentemente femini-
na, ou seja, de e para mulheres (Soares, 2016).

Maes em tempo integral e administracio de cuidados

Com a multiplicidade de papéis exercidos pelas mulheres, a partir
do aumento do trabalho fora e dentro de casa, reverberaram uma instabi-
lidade na saude mental e uma péssima qualidade de vida ao incorporarem
a flexibilidade para o alcance das duplas ou triplas jornadas. Esta incidén-
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cia de sofrimento psiquico feminino tem relagdo com a tradicional e pa-
triarcal divisdo sexual do trabalho, atualmente moldada pelo capitalismo
neoliberal, que se beneficiou com a ideia de emancipagdo feminina, so-
brecarregando as mulheres que foram para o mercado de trabalho e con-
tinuam a ter que realizar o trabalho de cuidado, que inclui o doméstico e o
cuidado com os filhos, além do trabalho fora de casa e do doméstico (Bi-
tencourt, 2013), marcado pela entrada do contexto capitalista neoliberal.

Este estigma generaliza a pressdo de as maes serem perfeitas e
bem-sucedidas como gestoras do lar e de suas vidas, e das demandas
que aparecem em meio a estes papéis sociais. Sem contarem com politi-
cas de apoio, estas mulheres veem-se divididas entre os multiplos papéis
e expectativas. E, para atender a estas expectativas, a mae precisa ter
condigdes psicoldgicas, sociais e financeiras; caso contrario, a crianga
ndo terda um equilibrio social. Ter uma crian¢a é “sinénimo de sacrifi-
cios, de obrigagdes frustrantes, ou mesmo repugnantes, e talvez de ame-
aca a estabilidade e felicidade do casal” (Badinter, 2011, p. 154).

A auséncia das politicas de apoio, como creches, assisténcia médica
e apoio social, pode representar um obstaculo significativo as maes que
desejam conciliar a maternidade com o trabalho, mas muito mais para
aquelas que ndo possuem opgdes com quem deixar seu/sua filho/a. Aque-
las que nao possuem acesso a estas formas de cuidado infantil enfrentam
dificuldades para manterem seus empregos remunerados, avangarem na
carreira profissional, ou retornarem ao mercado de trabalho p6s-licenca-
-maternidade, uma vez que sdo impelidas a procurarem servigos privati-
zados, como escolas particulares, ou arranjos comunitarios que recebam
criangas, ficando elas ainda aos cuidados de cuidadores/as, ou mesmo de
parentes proximos para desempenharem este papel (Collins, 2019). Estas
condig¢des sao fortemente desiguais quando se intersecciona género, clas-
se, raga, sexualidade, regido, geragao etc. entre as mulheres, pois, depen-
dendo da escolha da mulher-mae, ela podera ainda sofrer retaliages e
preconceitos velados por ter escolhido, por exemplo, dedicar mais tempo
ao trabalho remunerado do que ao cuidado da familia.

O idedrio do neoliberalismo suscita mudancas na forma de en-
tender a concepgdo da maternidade e as demandas que sdo apresen-
tadas no percurso atual. Segundo Elisabeth Badinter (2011, p. 163),
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na contemporaneidade, “a maternidade ndo é uma evidéncia natural,
mas um problema” que propde uma escravizagdo voluntaria ao lar e a
familia. Nao raro, entre as mulheres que escolhem a maternidade tardia-
mente, esta op¢do pode ser influenciada por fatores sociais, economi-
cos, culturais e individuais, como a busca pela estabilidade; a realizagdo
pessoal e profissional; a escolha pelo parceiro adequado; o planejamento
familiar; as mudangas nos papéis de género, o equilibrio entre materni-
dade e trabalho, e vice-versa (Maluf, 2012), e o cuidado com as criangas
(Biroli, 2018). E claro que estes fatores transmutam entre os diversos
tipos de maternidades e circunstincias individuais de cada mulher, visto
que ainda hoje hd formas de afirmagao de género feminino com o papel
de maternar, como em maternidades com doutrinas religiosas.

Outra defini¢do de escolha por ser mae tardiamente pesa sobre a
influéncia do grau de estudo das mulheres, pois aquelas com escolarida-
des maiores adiam mais ainda a maternidade. Estes elementos sao signi-
ficativos para a construg¢ao de identidade da mulher contemporanea, que
se baseia na decisao pela carreira profissional em oposi¢ao ao casamento
e maternidade, principalmente quando estas optam por serem cientistas,
pois sao influenciadas pelo discurso da produtividade em que ter filho/a
implica interromper ou desistir da carreira cientifica (Bitencourt, 2013).
Desse modo, as demandas dos papéis provenientes da maternidade é um
intermeio camuflado pela responsabilidade total desde o gerar a vida a
conducdo de projeto como ser humano, tornando a mae/cuidadora a
principal responsavel pela gestdo de todas as necessidades da familia e da
projegdo deste individuo apto para ascender na sociedade, seguindo a 4ti-
ca da competitividade, do individualismo e da pressdo por produtividade.

Sentimentos de autovigilancia e de cobranca interna, associados a
culpa, sdo inerentes a esta nova constru¢do de maternidade, fazendo com
que a mae aprenda técnicas para estimular o crescimento e o bem-es-
tar da crianca em desenvolvimento sensorio-motor e a prevaléncia das
funcoes do exercicio da maternidade ininterruptamente, mesmo que em
anulamento de si mesma. Nesse sentido, ndo se permite o cansago em prol
das atividades realizadas a prole, razdo geradora de sentimentos punitivos
e que provocam sobrecargas mentais, como a antecipagdo e/ou planeja-
mento das tarefas domésticas a serem executadas no dia seguinte.
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Com a multiplicidade de papéis exercidos pelas mulheres, a
partir do aumento do trabalho fora e dentro de casa, presenciam-se
uma instabilidade na saide mental e uma péssima qualidade de vida
ao incorporarem a flexibilidade para o alcance das duplas ou triplas
jornadas. Carneiro (2021) situa o cansago da maternidade em tempo
integral como consequéncia de se conjugar casa, comida, vida pessoal,
familiar e de trabalho e, em tese, o cuidado consigo e o mito da felici-
dade contemporéinea. Esta nova proposta de maternidade é instigada
pelo discurso neoliberal em que a mulher sdo atribuidos alguns ad-
jetivos, como autdnoma, “guerreira’ e capaz. E, portanto, necessério
destacar “o verdadeiro controle afetivo que a cultura exerce sobre as
maes [...] Quando esse controle ndo funciona, existem mecanismos
punitivos mais eficientes, como a psiquiatria, o sistema socioassisten-
cial e o sistema juridico” (Zanello, 2018, p. 156).

Este discurso possibilita suprimir o fato de que ela depende de
outras agdes, de forma direta ou indireta (Souza; Polivanov, 2021), para
a continuidade do exercicio da maternidade e as demandas de trabalho
doméstico e trabalho de cuidado, que sdo automaticamente inseridas
nesta relagdo maternal. Considerando que o maternar é embasado em
conceitos de cuidar e criar pelo viés neoliberal, a méae tem o idedrio de
construir um projeto de ser humano evadindo sua condi¢ao de existén-
cia pessoal, fato que desencadeia um adoecimento psiquico.

Nas falas do filésofo coreano Byung-Chul Han (2010), esta ideia
de sujeito como forma singular na sociedade tem gerado adoecimentos
internos e individuais, por um lado, pela cobranca pessoal e, por outro,
pela admiracao extenuante dos demais pela execugao de tarefas e papéis
sociais construidos socialmente.

De acordo com Carneiro (2021, p. 4), houve uma nova roupagem
no discurso centralizador da maternidade: “das amas de leite passamos
ao leite em po e ao surgimento da figura das babas e dos cuidados in-
dividualizados e remunerados”. Para a autora, hd praticas de materni-
dade rotuladas como “maternidade consciente”, “maternidade ativa” e
“maternidade reflexiva’, no que se refere as ideias de cuidado com as
criancas e aos modos de maternar na sociedade. Além disso, a estudiosa
afirma que as maes tém se tornado grandes especialistas em medicina e
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praticas de cuidado e adeptas a pedagogias educacionais, a fim de cria-
rem seres independentes e amorosos.

Concernente a estas a¢des, a autora aponta ainda o hand made, o
uso de fraldas de pano, copos mais anatomicos, carregadores ou “can-
gurus’, jogos sensoriais e, na fase infantil, a necessidade de se ficar longe
das tecnologias e das telas para uma convivéncia mais afetiva com os
pais. Mas, sobre esse corpo materno aludido, cabe questionar: e as de-
mais maternidades, como fazem este manejo?

Este estratagema na vida das mulheres restringe sua participagao
em varias esferas da vida e libera institui¢des como o Estado, o merca-
do, assim como os homens, da divisdo do trabalho de cuidado com as
criangas, configurando a maternidade como um fator de vulnerabilida-
de entre as mulheres. E, quando se trata de mulheres de camadas mais
pobres e negras, redobra a condicionalidade, pois traz ainda as marcas
do desemprego e da precariedade (Biroli, 2018).

Por falar em presenca paterna nos cuidados, conforme Zanello
(2018, p. 156), a culpa paterna aparece com a “capacidade de prover,
dar “do bom e do melhor” para sua familia (nos casos em que ainda
continua com a mae de seu filho; nos outros nem isso)”, o que relembra
o percurso histérico do papel do homem provedor, embora, atualmente,
haja outros recortes que incluem o papel do pai em alguns momentos,
como reunides escolares, idas ao médico, passeios e momentos de lazer.

Para atender as expectativas da maternidade, a mae precisa ter condi-
gOes psicoldgicas, sociais e financeiras; caso contrario, a crianga ndo tera um
equilibrio na sociedade. Dessa forma, ter uma crianca ¢ “sinonimo de sacri-
ficos, de obrigagdes frustrantes, ou mesmo repugnantes, e talvez de ameaca
a estabilidade e felicidade do casal” (Badinter, 2011, p. 154).

Assim, a responsabilidade maior esta sobre a condi¢do de ser mu-
lher. Questiona-se, portanto, quem é a boa mae, o que a realiza e como
a maternidade propds uma redefinigdo da identidade feminina? Com
base nestes argumentos, convém lembrar que as experiéncias desen-
cadeiam a desrromantizagdo da maternidade e expdem, contundente-
mente, as diferentes vivéncias de maes casadas, maes solos, maes negras
e maes brancas. Logo, surge a necessidade de outros marcadores sociais,
além do género, para se pensar no cuidar.
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Avalia-se, dessa maneira, que as analises pautadas apenas na divi-
sao sexual do trabalho sdo limitantes e insuficientes, quando nem todas
as mulheres vivenciam realidades familiares que correspondem a tradi-
cional familia nuclear, que emerge no contexto moderno capitalista de
supremacia branca. Nesse sentido, a introdugdo do feminismo negro e
decolonial para pensar na maternidade tem contribuido para verificar-
mos que o modelo de maternidade pensado pelas feministas brancas
teve como referencial mulheres de classe média, que, ao reivindicarem
a carreira, teriam condigdes financeiras de pagar outra mulher, geral-
mente com baixo grau de escolarizagdo e negra, para realizar o trabalho
doméstico e cuidar de seus filhos, enquanto estariam lutando por igual-
dade de género no mercado de trabalho (Hooks, 2019).

Consideragdes finais

A experiéncia da maternidade é um elemento-chave para explicar
a dominagdo de um sexo sobre outro e o lugar das mulheres na repro-
dugdo bioldgica, além do mais designa sua auséncia no espago publi-
co e o confinamento no espago privado, sendo mais propicias a sub-
missdo e dominagdo masculina. Essa varidvel se afirma mais entre as
mulheres negras, que por anos foram o sustentaculo da criagdo dos/as
filhos/as das patroas, nitido ainda uma exploragao desse trabalho entre
as proprias mulheres. Colaborando para a célebre frase de Beauvoir “o
opressor nao seria tao forte se nao tivesse cumplices entre os proprios
oprimidos”. Assim, podemos declarar que as mulheres negras sofreram
duplamente a expropriacao de sua mao de obra por homens e mulheres
da elite. Desta forma, como analisar os modos de agir, pensar e sentir
nas experiéncias e praticas do mercado de trabalho, sem avaliar as desi-
gualdades existentes entre as proprias mulheres?

Refletir a maternidade a partir das influéncias da légica neoliberal
caminha por pontos cruciais, desde a formac¢ao da subjetividade do indi-
viduo, perpassando, fortemente, por questoes de desigualdades sociais. O
projeto neoliberal introduziu na sociedade elementos como produtivida-
de, competitividade e individualismo, reforcando que as grandes mazelas
e problemas sociais sdo responsabilidades individuais e, por conseguinte,
o individuo deve se empenhar a ponto de sacrificar-se totalmente para a
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realizagdo de seus projetos e sonhos. O papel do Estado, nesse quesito, é
limitado, e sua preocupagdo maior estd na regulacdo de mercados e no
crescimento econdmico, garantindo apenas a provisao de infraestrutura
baésica e servicos publicos essenciais, como saude e educagao.

Dentro deste estratagema inventado para cada um, estipulam-se
sérios riscos de seguranca e desigualdades sociais, pois quem podera
arcar com as auséncias de politicas publicas governamentais para ate-
nuarem a crescente escassez de servicos necessarios para um desen-
volvimento social mais justo e humano? Estes impactos da ideologia
neoliberal foram imbuidos na mentalidade humana, na forma de ser e
ver as coisas, reforcando padroes tradicionais de género, classe social
e raga, com pressdes para conquistas sociais. Pesa mais quando, nesse
quadro, se apresentam mulheres racializadas e pobres, e cabe a propo-
si¢ao: como atingir a produtividade sem apoio do Estado, sem ajuda
pessoal e sem recurso financeiro adequado?

Os desafios vao além, quando nao ha possibilidades de escolher
entre ser mae em tempo integral e ndo poder contar com mecanismos
essenciais, como creches, assisténcia médica e apoio social, fatores que
levam muitas mulheres a procurarem servigos privatizados, como es-
colas particulares, arranjos comunitarios, ou cuidadores/as, como pa-
rentes proximos, para desempenharem este papel e que, muitas vezes,
ndo dao a devida aten¢ao e cuidado necessarios. Muito embora a poli-
tica neoliberal essencialize a maternidade num patamar de idealizacdo
e amor incondicional, percebe-se que somente algumas, detentoras de
condi¢bes socioecondmicas satisfatdrias, atendem as expectativas dos
elementos de produtividade, competitividade e individualismo. E, mes-
mo assim, escolhem dedicar-se integralmente a maternidade, ndo tém
reconhecimento social e lidam com demandas que geram sobrecargas
mentais ou fisicas, mesmo que em graus mais atenuantes.

E preciso considerar aquelas que fogem a esta realidade, isto ¢,
maes solos, maes que sao dependentes financeiramente, ou que foram
abandonadas por seus companheiros, ou mesmo aquelas que se torna-
ram maes por casos de violéncias. Sao nessas situa¢oes que o Estado se
torna ainda mais necessario e urgente, a partir de auxilios, beneficios e
politicas pontuais para cada especificidade, no intuito de apoiar as maes
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e garantir a elas condi¢des dignas para cuidar e/ou mesmo trabalha-
rem. Outros pontos fundamentais seriam o acesso a servigos de cuidado
infantil de qualidade, licengas-maternidade/paternidade mais longas e
flexibilidade no ambiente laboral, para diminui¢do das sobrecargas de
responsabilidades.

Com as politicas de cuidado para as mulheres maes, especialmen-
te aquelas que vivenciam a maternidade solo, atipicas e aquelas com
maior vulnerabilidade social, elas poderao dividir a responsabilidade de
cuidado dos filhos com outras instituicdes sociais, como Estado e mer-
cado de trabalho.

Partindo do exposto, torna-se extremamente necessario repensar
os modelos dominantes de organizagdo do trabalho e da vida familiar
no contexto neoliberal e promover abordagens mais inclusivas sobre as
pluralidades maternas a fim de desnaturalizar e desrromantizar a ma-
ternidade. Considerando que o mercado capitalista, moldado por meio
da politica neoliberal, tem usado o discurso da mae guerreira — sendo
aquela que pode tudo —, logo, narrativas das mulheres maes reais nao
sao consideradas. Além disso, esta politica tem contribuido também
para aumentar as vulnerabilidades sociais e o sofrimento psiquico en-
tre as mulheres, pois nem todas podem consumir o cuidado enquanto
mercadoria, construir suas carreiras e estarem esteticamente bonitas e
saudaveis para serem amadas e se amarem (Hooks, 2024).
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